— ¥ 5 : \ ENTO
COMISION DE SALUD MUNICIPAL TN

MINUTA

noviembre del 2022, se dio inicio  la reuniéj-de trabajo-de la

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 11:30 horas del dia jueves 24 de

Comisién de Salud Puablica en Sala de juntas de Regidores de este arden del

H. Ayuntamiento de Cajeme, para analizar eI\ETi'@g‘Ute@ft

AEICINA PE ZEGIDORES
OFICINA DE REGIDORES

dia:
CD. OBREGON. SOi-
1. Lista de asistencia.
2. Nombramiento de la Regidora o el Regidor, que fungira como Secretaria o Secretario de la Comision de Salud Municipal.
3. Presentacion del Programa de Trabajo Municipal de Promocion de la Salud.
4. Andlisis y discusion del punto anterior.
5. Clausura de la Sesion.

1.- Lista de asistencia.

Una vez pasada lista de presentes y encontrandose re
de Salud Municipal: Reg. Norma Yazmin Valenzue
Nancy Yaneth Elizalde Ramirez; Presidente, Secretario y vocales respect
Arellano, Directora de Salud Municipal; Jesus Manuel Espinoza Castillo, Coordinador d

Salud : Acto seguido se procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

unido el quorum legal, con la asistencia de los regidores integrantes de la comisiéon
la Contreras, Reg. Zenaida Salido Torres, Reg. Gilberto Valdivia Merino, Reg.
ivamente: asi mismo estuvo como invitada la Dra. Claudia Cota
e Salud y Mtro. en Direccion y Administracion de

Anexa a esta minuta copia del justificante de la regidora Sara Patricia Pifia Soto.
2.Nombramiento de la Regidora o el Regidor, que fungira como Secretaria o Secretario de la Comision de Salud Municipal.

Acuerdo 1) Se acordd por unanimidad, la eleccion de la Regidora Zenaida Salido Torres como Secretaria de la

comisién de Salud Municipal.
3.Presentacion del Programa de Trabajo Municipal de Promocién de la Salud.

Se le dio el uso de la voz a la Dra. Claudia Cota Arellano, Directora de Salud Municipal; quién expuso y a la vez hizo entrega a cada
Regidor del material expuesto titulado “Programa de Trabajo Municipal de Promocion de la Salud”, en donde se destacan las 5
principales problematicas de salud del municipio, derivados del taller Intersectorial:

a) Adicciones

b)  Violencia intrafamiliar.
c) Control de Zoonosis.
d) Atencién médica.

e) Obesidad y sobrepeso.

El regidor Reg. Gilberto Valdivia Merino, comenté el faltante en cuanto a atencion a personas en calidad de indigencia donde la Dra.
Claudia Cota Arellano, Directora de Salud Municipal; ratifico que es un tema que ocupa abordarse como tema especifico dada la gran
cantidad de personas en esta situacion en el municipio y propuso que realice una reunion donde se invite al DIF.

Acuerdo 2) Se acord6 agendar una reunion donde estuvieran como invitados tanto el DIF como la Direccién de salud,
para tratar el tema de la atencion a los indigentes, la cual quedara pendiente para una proxima sesion de esta comision.

E| coordinador de salud del maestro Jesus Espinoza Castillo, explico ampliamente las actividades planeadas para cada problematica de
las cinco detectadas.

En la comunidad de Cajeme la importancia de atender la salud publica de dicho municipio es una prioridad para el actual gobierno, los
. problemas priorizados fueron analizados & detalle por funcionarios directivos y operativos de las areas, asi como agentes de la comunidad
<. que pueden dar un punto de vista de primera mano y asi, lograr dar enfoque a las necesidades sentidas reales que se presentan, los
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COMISION DE SALUD MUNICIPAL

MINUTA

beneficios de atender tematicas, como lo son las adicciones, la violencia intrafamiliar, la atencion de salud, la dismindcion derlaiobesidady =
el control de las enfermedades zoonoticas, nos ubicara en una comunidad orientada a un estado 6ptimo de salud>gereFande i Ventorno
saludable, ya que el mantener una poblacion sana, enfoca a los objetivos de sociedad, desarrollando esta misma como activa y

generadora.

Dando al cumplimiento a los pasos a seguir el dia 23 de mayo de 2022, se constituy6 formalmente el Comité Municipal de Salud de

Cajeme.

unio de 2022 se realizo el taller intersectorial representante de la sociedad civil, en el cual se expusieron, comentaron y analizaron

El 21 dej
| municipio de Cajeme. Se llegd a la conclusion y planteamiento

los principales problemas que afectan a la salud de Las y los ciudadanos de
de los siguientes objetivos para la prevencion de salud, mediante estrategias de prevencion y promocion. En el taller intersectorial se

priorizaron diferentes problemas de salud de los cuales se realizo el programa de trabajo municipal de promocion de la salud.

Esto con el objetivo de atender las principales areas de oportunidad en materia de salud, guiando a habitos saludables en la poblacion por
medio de actividades de promocion y prevencion especifica de noviembre 2022 a mayo 2024.

Enseguida se procedio a la votacion para aprobar el programa de trabajo municipal de promocion de la salud el cual fue aprobado por

unanimidad de los presentes

4.Analisis y discusion del punto anterior.

Acuerdo 3) Se acordé por unanimidad la aprobacion del “Programa de Trabajo Municipal de Promocion de la Salud”;
por los regidores presentes: Reg. Norma Yazmin Valenzuela Contreras, Reg. Zenaida Salido Torres, Reg. Gilberto
Valdivia Merino, Reg. Nancy Yaneth Elizalde Ramirez; Presidente, Secretario y vocales respectivamente; Por lo que se
acordo emitir el dictamen correspondiente a la Secretaria del Ayuntamiento, para que se incluya en la proxima Sesion de

Cabildo (Ordinaria o Extraordinaria).

5.-Clausura de la reunion.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente reunion y por cerrada la presente minuta de trabajo, siendo las 12:30
horas del mismo dia, previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos los que en ella asistieron e intervinieron, firmando al

margen y al calce ()aﬁa\s\u debida constancia y validez; los integrantes de la

\

COMISION DE SALUD PUBLICA.

REG. NORMA YAZMIN VARENZUELA CONTRERAS. REG. ZENAIDA SALIDO TORRES.
SECRETARIA.

PRESIDENTE

/
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REG. GILBERTO VALDIVIA MERINO REG. NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ.
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CAJEME VISION DE FUTURO/

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2023-2024

Cd. Obregén, Sonora a martes 22 de noviembre del 2022.

COMISION DE SALUD MUNICIPAL

INVITADOS E INTEGRANTES DE LA COMISION.
PRESENTE.-

.. CONVOCATORIA

Por este medio se le convoca a participar a la sesién de la Comision de Salud Municipal, la cual se realizara el dia jueves
24 de noviembre del presente afio, en punto de las 11:30 horas, en sala de regidores de este H. Ayuntamiento de

Cajeme; al tenor del siguiente:

ORDEN DEL DIA.

1. Lista de asistencia.
Nombramiento de la Regidora o el Regidor, que fungird como secretaria o secretario de la Comision de Salud

Municipal.
3. Presentacion del programa de trabajo Municipal de promocion de la salud.
Analisis y discusién del punto anterior.
5. Clausura de la sesion.

G

Agradecemos de antemano puntual asistencia, solicitando su presencia 15 minutos antes de la hora sefialada.

MENTE.

REG. NORMA YAZMIN.VALENZUELA CONTRERAS .
PRESIDENTA DE LA COMISION DE SALUD MUNICIPAL |

\\

C.c.p. Archivo




CD. OBREGON, SONORA A JUEVES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022

LISTA DE REGID

MUNICIPAL EL DI
11:30 HRS, EN SALA DE JUNTAS DE REGI

DE CAJEME
FIRMA

ORES QUE ASISTIERON A REUNION DE COMISION DE SALUD

A JUEVES 24 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO, A LAS
DORES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO

F1 NORMA YAZMIN VALENZUELA CONTRERAS

ZENAIDA SALIDO TORRES

/
/
L4

GILBERTO VALDIVIA MERINO
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4 | SARA PATRICIA PINA

5 | NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ

INVITADOS FIRMA'Y PUESTO
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DEPENDENCIA:
SECRETARIA

SECCION:
COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/1571/11/2022
ASUNTO:
El que se indica
JUSTIFICANTE
CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd obregon a 22 de noviembre del 2022

LIC. LUCY HAYDEE NAVARRO GALLEGOS.
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

PRESENTE:

mismo tiempo le informo que por cuestiones familiares,

el presente afio; esto para que se aplique en base al
eme; y me sean dispensadas las faltas a las diferentes

Por medio del presente, le envié un cordial saludo y al
me ausentare a partir del dia 23 al 30 de noviembre d

articulo 57 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Caj
reuniones de comisién, sesiones de cabildo o de cualquier otra indole que se cite.

CAIEME

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAMIENTO DE

Sin ofro asunto en particular, quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion o comentario que considere

pertinente.

(<& "
REGIDORA SA TRICIA PINA SOTO
H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

ADMON. 2021-2024. .

Lic. Carlos Javier Lamarque Cano/ Presidente Municipal de Cajeme
de transparencia de la Coordinacion de regidores

Lic Minerva Frausto Vazquez / Asistente de regidores y Enlace
Archivo ——

Expediente \

CAJEME

ADMINISTRACION MUNICIPAL 1623-2024

f<hib... .
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& www.cajeme.gob.mx

5 e Febrero e Hidalgo ¢+ Col. Centro
P 85000 » Ciudad Obregon, Sonora
TEL.{(544) 4105100



Ciudad Obregon, Sonora a 24 de noviembre del 2022
Cajeme 2021-2024

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

PRESENTE. -

Con fundamento con fundamento en los articulos 345, 346 y demés aplicables de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal , articulos 46, 56 y 58 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme, las y los regidores integrantes
de la Comision de la Salud Municipal; tuvo a bien, si lo estipulan los articulos que anteceden el vigilar la integracion
en la forma y en los términos que se sefialan las disposiciones aplicables, para que ésta se remite el tiempo a cabildo,

por lo que se desarroll6 el siguiente:

“DICTAMEN DE LA APROBACION EN SU CASO, DE LA PROPUESTA REALIZADA POR LA DIRECCION
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CAJEME, PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA DE TRABAJO
MUNICIPAL DE PROMOCION DE LA SALUD”

CONSIDERANDOS

Con fecha 24 de noviembre del 2022, se llevo a cabo reunion de comision con la finalidad de exponer la
propuesta del “Programa de Trabajo Municipal de Promoci6n de la Salud”, realizada por la Direccion de
Salud Municipal; en donde se destacaron las 5 principales problematicas de salud del municipio, derivados

del taller Intersectorial:

a) Adicciones

b) Violencia intrafamiliar.
c¢) Control de Zoonosis.
d) Atencion médica.

e) Obesidad y sobrepeso.

En la comunidad de Cajeme la importancia de atender la salud publica de dicho municipio es una prioridad
para el actual gobierno, los problemas priorizados fueron analizados a detalle por funcionarios directivos y

operativos de las areas, asi como agentes de la comunidad que pueden dar un punto de vista de primera

e a las necesidades sentidas reales que se presentan, 0s beneficios de atender

mano y asi, lograr dar enfoqu
nucion de la

tematicas, como lo son las adicciones, la violencia intrafamiliar, la atencion de salud, la dismi

s enfermedades zoonoticas, nos ubicara en una comunidad orientada a un estado

obesidad y el control de la
a, enfoca a los

optimo de salud, generando un entorno saludable, ya que el mantener una poblacion san
objetivos de sociedad, desarrollando esta misma como activa y generadora.

Dando al cumplimiento a los pasos a seguir el dia 23 de mayo de 2022, se constituyé formalmente el Comité
Municipal de Salud de Cajeme.

al representante de la sociedad civil, en el cual se

problemas que afectan a la salud de Las y los
1

El 21 de junio de 2022 se realizd el taller intersectori
iefon,. comentaron y analizaron los principales

/




Ciudad Obregon, Sonora a 24 de noviembre del 2022
Cajeme 2021-2024

ciudadanos del municipio de Cajeme. Se llegé a la conclusion y planteamiento de los siguientes objetivos
gias de prevencion y promocion. En el taller intersectorial se

para la prevencion de salud, mediante estrate
o municipal de

priorizaron diferentes problemas de salud de los cuales se realizd el programa de trabaj

promacion de la salud.

Esto con el objetiva de atender las principales areas de oportunidad en materia de salud, guiando a habitos
saludables en la poblacion por medio de actividades de promocion y prevencion especifica de noviembre

2022 a mayo 2024.

Enseguida se procedit a la votacion para aprobar el programa de trabajo municipal de promocion de la salud

el cual fue aprobado por unanimidad de los presentes

CONCLUSION

unanimidad el “DICTAMEN DE LA APROBACION EN
DIRECCION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
JO MUNICIPAL DE PROMOCION DE LA
. Norma Yazmin Valenzuela
Reg. Nancy Yaneth Elizalde

Esta Comision de la Salud Municipal aprobd por
SU CASO, DE LA PROPUESTA REALIZADA POR LA
CAJEME, PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA DE TRABA
SALUD”; por los integrantes presentes de la comision los regidores Reg
Contreras, Reg. Zenaida Salido Torres, Reg. Gilberto Valdivia Merino,

Ramirez; Presidente, Secretario y vocales respectivamente.

Por lo que se turna a esta Secretaria del H. Ayuntamiento de Cajeme, el presente dictamen en con
documentacion inherente, para que se incluya en el orden del dia de la proxima sesion de cabildo. Lo anterior
con fundamentd en os-articulos 34 81y 102 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme.

COMISION DE SALUD PUBLICA.

REG. ZENAIDA SALIDO TORRES.
SECRETARIA.

G VOCALES

REG. GILBE}\?TO VALDIVIA MERINO REG. NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ.
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es 22 de noviembre del 2022.

Cd. Obregdn, Sonora a mart

COMISION DE SALUD MUNICIPAL

INVITADOS E INTEGRANTES DE LA COMISION.
PRESENTE.-

CONVOCATORIA.

cipal, la cual se realizaré el dia jueves

n de la Comision de Salud Muni
idores de este H. Ayuntamiento de

cipar a la sesio
as 11:30 horas, en sala de regi

Por este medio se le convoca a parti
to de |

24 de noviembre del presente afio, en pun
Cajeme; al tenor del siguiente:

ORDEN DEL DiA.
1. Lista de asistencia.
2. Nombramiento de la Regidora o el Regidor, que fungira como secretaria o secretario de la Comision de Salud
Municipal.
o Municipal de promocion de la salud.

3. Presentacion del programa de traba
Analisis y discusion del punto anterior.

5 Clausura de la sesion.

=

mos de antemano puntual asistencia, solicitando su presencia 15 minutos antes de la hora sefalada.

Agradece
;i\mi\ MENTE
\
REG. NORMA YAZM \FAL ZUELA CONTRERAS i)
PRESIDENTA DE LA COMISION DE SALUD MUNICIPAL ,
C.c.p. Archivo ' - /\/Q E‘(‘S\.Qv‘*zo'



CD. OBREGON, SONORA A JUEVES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2022

UNION DE COMISION DE SALUD
E DEL ANO EN CURSO, A LAS
AYUNTAMIENTO

{ISTA DE REGIDORES QUE ASISTIERON A RE
MUNICIPAL EL DIA JUEVES 24 DE NOVIEMBR
11:30 HRS, EN SALA DE JUNTAS DE REGIDORES DE ESTE H.

N\,

DE CAJEME
S
%} NORMA YAZMIN VALENZUELA CONTRERAS AN ]
2| ZENAIDA SALIDO TORRES = kgt )
'3/ GILBERTO VALDIVIA MERINO | JV T |
4| SARA PATRICIA PINA — e
J

l
-3 ‘ NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ

INVITADOS




SECRETARIA DE SALUD

SALUD SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE SALUD

PROGRAMA DE ENTORNOS Y COMUNIDADES SALUDABLES
(NOMBRE DE LOS SERVICIOS DE SALUD)

Programa de Trabajo Municipal
De Promocion de la Salud

Municipio de Cajeme
Administracion Municipal 2021 - 2024

Sonora
Distrito de Salud IV

Fecha de elaboracion:
Fecha de autorizacion:

I

%

Presidente del Comité Municipal de Secretario Técnico del Comité Municipal de
Salud Salud
Firma - '
Lic. Carlos Javier Lamarque Cano Dr. Marco Antonio Barrén Peralta

Nombre



Programa de Trabajo

Municipal de Promocién de la Salud
Municipio de Cajeme

Administracion Municipal 2021 - 2024

INDICE

JUSTIEIICACION ....o. s eoueosssnsesisiosssusssssssmassssi sssngssssssadinhn sidengasipmsas sssons 38 s45oHsss s tsnasss¥aaR PR UIR SRR SACH SRR PRRSST 1
OBJETIV O e ieeeeeereeesnseesesssssssssassssssesssssssessesssssssssssssssssssssesassanssssssssessessssssssessessssssstessssssssssssssnssssssstnonassssssstssensss 1
PRIORIZACION DE PROBLEIVIAS DE SALUD.....ccciiuirttirueeesreeesssesssseesssssamssssassssssnssssssassssssssssssssssnasssasasssssasnss 1
PROYECTOS e ieeeeeeeesssssessnssensssssssssssssssssssesssssessssssssessessssssssss sssessnsssssnsassssssesesssassssssssessssssssnsessssssessnssssens 2-13

Presidente del Comité Municipal de Secretario Técnico del Comité Municipal de
Salud Salud
Firma

Nombre



Programa de Trabajo

Municipal de Promocién de la Salud
Municipio de Cajeme

Administracién Municipal 2021 - 2024

Justificacion

En la comunidad de Cajeme la importancia de atender la salud publica de dicho municipio es una
prioridad para el actual gobierno, los problemas priorizados fueron analizados a detalle por
funcionarios directivos y operativos de las areas, asi como de agentes de la comunidad que pueden dar
un punto de vista de primera mano y asi, lograr dar enfoque a las necesidades sentidas reales que se
presentan, los beneficios de atender tematicas como lo son las adicciones, la violencia intrafamiliar, la
atencion de salud, la disminucion de la obesidad y el control de las enfermedades zoonoticas, nos
ubicara en una comunidad orientada a un estado 6ptimo de salud, generando un entorno saludable, ya
que el mantener una poblacién sana, enfoca a los objetivos de sociedad, desarrollando esta misma

como activa y generadora.

Dando cumplimiento a los pasos a seguir el dia 23 de Mayo del 2022 se constituyo formalmente el

Comité Municipal de Salud de Cajeme.

El 21 de Junio del 2022 se realizo el taller intersectorial ante 15 representes de la sociedad civil, en el
cual se expusieron, comentaron y analizaron los principales problemas que afectan la salud de las y los
ciudadanos del Municipio de Cajeme; se llegé a la conclusién y planteamiento de los siguientes
objetivos para la prevencion de la salud mediante estrategias de prevenciony promocion. En el taller
intersectorial se priorizaron diferentes problemas de salud de los cuales se realizé el programa de

Trabajo Municipal de Promocion de la Salud.

Objetivo

Atender las principales areas de oportunidad en materia de salud guiando a habitos saludables en la
poblacién por medio de actividades de promocion y prevencion especificas de noviembre 2022 a

mayo 2024

Priorizacion de problemas de salud derivados del taller intersectorial.

a) Adicciones

b) Violencia Intrafamiliar
c) Control de Zoonosis

d) Atencion Medica

e) Obesidady Sobre peso

Presidente del Comité Municipal de Secretario Técnico del Comité Municipal de
Salud Salud

Firma

Nombre
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