COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL

MINUTA

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia martes 12 de julio del 2022, se dio inicio a la reunién de trabajo de la Comision
de Gobernacion y Reglamentacion Municipal, para analizar el siguiente orden del dia:

Lista de asistencia.

1
2. Analisis, discusion y en su caso aprobacion de reforma en materia de desindexacion del salario minimo.
3. Asuntos generales.

4. Clausura de la Sesion.

1. Lista de Asistencia.

Una vez pasada lista de presentes y encontrandose reunido el quorum legal, con la asistencia de los regidores integrantes de la comision:
C. Marco Antonio Rodriguez Serrano, C. Fidel Antonio Covarrubias Miranda, C. Pamela Dénae Lépez Barreras, C. Manuel
Alejandro Monge Badachi, C. Matilde Lemus Fierros, C. Nancy Yaneth Elizalde Ramirez Presidente, Secretario y vocales
respectivamente; asi mismo estuvo como invitados Lic. Marina Herrera Ortiz, Titular del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental,
Lic. Rafaela Mendivil Ruiz, Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de Cajeme, C.P Maricruz Gil Castelo, adscrita a Oficialia Mayor, Lic.
Fernando Adrian Frias Murrieta, Asesor Juridico de la Secretaria del Ayuntamiento, el Lic. Angel Alberto Carrillo Juraz, Asesor
Juridico, Jose Luis Gomez Roman; Acto seguido se procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

Se presentd justificante del regidor Gustavo Ignacio Almada Bérquez, mismo que se anexa a la presente minuta.
2. Analisis, discusion y en su caso aprobacion de reforma en materia de desindexacion del salario minimo.

Se dio el uso de la voz Lic. Rafaela Mendivil Ruiz, Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de Cajeme, quien resalto la diferencia entre el
salario minimo en el contrato colectivo de trabajo y en las pensiones y jubilaciones.

Posteriormente se dio el uso de la voz al Lic. Angel Alberto Carrillo Juraz, Asesor Juridico, quien expuso la importancia de convertir el
salario minimo en Unidad de Medida y Actualizacion (UMAS) en todos los tramites administrativos, sin tomar en cuenta, los contratos con
los trabajadores y sus pensiones; también sefialo que actualmente existen en el Congreso de la Union, distintas iniciativas referentes a
este tema, las cuales deberian ser tomadas en cuenta. Por lo que aconseja el asesor juridico que es importante esperar a que las
iniciativas salgan e ir acorde a las nuevas reformas que estan en puerta. También sefialé que es importante estar al pendiente de la
jurisprudencia en relacion a la desindexacién del salario minimo.

ACUERDOS:

1) Se acord6 solicitar un estudio detallado segun su competencia a las siguientes dependencias: Direccidn de Recursos
Humanos, Oficialia Mayor, Tesoreria Municipal, Organo de Control y Evaluacion Gubernamental y Direccién Juridica
de la Secretaria del Ayuntamiento, sobre los impactos positivos y negativos en las afectaciones a los trabajadores del
Ayuntamiento y posibles soluciones para mantener protegidos a los mismos.

2) Se acordé continuar analizando el tema de la reforma en materia de desindexacion del salario minimo en futuras una vez
recibida la informacion solicitada en el acuerdo numero 1 de esta presente minuta.

3.Asuntos generales.

No hubo

4.-Clausura de la reunion.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente reunion y por cerrada la presente minuta de trabajo, siendo las 13:08
horas del mismo dia, previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos los que en ella asistieron e intervinieron, firmando
al margen y al calce para su debida constancia y validez; los integrantes de Ja
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ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024

’CAJEME VISION DE FUTURO/

Cd. Obregén, Sonora a miércoles 06 de julio de 2022

COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL

INVITADOS E INTEGRANTES DE LA COMISION | (,Y
PRESENTE. ’ o

CONVOCATORIA.

Por este medio se le convoca a participar en la Sesién Presencial de trabajo de la Comision de Gobernacion y

Reglamentacién Municipal el dia Martes 12 de Julio del afio en curso, en Sala de juntas de Regidores en punto de
las 12:00 hrs., al tenor del siguiente:

ORDEN DEL DJA.

Lista de asistencia.

Andlisis, Discusion y en su caso aprobacion a la reforma en materia de desindexacion del salario minimo.
Asuntos generales.

Clausura de la sesion.

N~

Agradeceria de antemano puntual asistencia, solicitando su asistencia 15 minutos antes de la hora sefialada.
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CD. OBREGON, SONORA A MIERCOLES 06 DE JULIO DEL 2022

LISTA DE REGIDORES QUE ASISTIERON A REUNION DE COMISION DE
GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL EL DIA MARTES 12 DE JULIO
DEL ANO EN CURSO A LAS 12:00 HRS. EN SALA DE JUNTAS REGIDORES DE

ESTE H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

REG. MARCO ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO

REG. PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS

REG. MANUEL ALEJANDRO MONGE BADACHI
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REG. GUSTAVO IGNACIO ALMADA BORQUEZ

REG. NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ

REG. FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA
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L DESARROLLO DE LA COMISION

(

A FAVOR

EN CONTRA
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LIC. LUCY HAYDEE NAVARRO CGALLEGOS
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME

RESENTE.-

Por medic de la presente reciba un cordial saludo. con las facultades que me
otergan los articulos 94 y 96 fraccion Il de fa Ley de Gobierno y Administracion Municipal,
me dirffe a usted, con el fin de armenizar los Reglamentes donde se consideran como
indice base los salarios minimos a UMAS: esto en cumplimiento a! Decreto publicado en &l
DOF de fecha 27 de enero del 2016, en &l que se declara reformadas y adicionadas
diversas disposiciones de la Constlitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
maleria de desindexacion del salario mimmo (anexo).

Por lo que. en caso de no ser asi, mandar a la Comision de Gobernacién vy
Reglamentacion para su andlisis, aprobacién y surta todos los efectos legales a los que

haya lugar.
Sin otra particular por el momento, quedo a sus érdenes.
<
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