COMISION DE DESARROLLO DE LA MUJER Y ASISTENCIA S(

MINUTA

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 09:00 horas del dia viernes 15 de diciembre del 2023, se dio inicio 9 %ﬁ%?&%ﬁpms
Comision de Desarrollo de la Mujer y Asistencia Social en Sala de Juntas de Regidores de este H. Ayu tgm@ﬁé%mﬁn@,%a
analizar el siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia.

2. Continuacion del analisis del Manual Operativo del Protocolo para la prevencion, atencion y sancion del hostigamiento sexual
en la Administracion Publica Municipal.

3. Asuntos generales.

4. Clausura de la Sesion.

1.- Lista de asistencia.

Una vez pasada lista de presentes y encontrandose reunido el quérum legal, con la asistencia de los regidores integrantes de la comision
de desarrollo de la Mujer y Asistencia Social: Reg. Mirna Lorena Mora Lopez, Reg. Jackeline Ramos Barba, Reg. Zenaida Salido
Torres, Reg. Fidel Antonio Covarrubias Miranda y Reg. Nancy Yaneth Elizalde Ramirez, Presidenta, Secretaria y vocales
respectivamente; asi mismo estuvieron presentes la Lic. Dulce Aniela Valenzuela Almada, Directora del Instituto Cajemense de la Mujer,
Lic. Kassandra Elizabeth Barraza Lopez, Asesor Juridico ICM, Dr. Jose Luis Gémez Roman, Director de Recursos Humanos; Acto
seguido se procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

2.- Continuacion del analisis del Manual Operativo del Protocolo para la prevencion, atencién y sancion del hostigamiento sexual
en la Administracion Publica Municipal.

Se dio inici6 a la comision agradeciendo la asistencia de cada uno de los presentes, posteriormente la presidenta de la comision la
Regidora Mirna Lorena Mora Lopez, cedit el uso de la voz al Dr. Jose Luis Gémez Roman, quien comentd que este tema se ha
prolongado demasiado, que a su parecer, ya debiéramos cerrar el tema, sin embargo no estuvo presente la Contralora, motivo por el cual
no se pudo avanzar en el andlisis del Manual Operativo, ya que ella entregé la propuesta solo que a juicio de la responsable del Instituto
Cajemense de la Mujer, Lic. Dulce Aniela Valenzuela Aimada, le falta un diagrama de atencion y sequimiento, asi como el marco
normativo, especificar las facultades de Contraloria, Oficialia Mayor e Instituto Cajemense de la Mujer.

Se comentd la urgencia de formalizar este protocolo.

Seria muy favorable que para marzo 2024 ya estuviera en uso, por lo cual, se retomara el tema con caracter de urgencia, en el mes de
enero 2024 para darle celeridad.

ACUERDO DE COMISION

Acuerdo 1) La Regidora Mirna Lorena Mora Lopez solicita se declare permanente la presente sesion hasta agotar el
tema. Aprobado por unanimidad de los regidores presentes: nReg. Mirna Lorena Mora Lopez, Reg. Jackeline Ramos
Barba, Reg. Zenaida Salido Torres, Reg. Fidel Antonio Covarrubias Miranda y Reg. Nancy Yaneth Elizalde Ramirez.

4.- Asuntos generales.
No hubo asuntos.




COMISION DE DESARROLLO DE LA MUJER Y ASISTENCIA

MINUTA

5.-Clausura de la reunion. CD. OBREGON, SON.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente reunién y por cerrada la presente minuta de trabajo, siendo las 09:55
horas del mismo dia, previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos los que en ella asistieron e intervinieron, firmando al
margen y al calce para su debida constancia y validez; los integrantes de la

COMISION DE DESARROLLO DE LA MUJER Y ASISTENCIA SOCIAL.
“

REG. MIRNA LORENA MORA LOPEZ
PRESIDENTA.

VOCALES

REG. NANCY/YANETH ELIZALDE RAMIREZ.

REG. FIDEL ANT BIAS MIRANDA.




CAJEME VISION DE Fﬁ'}'uao/

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024

CD. OBREGON, SON. A MIERCOLES 13 DE DICIEMBRE DEL 2023

INVITADOS E INTEGRANTES DE LA COMISION
PRESENTE.-

COMISION DE LA MUJER Y ASISTENCIA SOCIAL.
CONVOCATORIA.

Por este medio se le convoca a participar a la sesion de trabajo de la comision; la cual se realizara el dia viernes

15 de diciembre del afio en curso, a las 09:00 hrs, en sala de regidores de este H. Ayuntamiento de Cajeme, al tenor
del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia.

2. Continuacion del analisis del Manual Operativo del Protocolo para la Prevencion, atencion y sancion del
hostigamiento sexual en la Administracion Publica Municipal

3. Asuntos generales.

4. Clausura de la Sesion.

Agradeceria de antemano puntual asistencia, solicitando su asistencia 15 minutos antes de la hora sefialada.
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CD. OBREGON, SONORA A MIERCOLES 13 DE DICIEMBRE DEL 2023.

LISTA DE REGIDORES QUE ASISTIERON A LA COMISION DE DESARROLLO DE
LA MUJER, EL DIA MIERCOLES 13 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, A LAS
09:00 HRS, EN SALA DE REGIDORES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

FIRMA
1 | MIRNA LORENA MORA LOPEZ | M [
2 | ANABEL ACOSTA ISLAS 4
3 | JACKELINE RAMOS BARBA
4 | ZENAIDA SALIDO TORRES
6 | RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA B
5 | FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA =
7 [NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ 7}%// A
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