MINUTA

Ciudad Obregén, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia viernes 28 de octubre del 2022, se dio inicio a la rag
Comisién de Gobernacion y Reglamentacion Municipal, para analizar el siguiente orden del dia:

OFICINA DE REGIDORES

Lista de asistencia. CD. OBREGON, SON

Discusion del plan de trabajo de la Comision de Gobernacion y Reglamentacion Municipal
Asuntos generales.
Clausura de la Sesion.

pwn s

1. Lista de Asistencia.

Una vez pasada lista de presentes y encontrandose reunido el quérum legal, con la asistencia de log regidores integrantes de la comision:
C. Marco Antonio Rodriguez Serrano, C. Pamela Danae Lopez Barreras, C. Manuel Alejandro Monge Badachi, C. Matilde Lemus

Fierros, C. Nancy Yaneth Elizalde Ramirez, C. Gustavo Ignacio Aimada Borquez. Presidente y vocales respectivamente; Acto seguido
$€ procedio a exponer el segundo punto de |a orden del dia:

2. Discusién del plan de trabajo de la Comision de Gobernacion y Reglamentacién Municipal.

En virtud de las recomendaciones, labores y gestiones de los Regidores integrantes de Ia Comision de Gobernacion Y Reglamentacion
Municipal, se dieron a la tarea de revisar la situacion Reglamentaria del H. Ayuntamiento de Cajeme. Dentro de la cual se expusieron
los siguientes Reglamentos los cuales formaran parte del Plan de Trabajo de esta Comision, ello con |a finalidad de armonizar, actualizar,
mejorar el marco normativo Que guia el actuar de la autoridad Municipal y a su vez, dar certeza juridica a la poblacién en general del
Municipio de Cajeme.

Acto seguido, el Presidente de la Comision de Gobernacion Y Reglamentacion Municipal, procedio a dar lectura al listado de dichos
reglamentos en los cuales se abocaran a trabajar en este proximo ciclo anual,

Reglamento Interior de Ayuntamiento (Reforma)

Reglamento Interior Administracion Publica Directa (Reforma)

Bando de Policia y Gobierno (Reforma)

Reglamento Interno de Comisiones (Nuevo)

Reglamento Anticorrupcién (Nuevo)

Reglamento del Organo de Control Interno (Nuevo)

Manual de Control Interno (Nuevo)

Manual de Integracion (Nuevo)

Reglamento de Juventudes (Nuevo)

Reglamento General de la Administracion Publica Descentralizada (Nuevo)
Reglamento de Comisarias y Delegaciones (Nuevo)

Reglamento de Equilibrio Ecolégico (Reforma)

Reglamento de Participacion Ciudadana (Reforma)

Lineamientos para bienes propiedad del municipio (Nuevo)

Reglamento de Oficios en la Via Publica (Nuevo)

Reglamento de Catastro (Reforma)

Reglamento de Trabajo (Reforma)

Reglamento de Panteones (Nuevo)

Reglamento de Alumbrado Pablico (Nuevo)

Reglamento del Arbol (Nuevo)

Reglamento para la igualdad entre hombres y mujeres (Reforma)
Reglamento para la Prevencién y Proteccién de Menores de Edad que Incurran en Infracciones Administrativas
(reforma)

*  Reglamento de Limpia y Aseo (Nuevo)
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Anotaciones Generales:

Los Reglamentos que seran las lineas de accion para mejorar la Administracion Piblica Municipal son:
1. Reglamento de Interior del Ayuntamiento de Cajeme
2. Reglamento de la Administracion Pulblica Directa
3. Bando de Policia y Gobierno Municipal

La compaera Matilde Lemus Fierros, comento que a pesar de ser un gran proyecto y contar con la disponibilidad para colaborar en
todo momento con esta comision, es importante mencionar que también es necesario contar con el compromiso del departamento Juridico
y las diversas areas que intervengan, para la realizacion y la conclusion de este plan de trabajo. Por lo que esta comision, coincide y se
suma a la observacion de la regidora Matilde Lemus Fierros.

ACUERDOS:

PRIMERO: Se acuerda por UNANIMIDAD entre los presentes, la aprobacion del Plan de Trabajo de la Comision de Gobernacion.

3.Asuntos generales.
No hubo

4.-Clausura de Ia reunion.

No habiendo otro asunto Que tratar se da por concluida la presente reunion y por cerrada la presente minuta de trabajo, siendo las 12:25
horas del mismo dia, previa lectura y ratiﬁcae la misma de conformidad por todos los que en ella asistieron e intervinieron, firmando

0

validez; los integrantes de |a

al margen y al calce para su debid

/

REG. MARCO Ail O RODRIGUEZ SERRANO
~PRESIDENTE.

VOCALES.

REG. PAMELA DANAE L ZBARRERAS.

REG. MATILDE LENIYS FIERROS.

£ %"////7
IGNACIO ALMADA BORQUEZ.
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CD. OBREGON, SON. A 21 DE OCTUBRE DEL 2022

INVITADOS E INTEGRANTES DE LA ‘COMISION

PRESENTE.
CONVOCATORIA. G2 &

COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL
\

Por este medio se le convoca a particibar a la sesion de trabajo de la comision: la cual se realizara el dia
Viernes 28 de octubre del presente afo, en punto de las 09:00 hrs. en sala de juntas de regidores de este
H. Ayuntamiento de Cajeme, para llevar a cabo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia.

2. Discusion del plan de trabajo de la Comisién de Gobernacién y Reglamentacion Municipal.

3. Asuntos generales. ‘

4. Clausura de la sesion.
Agradecemos de antemano su puntual as‘\‘istencia, solicitando su presencia 15 minutos antes de la hora
sefialada. 1

REG. MARCO ANJONTO/RODRIGUEZ SERKS NO i
PRESIDENTE DE LA COMISIO

OBERNACION Y REGLAMENTACION Mu‘frﬂu/ci:léAL.

\ \¢
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CD. OBREGC}JN, SONORA A VIERNES 28 DE OCTUBRE DEL 2022.
|

z REUNION DE COMISION DE
GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNIC]

§ PAL EL DIA VIERNES 28 DE
OCTUBRE DEL ANO EN CURSO A LAS 09:00 A.M. EN SALA DE JUNTAS DE

REGIDORES DE ESTE H. AKUNTAMIENTO DE CAJEME.

MANUEL ALEJANDRO MONGE BADACHI
MATILDE LEMUS FIERROS |

NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ
PAMELA DANAE LOPEZ BARRE?RAS

|
INVITADOS

FIRMA Y PUESTO
{\N
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Paquete de Reformas del Municipio de Cajeme

(Plan de Trabajo del Segund:o Afio de Gobierno 2022-2023)

El paquete de Reformas se colmpone de dos etapas, mismas que son reglamentos, manuales
o lineamientos. De todos los documentos que se encuentran en e siguiente listado. Las
modificaciones y/o a los t;‘eglamentos existentes se adaptan al uso de tecnologia,
transparencia, perspectiva de genero y actualizacién con Ias leyes estatales. Los
reglamentas nuevos, se origfnan por las leyes estatales y la labor de los Regidores en las

areas del Ayuntamiento, }mismas que requieren de normativa para su mejor
funcionamiento. ‘

YWsay  fwe am\%%

A Ayle dhredo
//(% eglamento de Interior de Ayuntamiento (reforma)
'f eglamento de Administracién Pdblica Directa (reforma)
o * Bando de Policia y Gobierno (Reforma) . —m— ve\sew _ggw‘ﬂ 0
- Reglamento Interno de Comisiones (nuevo) Gony

\/5./ Reglamento Antigorrupcién (nuevo)
6. Reglamento del Organo de Control (nuevo)
7. Manual de Control Interno (nuevo)
v78. Manual de lntegracién‘ (nuevo)
Reglamento de Juventudes (nuevo) e
v10. Reglamento General de la Administracién Publica Descentralizada (nuevo).

\\/1/1.Reglamento de Comisarias y Delegaciones (nuevo)
12. Reglamento de Equilibrio Ecoldgico (reforma)
13. Reglamento de Participacion Ciudadana (reforms)
%4. Lineamientos para los bi\enes propiedad del Municipio (nuevo)
v I3 Reglamento de Oficios en la Via Pablica (reforma)
—>  16. Reglamento de Juzgados Civicos (reforma)
/17. Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (nuevo)
\/18. Reglamento de CATASTRO (reforma)
19. Reglamento de Trabajo ((eforma)
V20. Reglamento de Panteones (nuevo)
1. Reglamento de Alumbrado Pdblico (nuevo)
22. Reglamento del Arbol (nuevo)

v~ 23. Reglamento para la Igualdad de Mujeres y Hombres para el Municipio de Cajeme

(reforma)
\/24. Reglamento de para Ia Prévencio’n y Proteccién de Menores de Edad que Incurran
en Infracciones Administrativas.

\/ 25. Reglamento de limpia y aséo (privados y duefios de inmuebles)

¢
|
J

b}



Criterios de Reglamentaciéna

® Perspectiva de Género
® Actualizacion con Leyes Estatales y Federales
® Aplicacién de Tecnolojgl'a

Ejes Rectores:

1. Reglamento de Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme
2. Reglamento de Administracién Publica Directa
3. Bando de Policia y Gobierno

Nombramiento de Asesores perrranentes:

1. Lic. Patricio Lara Alvarez |
2. Lic. Martha Valdez
3. Lic. En{anuel Ruiz
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