COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA

MINUTA

Comision de Hamenda Patrlmonlo y Cuenta Publica, en saldn cabildo de este H. Ayuntamlento de Cajeme
el siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia, cD
2. Andlisis, discusion y en su caso aprobacién, de la ampliacién del presupuesto de Egresos 2022 en materia de
servicios personales correspondiente a la partida 1000, con relacion a la solicitud de 22 plazas sindicales,
elaborada por el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Cajeme.

3.- Andlisis, discusion y en su caso aprobacién, de la ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, por concepto
de “pago de ayudantia y servicio social”, sustentandose en el pago retroactivo y actualizacion, referente a las
personas que apoyan al cuerpo de regidores,

4, Asuntos generales.

5. Clausura de la sesion.

Una vez pasada lista de asistentes y encontrandose reunido el quérum legal, con la presencia de los regidores integrantes de la
comisién: C. Marco Antonio Rodriguez Serrano, C. Pamela Danae Lopez Barreras, C. Pedro Chavez Becerra, C. Francisco Joel
Mercado Mercado, C. Gustavo Ignacio Almada Boérquez, C. José Rodrigo Robinson Bours Castelo; Secretario y vocales
respectivamente; estuvieron presentes como invitades los regidores: Gilberto Valdivia Merino, Fidel Antonio Covarrubias
Miranda, Enriqueta Rodriguez Medina; Acto seguido se procedi6 a exponer el segundo punto de la orden del dia:

Se presento oficio CAR/0609/02/2022 emitido por la Regidora Matilde Lemus Fierros, donde es excusa de la aprobacion, en su
caso, de la ampliacion del presupuesto de egresos de la partida 1000 servicios personales, a efecto de atender la solicitud relativa a
la autorizacién de 22 plaza sindicales en el ejercicio 2022, |a cual fue aceptada por todos los miembros de la comision.

2. Analisis, discusion y en su caso aprobacion, de la ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, en materia de servicios
personales correspondiente a la partida 1000, con relacion a la solicitud de 22 plazas sindicales, elaborada por el Sindicato
Unico de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Cajeme.

En sequimiento al Oficio OM/DRH/0F060/02/2022, signado por el Licenciado Jests Manuel Leon Félix, Oficial Mayor, relativo a la
autorizacion de 22 plazas Sindicales en el gjercicio 2022, mismas que por falta de capacidad presupuestaria no fueron consideradas
en el periodo fiscal, erogacion que asciende a $355,687.26 pesos, por lo tanto, solicita la aprobacién, en su caso, de la ampliacion al
presupuesto de egresos, en la partiria 1000 de servicios personales, a efecto de atender la solicitud lo anterior, en virtud que, por
naturaleza del tema en especifico, en apego a lo dispuesto en los articulos 141 144 183, y demas relativos de la ley de gobierno y
Administracion Municipal, asi como el numeral 47, fraccion Il, del reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme. Lo anterior
para evitar observaciones por parte de los 6rganos fiscalizadores.

Se analiz6 lainformacion y el Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano comento que el mecanismo correspondiente para resolver

dicha problematica, seria por medio de una transferencia a la partida 1000, misma que ya no seria correcto proceder ante una
ampliacion de presupuesto. Es por ello que, en virtud del estudio realizado, se encontrd que existe un margen para ubicar dicho
recuso. Posteriormente se llego al acuerdo de que se aplique por parte de la Tesoreria Municipal, una transferencia del recurso
correspondiente a viaticos y de esta partida de viaticos sea redirigido a la partida 1000 de servicios personales y una vez ejecutada
la transferencia, oficialia mayor proceda a la ejecucion del proceso correspondiente.

Se anexa a la presente minuta, el listado de las 22 plazas con los nombres, categorias y antigliedad de los empleados en comento
para el ingreso al gremio sindical, de manera retroactivo al 01 de enero del afio 2022.

Acuerdo 1) Se aprob6 la propuesta de la transferencia de recurso entre capitulos por el orden de $355,687.26 (son
trecientos cincuenta y cinco mil seiscientos ochenta y siete pesos 26/100 m.n.), del capitulo 3700, servicio de traslado y
viticos, al capitulo 1100, de remuneracién al personal de caracter permanente, del presupuesto de egresos del
Ayuntamiento de Cajeme para el ejercicio fiscal 2022; en el entendido que, no es una ampliacién de presupuesto de
egresos, sino una compensacion entre capitulos; propuesta que fue aprobada por mayoria de los presentes con 4 votos

a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Ser[guo;—Pa’nTEE Danae Lopez Barreras, Pedro Chavez
1 / ey 1

| N

OB f‘\n..(.‘!\./ . uOI‘\




COMISION DE HAGIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA

MINUTA

&

Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, y dos votos en contrade los C.C. Regidores Rodrigo'

Castelo y Gustavo Ignacio Almada Borquez. Por o que se acordo emitir el dictamen correspondiente aT""a_f_ISé'c'i"targaQ:_um

del Ayuntamiento, para que se incluya en la préxima Sesion de Cabildo (Ordinaria 0 Extraordinari@f‘.c.%m,s, D

cD. OBR

Asi mismo el Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez, , solicito que se aplique la justicia social, es decir, qué le toque a cada

quien lo que les corresponde, porque hay personas gue llevan mucho tiempo esperando que se les dé su sindicalizacion y no es justo
que se les dé a personas que no tengan tanta antigiiedad o no cumplan con el tiempo.

Posteriormente, el Regidor Francisco Mercado Mercado, complementd el comentario del Regidor Gustavo Almada Borquez,
mencionando que es importante en lo futuro continuar evaluando para que todos puedan tener acceso a una basificacion.”.

Por (ltimo, pero no menos importante, el Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifestd su inconformidad en la forma que
se realizan las cosas y de como se han realizado en los ultimos afios. Dentro de las diversas manifestaciones destaca que no debe
de haber mayor gasto en personal y mucho menos en personal que no cumple con sus labores generando ineficiencia la cual ha
llevado a Cajeme a una situacion de quiebra.

3. Analisis, discusion y en su caso aprobacién, de la ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, por concepto de “pago
de ayudantia y servicio social”, sustentandose en el pago retroactivo y actualizacion, referente a las personas que apoyan
al cuerpo de regidores

En seguimiento al oficio signado por el C. Jesus Manuel Leon Félix, Oficial Mayor, mediante el cual presenta una serie de oficios de
seguimiento a la propuesta para realizar el pago retroactivo del “concepto de ayudantias y servicio social” que se da a las personas
que apoyan en la coordinacion del ayuntamiento, el cual seria de 3000.00 pesos quincenales.

El Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano aclar6 que el mecanismo correspondiente para ejecutar dicho punto, seria por medio
de un incremento al concepto de “pago de ayudantia y servicio social’, cabe sefialar que dicho recurso para el personal de apoyo en
la coordinacion de ayuntamiento ya fue votado en el presupuesto de Egresos 2022.

Acuerdo 2) Se aprobd la propuesta del pago retroactivo del concepto de “Pago de ayudantias y servicio social’ que
se da a las personas que apoyan en la coordinacion del ayuntamiento, el cual seria de 3000.00 pesos quincenales.
En el cual se acuerda que Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor apliquen el recurso y ejecuten el procedimiento
para dar suficiencia presupuestal al capitulo que corresponda; propuesta que fue aprobada por mayoria de los
presentes con 4 votos a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lépez
Barreras, Pedro Chéavez Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, un voto en contra del C. Regidor Rodrigo

oES
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Robinson Bours Castelo y una abstencion del C. Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez. Por lo que se -

acordo emitir el dictamen correspondiente a la Secretaria del Ayuntamiento, para que se incluya en la préxima Sesion
de Cabildo (Ordinaria o Extraordinaria).

Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifesté su inconformidad en la forma que se realizan las cosas en los cuales
ejemplifico la forma en la que se hacian las cosas hace mucho tiempo, cuando habia eficiencia en la administracion publica reduciendo
el gasto en el personal ineficiente.

Es importante mencionar que el Regidor Fidel Antonio Covarrubias Miranda manifesto su inconformidad con el Régimen en el cual
se encuentra el personal de apoyo en la misma coordinacion, en la cual invita a la comision a tomar cartas en el asunto y en su
momento comenzar a evaluar dicha propuesta, misma que los Regidores: Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lopez
Barreras y Joel Francisco Mercado Mercado, se sumaron & dicha iniciativa.

El regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifesto que su voto es en contra debido a que su voto también fue en contra cuando
se votd el Presupuesto de Egresos para el ayuntamiento de Cajeme para el Ejercicio Fiscal 2022 y seria contradictorio votarlo a favor.

Cabe aclarar que al momento de la votacion del regidor Pedro Chavez Becerraw/;oesmo presente por atender un asunto personal,
pero al término de la reunion, manifestd estar a favor de dicho punto.
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COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA

MINUTA

4. Asuntos generales.
No hubo.

5.Clausura de la sesién.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida a presente reunion y por cerrada la presente minuta de trabajo, siendo las

13:20 horas del dia viernes 25 de febrero del 2022; previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos los que en
ella asistieron e intervinieron, firmando al margen y al calce para su debida constancia y validez; los integrantes de la

FIRMA DE CONFORMIDAD LOS INTEGRANTES DE LA
COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA.

v /'XSECRETARIO

VOCALES.
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Cd. Obregon, Sonora, viemes 25 de febrero del 2022,
Cajeme 2021-2024.

LIC. LUCY HAYDEE NAVARRO GALLEGOS
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.
PRESENTE. -

Con fundamento en el Articulo 73, 78 Articulos 141, 142, 145 de la Ley de Gobierno Municipal, asi como el Articulo 47, fracciones I,
V, Vly X, articulo 143 bis del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Pablica hace de conocimiento del Pleno del Ayuntamiento el siguiente:

“DICTAMEN PARA LA APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DEL PAGO RETROACTIVO DEL CONCEPTO “PAGO
DE AYUDANTIAS Y SERVICIO SOCIAL” QUE SE DA A LAS PERSONAS QUE APOYAN EN LA COORDINACION DEL
AYUNTAMIENTO, EL CUAL SERIA DE $3,000.00 PESOS QUINCENALES, ACORDANDO QUE, TESORERIA MUNICIPAL Y
OFIGIALIA MAYOR APLIQUEN EL RECURSO Y EJECUTEN EL PROCEDIMIENTO PARA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AL
CAPITULO QUE CORRESPONDA";

En seguimiento al oficio signado por el C. Jests Manuel Leén Félix, Oficial Mayor, mediante el cual presenta una serie de oficios de
seguimiento a la propuesta para realizar el pago retroactivo del “concepto de ayudantias y servicio social’ que se da a las personas que
apoyan en la coordinacién del ayuntamiento, el cual seria de 3000.00 pesos quincenales.

El Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano aclard que el mecanismo correspondiente para ejecutar dicho punto, seria por medio
de un incremento al concepto de “pago de ayudantia y servicio social’, cabe sefalar que dicho recurso para el personal de apoyo en
la coordinacién de ayuntamiento ya fue votado en el presupuesto de Egresos 2022.

Acuerdo 2) Se aprobo la propuesta del pago retroactivo del concepto de “Pago de ayudantias y servicio social” que se
da a las personas que apoyan en la coordinacion del ayuntamiento, el cual serfa de 3000.00 pesos quincenales. En el
cual se acuerda que Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor apliquen el recurso y ejecuten el procedimiento para dar
suficiencia presupuestal al capitulo que corresponda; propuesta que fue aprobado por mayoria de los presentes con 4
votos a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lopez Barreras, Pedro
Chavez Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, un voto en contra del C. Regidor Rodrigo Robinson Bours
Castelo y una abstencion del C. Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez. Por lo que se acord6 emitir el dictamen
correspondiente a la Secretaria del Ayuntamiento, para que se incluya en la proxima Sesion de Cabildo (Ordinaria o
Extraordinaria).

Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifestd su inconformidad en la forma que se realizan las cosas en los cuales ejemplificd
la forma en la que se hacian las cosas hace mucho tiempo, cuando habia eficiencia en la administracién publica reduciendo el gasto
en el personal ineficiente.

Es importante mencionar que el Regidor Fidel Antonio Covarrubias Miranda manifest6 su inconformidad con el Régimen en el cual
se encuentra el personal de apoyo en la misma coordinacién, en la cual invita a la comisién a tomar cartas en el asunto y en su momento

comenzar a evaluar dicha propuesta, misma que los Regidores: Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Dénae Lopez Barreras
y Joel Francisco Mercado Mercado, se sumaron a dicha iniciativa.

El regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifesté que su voto es en contra debido a que su voto también fue en contra cuando
se voto el Presupuesto de Egresos para el ayuntamiento de Cajeme para el Ejercicio Fiscal 2022 y serfa contradictorio votarlo a favor.

Cabe aclarar que al momento de la votacion del regidor Pedro Chévez Becerra, no estuvo presente por atender un asunto personal,
pero al término de la reunion, manifesto estar a favor de dicho punto.
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Cd. Obregén, Sonora, viernes 25 de febrero del 2022.
Cajeme 2021-2024.

una vez analizada la informacion se llegé a la siguiente:

CONCLUSION

El Secretario de esta Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, sometid a votacion el “DICTAMEN PARA
LA APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DEL PAGO RETROACTIVO DEL CONCEPTO “PAGO DE AYUDANTIAS Y
SERVICIO SOCIAL” QUE SE DA A LAS PERSONAS QUE APOYAN EN LA COORDINACION DEL AYUNTAMIENTO, EL CUAL
SERIA DE $3,000.00 PESOS QUINCENALES, ACORDANDO QUE, TESORERIA MUNICIPAL Y OFICIALIA MAYOR APLIQUEN EL
RECURSO Y EJECUTEN EL PROCEDIMIENTO PARA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AL CAPITULO QUE CORRESPONDA”";
Punto que fue aprobado por mayoria de los presentes con 4 votos a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano,
Pamela Danae Lopez Barreras, Pedro Chavez Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, un voto en contra del Regidor
Rodrigo Robinson Bours Castelo y una abstencion del Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez.

Por lo que se turna esta secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen, para que se.ncluya en el orden del dia, de la proxima sesion
de cabildo. Lo anterior con fundamento en los articulos 34, 81y 102 dgl Reglém f Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme.

REG. MARCO O RODRIGUEZ SERRANO
/ SECRETARIO
VOCALES. L
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DEPENDENC! Q!
OFICIALIA MAYOR

SECCIOM:
DESPACHQ DE OFICIAL MAYOR
NUMERQ DE QFICIO:

ASUNTO:
EL QUE SE INDICA

CIUDAD OBREGON, SONCRA 4.

Sin embargo, esta Oficialia Mayor, en el animo de servir en las solicitudes de los distintos érganos de gobierno y en
estricto apego a lo establecido en los articulos 24 y 25 de la Ley de Gobiemno y Administracion Municipal, envio a usted
los anteriores considerandos pars que una vez resuelto el fondo del asunto me lo haga saber para los tramites

conducentes.

Sin otro particular de momento quedo de usted, atentamente.

ATENTAMENTE

s 7

Jestis Manuéi Leon Felix
Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de Cajeme

Cep- Tiukar de Organo oe Control y Evaluacin Gubermamental

e Coop dchive.

g
o e
1 CAJEME
g‘: = DML TRACION MUNICIPAL 2921 2004

DOCUMENTO OFICIAL H AYUNTAMIENTO DE CAIERME

M

5 de Fetrero o Hidalgo « Col. Centro
CP g3000 - Ciudad Obregon, Senora
TEL.{5ad) 4IC5100

<I§: WIWW CafarnE g e




DEPERI SN ...
SECRETARIA
SECCICH:
COORDINACION DE REGIDORES

NOMERS DE colcio:
CAR/0504/01/2022

ASUNTC:

El que se indica

CIUDAD OBREGOR, SONCRA A
Cd obregdn a 24 de enero de 2022

LIC. JESUS MANUEL LEON FELIX
QOFICIAL MAYOR

H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.
PRESENTE

{4 S

DOCUMENTO OFICIAL H. AYUNTAISIENTC DE CA T

Por este conducto le saludo y al mismo tiempo le solicito de la manera més atenta, el pago retroactivo del
apoyo que se da a las y los asistentes de los regidores, esto en base al incremento en el presupuesio de!

Ejercicio Fiscal 2022, el cual seria de 3000 quincenales.

Todo lo anteriormente se solicita con fundamento en el articulo 69 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal

Sin otro asunto en particular, quedo a sus ordenes para cualquier aclaracion 6 comentario que considere
pertinente.
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PRESIDENTA DE LA COMISION DE\HAGIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA
H, AYUNTAMIENTO DE CAJEME.
ADMINISTRACION 2021-2024

Archivo '
Expediente 2
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El que se indicz

CIUDAD CERESON, soNo L &

27 de Enero 2022

LIC. LILIANA ALEJANDRINA CASTELL RUIZ
TITULAR DEL ORGANC DE CONTROL Y
SYALUACION GUBERNAMENTAL

PRESENMTE.-

Con la finglidad de prevenir incurrir en faltas de responsabilidades como servidor publico, le solicito su
opinion y andiisis de la solicitud realizada por Iz Regideora C. Matilde Lemus rierros, en su calidad de
Presidenta de Iz Comisién de Haciendz, Patrimonio y Cuenca Plblica dal H. Ayuntamiento de Czjeme,
mediante oficio CAR/C5(04/01/2022 el cual anexo & I presente, del pago retroactivo del apoye gue se ¢ 3
Ics asistentes de los regidoras, con base al incremento en el presupuesto del jercicio 2022,

Sin otro particular, quede de usted.

ATENTAMEMTE
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OCEG-399/28-0i-27

EL QUE SE INDICa

LFi]

SONCRL

TIDAD ORREGEN, P
28 DE ENERO DE 2027

LIC. JESUS MANUEL LEON FELIX,
OFICIAL MAYOR ‘
PRESENTE.-

szludarle & informarle que una vez leido su oficio Ne,

Por medio de la presente aprovecho para .
OMC/CPPS/21/2022, de fecha 27 de Enero del 2022, donde se anexa Oficio de Solicitud No =
CAR/0504/01/2022 de fecha 24 de Enero del 2022 donde = la letra dice; L
“le solicito de la manera mas atenta, el pago retroactivo de apoyo gue se da a las vy los asistentes de L
los regidores. esto en base al incremento del Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2022, el cual seriz d¢ -
3.000.00 guincenales. =
Todo lo anteriormente se solicita con fundamento en el Art. 69 de la Lev de Gobierno v Administracién =
Municipal” =
Par lo anterior expuesto, le envié analisis ¥ opinion: f:
1) Elbaago retroactivo - Favor de especificar a partir de qué fecha es el retroactive. N

2) Asistentes. ~ Palabra NO contemplada en la Ley

3) Eiercicio Fiscal 2022 - Partida Presupuestal Autorizada que contempla el pago de asistantss z 'I
regidores. P

4] 3.000.00 Quincenales - Acuerdo expreso donde se autoriza 2 la Comision de Hacienda Patrimonio y
Cuenla Publica. L

5) En el Articulo 69 de la Ley de Gobisrne v Administracion Municioal, — El Articulo nc contempla |z ,3

L]

denominacion de asistentes,

LTty

De acuerdo 2 lo anterior expuesto y con el fin de evitar futuras observaciones por parte de los Grganos
Fiscalizadores, manifiesto se contemple el Art 31 del Reglamento Interior del H, Ayuntamiento de Cajerrie, que

a la letra dice: )
-."Art. 31.- Los Regidores forman parte dsl Organo Colegiado que delibera, analiza, resuelve, controla y vigilz

los actos de administracion y de gobierno municipal: tienen facultades de inspeccidn y vigilancia en los ramos
8 su cargo y sus funciones ejecutivas solo podran ejercerse como cuerpo colegiado, en comisionas ds
regidores, por lo que deberan abstenerse de dar ordenes a los funcionarios y empleados municipales. Los

Regidores tendrdn las facultades y obligaciones Gue senalan las leyes, Reglamentos, disposiciones de caracter
general y las especificas que autorice el Ayuntamisnto
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CIUDAD COREGON, 3ONoPL &
28 DE ENERO DE 2022

Sin mas en lo particular, v de acuerdo al anaiisis antes mencionado le manifiesto que no procede dicha

solicitud, quedo de usted para cualquier duda o aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE
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LIC. LILIANA ALEJANDRINA CASTELL RUIZ.
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROLY. o
EVALUACION GUBERNAMENTAL DEL MUN!C!PIO DE CAJEME
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MTRA MATILDE LEmUs FIERRCS

REGIDORA
PRESENTE..

respuests de oficio OM/CPPS/23/2022, de ia solicitud realizada por Ustad en calidad
Comisidr de Hacienda, Fatrimonio y Cuentz PUblica mediante oficio  ndmers
ierente a pago retroactive  del anoys de asistanras de regidores, le anexo copla de
Titular del Organo de Control y Evaluacién Gubernamental de|

Como complements s
de Presidentz de s
Car/0504/01/2022, re
anallsis y recomendacidn por parte de s
Municipic de Cajeme, pars su observacicn.

Siri otrg particular, quedo de ustad.
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Cd. Obregon, Sonora, viernes 25 de febrero del 2022.
Cajeme 2021-2024.

LIC. LUCY HAYDEE NAVARRO GALLEGOS
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.
PRESENTE. -

Con fundamento en el Articulo 73, 78 Articulos 141, 142, 145 de la Ley de Gobierno Municipal, asi como el Articulo 47, fracciones IIl,
V, Vly X, articulo 143 bis del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme, esta Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica hace de conocimiento del Pleno del Ayuntamiento el siguiente:

“DICTAMEN PARA LA APROBACION, EN SU CASO, DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSO ENTRE CAPITULOS POR EL
ORDEN DE $355,687.26 (SON TRECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 26/100 M.N.),
DEL CAPITULO 3700, “SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS”, AL CAPITULO 1100, DE “REMUNERACION AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE”, DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022."

ANTECEDENTES

En sequimiento al Oficio OM/DRHI0OF060/02/2022, signado por el Licenciado Jestis Manuel Leén Félix, Oficial Mayor, relativo a la
autorizacién de 22 plazas Sindicales en el ejercicio 2022, mismas que por falta de capacidad presupuestaria no fueron consideradas
en el periodo fiscal, erogacion que asciende a $355,687.26 pesos, por lo tanto, solicita la aprobacién, en su caso, de la ampliacion al
presupuesto de egresos, en la partiria 1000 de servicios personales, a efecto de atender la solicitud lo anterior, en virtud que, por
naturaleza del tema en especifico, en apego a lo dispuesto en los articulos 141, 144, 183, y demas relativos de la Ley de Gobiemo y
Administracién Municipal, asi como el numeral 47, fraccion |1, del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme. Lo anterior para

evitar observaciones por parte de los 6rganos fiscalizadores.

Se analizo la informacion, y en uso de la voz el C. Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano, comenté que, el mecanismo
correspondiente para resolver dicha problematica, seria por medio de una transferencia a la partida 1000, y no proceder a una
ampliacion de presupuesto. Es por ello que, en virtud del estudio realizado, se encontré que existe un margen para ubicar dicho recuso.
Posteriormente se llegd al acuerdo de que se aplique por parte de la Tesoreria Municipal, una transferencia del recurso correspondiente
de viaticos a la partida 1000 de servicios personales. Y una vez realizada la transferencia, por parte de Oficialia Mayor, se ejecute el
procedimiento en némina correspondiente; cabe sefialar que esto no es una ampliacién de presupuesto de Egresos.

Se anexa a la presente minuta, el listado de las 22 plazas con los nombres, categorias y antigliedad de los empleados en comento para
el ingreso al gremio sindical, de manera retroactivo al 01 de enero del ano 2022.

Acuerdo 1) Se aprobd la propuesta de la fransferencia de recurso entre capitulos por el orden de $355,687.26 (son
frecientos cincuenta y cinco mil seiscientos ochenta y siete pesos 26/100 m.n.), del capitulo 3700, servicio de traslado y
viaticos, al capitulo 1100, de remuneracién al personal de caracter permanente, del presupuesto de egresos del
Ayuntamiento de Cajeme para €l ejercicio fiscal 2022; en el entendido que, no es una ampliacién de presupuesto de
eqgresos, sino una compensacion entre capitulos; propuesta que fue aprobada por mayoria de los presentes con 4 votos
a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lopez Barreras, Pedro Chavez
Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, y dos votos en contra de los C.C. Regidores Rodrigo Robinson Bours
Castelo y Gustavo Ignacio Almada Borquez.

Asi mismo, el Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez, solicité que se aplique la justicia social, es decir, qué le toque a cada quien
Io que les corresponde, porque hay personas que llevan mucho tiempo esperando que se les dé su sindicalizacion y no es justo que se
les dé a personas que no tengan tanta antigiiedad o no cumplan con el tiempo.

Posteriormente, el Regidor Francisco Mercado Mercado, complementé el comentario del Regidor Gustavo Almada Borquez,
mencionando que es importante en lo futuro continuar evaluando para que todos puedan tener acceso a una basificacion.

Por Ultimo, pero no menos importante, el Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifestd su inconformidad en la forma que se
realizan las cosas y de como se han realizado en los ultimos afios. Dentro de las diversas manifestaciones destaca que no debe de
haber mayor gasto en personal y mucho menos en personal que no cumple con sus labores generando ineficiencia la cual ha llevado
a Cajeme a una situacion de quiebra.
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Cd. Obregdn, Sonora, viernes 25 de febrero del 2022.
Cajeme 2021-2024.

una vez analizada la informacion se llegd a la siguiente:

CONCLUSION

El Secretario de esta Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, someti6 a votacion el “DICTAMEN PARA
LA APROBACION, EN SU CASO, DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSO ENTRE CAPITULOS POR EL ORDEN DE $355,687.26
(SON TRECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 26/100 M.N.), DEL CAPITULO 3700,
“SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS”, AL CAPITULO 1100, DE “REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE”, DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022";
propuesta aprobada por mayoria de los presentes con 4 votos a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano,
Pamela Danae Lopez Barreras, Pedro Chavez Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, y dos votos en contra de los C.C.
Regidores Rodrigo Robinson Bours Castelo y Gustavo Ignacio Aimada Borquez.

Se turna a la Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen, para que se incluya en el orden del dia, de la proxima sesién de cabildo.
Lo anterior con fundamento en los articulos 34, 81 y 102 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme.

/ { ! )
/ |
/ f i
fis o |
/ \ H 2
I

REG. MARCO ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO
// SECRETARIO

£

\ VOCALES
REG. PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS. N REG. PEDRO CHAVEZ BECERRA.
\ /
REG. GUSTAVO IGNACIO ALMADA BORQUEZ REG. FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO.

REG. JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO.
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Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, y dos votos en contra de los C.C. Regidores Rodrigo Robinson Bour_'s"'

Castelo y Gustavo Ignacio Almada Borquez. Por lo que se acords emitir el dictamen correspondientg a la Secretafia
del Ayuntamiento, para que se incluya en la préxima Sesién de Cabildo (Ordinaria o Extraordinaria)

iy

Asi mismo el Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez, , solicitd que se aplique la justicia social, es decir?dﬂ'é:[é;'i'ﬁﬁﬁéhé.'lba:aél1
quien lo que les corresponde, porque hay personas que llevan mucho tiempo esperando que se les dé su sindicalizacion y no es justo
que se les dé a personas que no tengan tanta antigliedad o no cumplan con el tiempo

Posteriormente, el Regidor Francisco Mercado Mercado, complemento el comentario del Regidor Gustavo Almada Borquez,
mencionando que es importante en lo futuro continuar evaluando para que todos puedan tener acceso a una basificacion "

Por ultimo, pero no menos importante, el Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifesto su inconformidad en la forma que

se realizan las cosas y de como se han realizado en los Ultimos afios. Dentro de las diversas manifestacicnes destaca que no debe
de haber mayor gasto en personal y mucho menos en personal que no cumple con sus labores generando ineficiencia la cual ha
llevado a Cajeme a una situacion de quiebra.

3.- Analisis, discusion y en su caso aprobacién, de la ampliacién del presupuesto de Egresos 2022, por concepto de “pago
de ayudantia y servicio social”, sustentandose en el pago retroactivo y actualizacion, referente a las personas que apoyan
al cuerpo de regidores

En seguimiento al oficio signado por el C. Jests Manuel Leén Félix, Oficial Mayor, mediante el cual presenta una serie de oficios de
seguimiento a la propuesta para realizar el pago retroactivo del “concepto de ayudantias y servicio social” que se da a las personas
que apoyan en la coordinacion del ayuntamiento, el cual seria de 3000.00 pesos quincenales.

El Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano aclard que el mecanismo correspondiente para ejecutar dicho punto, seria por medio
de un incremento al concepto de “pago de ayudantia y servicio social”, cabe sefalar que dicho recurso para el personal de apoyo en
la coordinacion de ayuntamiento ya fue votado en el presupuesto de Egresos 2022.

Acuerdo 2) Se aprob¢ la propuesta del pago retroactivo de! concepto de “Pago de ayudantias Y servicio social’ que
se da a las personas que apoyan en la coordinacion del ayuntamiento, el cual seria de 3000.00 pesos quincenales.
En el cual se acuerda que Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor apliquen el recurso y ejecuten el procedimiento
para dar suficiencia presupuestal al capitulo que corresponda; propuesta que fue aprobada por mayoria de los
presentes con 4 votos a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lépez
Barreras, Pedro Chavez Becerra, Joel Francisco Mercado Mercado, un voto en contra del C. Regidor Rodrigo
Robinson Bours Castelo y una abstencién del C. Regidor Gustavo Ignacio Almada Borquez. Por lo que se
acordo emitir el dictamen correspondiente a la Secretaria del Ayuntamiento, para que se incluya en la proxima Sesion
de Cabildo (Ordinaria o Extraordinaria).

Regidor Rodrigo Robinson Bours Castelo, manifesto su inconformidad en la forma que se realizan las cosas en los cuales
ejemplifico la forma en la que se hacian las cosas hace mucho tiempo, cuando habia eficiencia en la administracian publica reduciendo
el gasto en el personal ineficiente.

Es importante mencionar que el Regidor Fidel Antonio Covarrubias Miranda manifesto su inconformidad con el Regimen en el cual
se encuentra el personal de apoyo en la misma coordinacion, en la cual invita a la comisién & tomar cartas en el asunto y en su
momento comenzar a evaluar dicha propuesta, misma que los Regidores: Marco Antonio Rodriguez Serrano, Pamela Danae Lopez
Barreras y Joel Francisco Mercado Mercado, se sumaron a dicha iniciativa,

Elregidor Redrigo Robinson Bours Castelo, manifesto que su voto es en contra debido a que su volo tambien fue en contra cuando
se voto el Presupuesto de Egresos para el ayuntamiento de Cajeme para el Ejercicio Fiscal 2022 y seria contradictorio votarlo a favor,

Cabe aclarar que al momento de la votacion del regidor Pedro Chavez Becerra, no estuvo presente por atender un asunto personal,
pero al termino de la reunion, manifesto estar a favor de dicho punto.
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COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBL 9‘

MINUTA , [ DAl |

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia viernes 25 de febrero del 2022, se dio inicio a la re[jniﬁﬁ de-trabajo de Ia.

Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, en salon cabildo de este H. Ayuntamiento de Cajeme, para'ﬂevar'a cabo
el siguiente orden del dia: OFICINA DE RESY

4/

PtV '
N, 2

1. Lista de asistencia.

2. Analisis, discusion y en su caso aprobacion, de la ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, en materia de
servicios personales correspondiente a 12 partida 1000, con relacion a la solicitud de 22 plazas sindicales,
elaborada por el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Cajeme.

3.- Analisis, discusion y en su caso aprobacion, de la ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, por concepto
de “pago de ayudantia y servicio social”, sustentandose en el pago retroactivo y actualizacion, referente 2 las
personas que apoyan al cuerpo de regidores.

4. Asuntos generales.

5 Clausura de la sesion.

Una vez pasada lista de asistentes ¥ encontrandose reunido el quérum legal, con la presencia de los regidores integrantes de la
comisién: C. Marco Antonio Rodriguez Serrano, C. Pamela Danae L6pez Barreras, C. Pedro Chavez Becerra, C. Francisco Joel
Mercado Mercado, C. Gustavo Ignacio Almada Bérquez, C. José Rodrigo Robinson Bours Castelo; Secretario y vocales
respectivamente; estuvieron presentes Ccomo invitados los regidores: Gilberto Valdivia Merino, Fidel Antonio Covarrubias
Miranda, Enriqueta Rodriguez Medina; Acto seguido se procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

Se presento oficio CARI0609/02/2022 emitido por la Regidora Matilde Lemus Fierros, donde es excusa de 2 aprobacion, en su
caso, de la ampliacion del presupuesto de egresos de la partida 1000 servicios personales, a efecto de atender la solicitud relativa a
a autorizacion de 22 plaza sindicales en el ejercicio 9022, la cual fue aceptada por todos los miembros de la comision. \

2. Analisis, discusion y en su caso aprobacion, de 1a ampliacion del presupuesto de Egresos 2022, en materia de servicios |
personales correspondiente a 1a partida 1000, con relacion a la solicitud de 22 plazas sindicales, elaborada por el Sindicato "
Unico de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Cajeme.

En seguimiento al Oficio OM/DRHIOF060/02/2022, signado por el Licenciado Jesus Manuel Leén Faélix, Oficial Mayor, relativo a la
autorizacion de 22 plazas Sindicales en el gjercicio 2022, mismas que por falta de capacidad presupuestaria no fueron consideradas
en el periodo fiscal, grogacion que asciende a $355,687.26 pesos, por o tanto, solicita la aprobacion, en su €aso, de la ampliacion al
presupuesto de egresos, en la partiria 1000 de servicios personales, a efecto de atender la solicitud lo anterior, €n virtud que, por
naturaleza del tema en especifico, en apego a lo dispuesto en 108 articulos 141 144 183,y demas relativos de la ley de gobiernc y
Administracion Municipal, asi como el numeral 47, fraccion II, del reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme. Lo anterior
para evitar observaciones por parte de los 0rganos fiscalizadores.

Se analizé la informacion y el Regidor Marco Antonio Rodriguez Serrano comentd que el mecanismo correspondiente para resolver
dicha problematica, seria por medio de una transferencia a la partida 1000, misma que ya no seria correcto proceder ante una _
ampliacion de presupuesto. Es por ello que, en virtud del estudio realizado, se encontré que existe un margen para ubicar dicho [
Tecuso. Posteriormente sé llegé al acuerdo de que s€ aplique por parte de la Tesoreria Municipal, una transferencia del recurso
correspondiente @ viaticos y de esta partida de vi sticos sea redirigido a 12 partida 1000 de servicios personales y una vez ejecutada
la transferencia, oficialia mayor proceda a la ejecucion del proceso correspondiente.

Se anexa a la presente minuta, el listado de las 22 plazas con 0s nombres, categorias ¥ antigiiedad de 108 empleados en comento
para el ingreso al gremio sindical, de manera retroactivo al 01 de enero del afio 2022.

Acuerdo 1) Se aprobo la propuesta de |a transferencia de recurso entre capitulos por ol orden de $355,687.26 (son
irecientos cincuenta y ¢inco mil seiscientos ochenta y siete pesos 26/100 m.n.), del capitulo 3700, servicio de traslado y
viaticos, al capitulo 1100, de remuneracion al personal de caracter permanente, del presupuesto de egresos del
Ayuntamiento de Cajeme para el gjercicio fiscal 2022: en el entendido que, N0 €5 una ampliacion de presupuesto de
egresos, sino una compensacion entre capitulos; propuesta que fue aprobada por mayoria de los presentes con 4 votos

a favor de los C.C. Regidores Marco Antonio Rodriguez Serrano; pamela Danae Lopez Barreras, Pedro Chavez
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