ACTA NUMERO 30.- En Ciudad Obregon, Municipio de Cajeme, Estado de Sonora,
México, siendo las trece horas del dia ocho del mes de julio del afio dos mil veintidos, bajo
la Presidencia del LIC. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente Municipal de
Cajeme, se reunieron en la Sala de Sesiones del H. Ayuntamiento de Cajeme, la 5
JOSEFINA LEYVA GONZALEZ, Sindica Municipal, y los C.C. Regidores OCTAVIO
CESAR QUINTERO VALENZUELA, MANUEL ALEJANDRO MONGE BADACHI,
ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA, GILBERTO VALDIVIA MERINO, PAMELA
DANAE LOPEZ BARRERAS, LIC. PEDRO CHAVEZ BECERRA, ZENAIDA SALIDO
TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO, MATILDE LEMUS FIERROS,
RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA, JACKELINE RAMOS BARBA, FIDEL
ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA, NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ,
FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO, NORMA YAZMIN VALENZUELA
CONTRERAS, GUSTAVO IGNACIO ALMADA BORQUEZ, SARA PATRICIA PINA
SOTO, ANABEL ACOSTA ISLAS, JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO y
JOSE RUBEN VALENZUELA ALVAREZ, estando también presente la LIC. LUCY
HAYDEE NAVARRO GALLEGOS, Secretaria del Ayuntamiento, con el objeto de celebrar

una sesion De Ayuntamiento Abierto y Publica, para el tratamiento de la siguiente: -

ORDEN DEL DIA

o

{
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I.  Lista de asistencia. ‘.’ \'\\
II.  Lectura, y en su caso, aprobacion del acta anterior. \'\.. X
\ N\
\.\

III. Temas a tratar en la Sesion:




Interinstitucional y Multidisciplinario Municipal para el seguimiento e implementacion
de la AVGM en Cajeme; y en su caso, una vez definido y aprobado el convenio de
colaboracién con las Asociaciones Alternativa Cultural por la Equidad de Género y
Red Feminista Sonorense, participar en el Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario
Municipal.

IV. Intervencion de las C.C. LETICIA BURGOS OCHOA y MARIA ELENA
BARRERAS MENDIVIL, representando a las Asociaciones Alternativa Cultural por
la Equidad de Género y Red Feminista Sonorense.

V. Participacién en su caso, de las y los integrantes del Ayuntamiento, respecto al tema
planteado.

V1. Clausura de la sesion.

Acto seguido, en uso de la voz el C. Presidente Municipal, a fin de
dar cumplimiento al segundo punto del orden del dia, concede el uso de la palabra a la
Secretaria del Ayuntamiento, quien, procede a dar lectura a los Acuerdos levantados con
motivo de la sesién celebrada el dia 29 de junio, manifestando el H. Organo Colegiado, por

unanimidad, su conformidad respecto al punto.

Posteriormente, en cumplimiento a lo establecido en el tercer
punto del orden del dia, se da lectura al tema a tratar en la sesion, asi como los nombres de ,
las organizaciones registradas, en los términos siguientes: nimero uno, 1.Revision de los
avances a los Acuerdos 22 y 23, aprobados por el H. Ayuntamiento de Cajeme, en sesion
celebrada el dia 28 de octubre de 2021; conformacion de un Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario Municipal para el seguimiento e implementacion delaAVGM en Cajeme;

y en su caso, una vez definido y aprobado el convenio de colabGracion con las Asociaciones

——
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Alternativa Cultural por la Equidad de Género y Red Feminista Sonorense, participar en el

Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario Municipal.

Acto seguido, en cumplimiento al cuarto punto del orden del dia,
el C. Ejecutivo Municipal, cede el uso de la voz, a las Ciudadanas LETICIA BURGOS
OCHOA y MARIA ELENA BARRERAS MENDIVIL, representando a las Asociaciones
Alternativa Cultural por la Equidad de Género y Red Feminista Sonorense, a fin que, en
apego a lo establecido en el cuarto parrafo, del articulo 79 Bis, del Reglamento Interior del

H. Ayuntamiento de Cajeme, realicen la participacion respectiva.

Seguidamente en uso de la voz las C.C. LETICIA BURGOS
OCHOA y MARIA ELENA BARRERAS MENDIVIL, llevan a cabo la presentacion, en los

términos siguientes:

Seguimiento de la DAVGM en Cajeme, Sonora

Cabildo abierto de Cajeme

& de juliode 2022
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|.  Establecerun Grupo Interinstitucional y
multidisciplinario (GIM)

Il. Implementar acciones de prevencion de
seguridad y de justicia. Plan estratégico

Ill. Elaborar reportes especiales sobre la zona y
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Garantizar seguridad
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Linea de acciones
Contraloria feminista

> Se propuso el fondo de recursos para el cumplimiento
AVGM Presupuesto 2022

» Elseguimiento DAVGM por el Congreso Local y por lparte
de los 6 Ayuntamientos.

» Un Programa de accion: “Por la Paz y una vida libre de
violencia municipal”. Promotoras/res. Cabildo abierto en el

Gobierno anterior 2021.

Seguimiento y monitoreo

* Fondo Federal para las DAVGM-2021
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implementacion de las acciones de
prevencion, seguridad, justiciay
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Plan
estratégico
para el
cumplimiento
de la DAVGM
Cajeme

Art. 23. Programa de Accion, en correspondenciaal PEPASE,
‘art. 49 ¥ 50 LGAMVLY i

Propuesta
a Cabildo
abierto

8 de julio
de 2022

Posteriormente, se pasa a cumplir con lo establecido en el quinto
punto del orden del dia, para lo cual, en uso de la palabra el C. Presidente Municipal, inquirié

si alguien tiene alguna aportacion respecto a los temas expuestos, solicitando la palabra la C.

A

Regidora ANABEL ACOSTA ISLAS, y una vez concedida, manifiesta estar de acuerdo con

-

s
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cada planteamiento y la energia con la que se proponen, asi como la critica de las acciones
que se estan haciendo a nombre de un grupo, histéricamente, mucho mas vulnerable que
cualquier otro sector en la sociedad, reconociendo el activismo de las expositoras, se suma a
la invitacion de poner a consideracion, que puedan integrarse a la discusion de la propuesta,
de utilizar las figuras que existen o crear una nueva con relacion a la creacion del Grupo
Interinstitucional y Multidisciplinario, porque mas alla de las tareas, analisis y alcance que
puedan tener en los temas legislativos, federales o de recursos, como municipio se debe
atender de manera mucho mas practica y rapida, desde las comisiones, en lo especifico de la
Comision de la Mujer, a donde fueron dirigidas muchas de las acciones, hace la invitacion
para que, en todos los trabajos, incluyendo el plan estratégico, puedan ser participes los
colectivos de las acciones que se estdn disefiando, para que juntos, sociedad civil y gobierno,
atiendan de manera mas puntual y mucho mas rapido, evitando suceda lo que en instancias
federales, y ejercer recursos que estan destinados para la difusién, capacitacion o divulgacion
para que las mujeres tengan conocimiento de lo que estd pasando en el Municipio de Cajeme,
asi también, expresa que, el Ayuntamiento esta trabajando internamente en los temas de
igualdad, se ha firmado un convenio para atender los temas de divulgacion de acciones para
prevenir los delitos, y que no sucedan los feminicidios, asimismo, informa que se esta
trabajando en activar los protocolos para la prevencion, atencion y sancion del hostigamiento

y acoso sexual en la administracion publica municipal, que es donde se debe empezar, mas

alla de todas las acciones del gobierno estatal o federal, lo que se puede hacer de manera

mas rapida, invitando a las expositoras al acompafiamiento, no s6lo en las Sesiones de

Ayuntamiento Abierto, sino también en las sesiones de comisiones, para juntos ir \é

construyendo un camino o un plan acorde a la realidad que se esta viviendo como ciudadanos, A\

finalmente agradece a las ciudadanas su activismo, su participacion, sus propuestas y su Nt
=
‘&{M‘

persistencia, asegurando que juntos, con el conocimiento y la buena voluntad del
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Ayuntamiento, podran concretar acciones en el corto plazo, que puedan disminuir y erradicar
ese tipo de violencia, manifestando su voto a favor de los planteamientos. Acto seguido, pide
la palabra el C. Regidor GUSTAVO IGNACIO ALMADA BORQUEZ, y una vez concedida,
de igual manera, reconoce a las ciudadanas su activismo, su lucha, los afios de trabajo y
esfuerzo, ya que han logrado cosas importantes, por otro lado, en relacion a la planeacion
estratégica, comenta que es fundamental tener un plan para darle rumbo, orden y seguimiento
a las cosas, es muy importante empezar a trabajar en ese aspecto, manifestando la mejor
disposici6n para participar, sefialando que, el tema de la violencia tiene un origen en la célula
de 1a familia, en la cual, se debe poner todo el esfuerzo, mostrando su voto a favor del tema
planteado. Posteriormente solicita el uso de la voz la C. Regidora ZENAIDA SALIDO
TORRES, y una vez otorgada, agradece a las participantes por su tenacidad, quienes han sido
unas guerreras para ir ganando terreno en el tema, por otra parte, solicita se sometan a
votacion las tres propuestas presentadas, las cuales identifica como precisas, claras y
concisas, abundando que, en reunién de comisién, el Instituto de la Mujer, presento un
programa muy detallado, precisamente para ir al origen, que viene siendo la familia, asi
también, pide cuidar el lenguaje que se utiliza para no abonar a la violencia, sino abogar por
la paz y equilibrio. Seguidamente una vez concedido el uso de la palabra el C. Regidor
MARCO ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO, felicita a las ciudadanas por hacer uso del
mecanismo de participacion ciudadana de Ayuntamiento Abierto, acercando la informacion
a sus miembros, asi también, reconoce el esfuerzo que han hecho como red activista y
agradece las diversas invitaciones para que los regidores puedan atender desde las comisiones
las inquietudes, abundando que, los trabajos que se han hecho en comisiones, ademas de
tomar en cuenta los resolutivos de Secretaria de Gobernacion y la Ley para una Vida Libre
de Violencia, también se han enfocado en organismos internacionales y resoluciones, que

han enriquecido el ¢
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“hay que feminizar la politica, hay que feminizar la vida publica y defender los derechos
humanos”, finalmente, manifiesta su apoyo a los planteamientos expuestos. Acto seguido
pide la palabra el C. Regidor LIC. PEDRO CHAVEZ BECERRA, y una vez concedida,
expresa su conformidad con los planteamientos expuestos, y en ese sentido, invita a los
padres de familia a educar y hacerse responsables de los hijos, promover la cultura de paz en
las colonias y, educar para después, no castigar al adulto privandolo de la libertad.
Posteriormente, solicita el uso de la voz la C. Regidora ENRIQUETA RODRIGUEZ
MEDINA, y una vez otorgada, en su caracter de Secretaria de la Comision de la Mujer,
externa su felicitacion a las expositoras, y plantea que las mujeres deben unificarse para
reclamar los derechos, por las violaciones que hay diariamente, por tal motivo, apoya
totalmente lo expuesto, asi como las acciones llevadas a cabo. A continuacion, pide la
palabra la C. Regidora ACOSTA ISLAS, y una vez otorgada, solicita se sometan a
consideracion los tres planteamientos precisados por las Asociaciones. Seguidamente en uso

de la palabra el C. PRESIDENTE MUNICIPAL, reconoce la conviccion, tenacidad y lucha

que han llevado adelante las representantes e integrantes de las organizaciones, asi también
manifiesta gusto de escuchar el compromiso por parte del cabildo respecto a los {\ /
planteamientos realizados, y que se avance en la linea de dar mayor relevancia a la lucha en

contra de la violencia que se ejerce contra las mujeres.

No habiendo mas comentarios al respecto, el C. Ejecutivo Municipal,

somete a consideracion del H. Organo Colegiado, los tres planteamientos expuestos, quien,

—

con veintiun votos a favor del C. Presidente Municipal, la C. Sindica Municipal, y los C.C.

Regidores OCTAVIO CESAR QUINTERO VALENZUELA, MANUEL ALEJANDRO

MONGE BADACHI, ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA, GILBERTO VALDIVIA

C

MERINO, PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS, LIC. PEDRO CHAVEZ BECERRA,

; A
M il |
e




13

ZENAIDA SALIDO TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO,
MATILDE LEMUS FIERROS, RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA,
JACKELINE RAMOS BARBA, FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA,
NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ, FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO,
NORMA YAZMIN VALENZUELA CONTRERAS, GUSTAVO IGNACIO ALMADA
BORQUEZ, SARA PATRICIA PINA SOTO, ANABEL ACOSTA ISLAS y JOSE RUBEN
VALENZUELA ALVAREZ, y la abstencion del C. Regidor JOSE RODRIGO ROBINSON

BOURS CASTELO, por mayoria calificada, dicta los siguientes:

ACUERDO NUMERO 128.-

Se autoriza la creacion del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario de la Declaratoria de

la Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres en Cajeme.

ACUERDO NUMERO 129.-

Se autoriza la implementacion de un programa de seguimiento y monitoreo de la Declaratoria

de la Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres en Cajeme.

ACUERDO NUMERO 130.-

Se instruye presentar al Ayuntamiento, un programa de acciones de la Declaratoria de la %

Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres en Cajeme, para su analisis, discusion, y %

en su caso, aprobacion.
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No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la sesion,
siendo las catorce horas con veintiocho minutos del dia ocho del mes de julio del afio dos mil

veintidds, firmando para constancia los que en ella intervinieron.

f/’/ i f .

LIC. Lt,gfz*? HAYDE

SECRE DEL A

VARRO GALLEGOS
TAMIENTO

A GONZALEZ
AL

C. JOSEFINA |
SINDICA MUNICI

REGIDORES

C. OCTAVIO CES QUIN\TERO VALENZUELA

‘5
L um‘*

C. MANUEL ALEJANDRO MQNGE BADACHI

E. ZENAIDA ALrﬁ)é TORRES  C.MARCO ANTO
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FIRMAS DE A SESION DE CABILDO CORRESPONDIENTE AL DIA OCHO DEL

C. JACKELINE RAMOS BARBA  C. FIDEL A OMRRUBIAS MIRANDA

C. NANCY YANETH ELIZALDE RAMIREZ

7S

C: il R
C. FRANCISCO JOEL( 1\&% ADO MERCADO
\\I
\ \ s

C. NORMA YAZMIN VALENZUELA CONTRERAS

i
A

C. GUSTAVO IGNACIO I%}:é BORQUEZ

/N

C. JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTEL

M ~
C. JOSE" VALENZUELA ALVAREZ

\.\.'y r(“\‘ -

C. ANABEL ACOSTA ISLAS
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