ACTA NUMERO 96.- En Ciudad Obregén, Municipio de Cajeme, Estado de Sonora,
Meéxico, siendo las diecisiete horas del dia veintiséis del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro, bajo la Presidencia del LIC. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO,
Presidente Municipa! de Cajeme, se reunieron en la Sala de Sesiones del H. Ayuntamiento,
la C. JOSEFINA LEYVA GONZALEZ, Sindica Municipal y los CC. Regidores OCTAVIO
CESAR QUINTERO VALENZUELA, MIRNA LORENA MORA LOPEZ, MANUEL
ALEJANDRO MONGE BADACHI. ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA, GILBERTO
VALDIVIA MERINO, PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS, PEDRO CHAVEZ
BECERRA, ZENAIDA SALIDO TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ
SERRANO, RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA, JACKELINE RAMOS
BARBA, FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA, NANCY YANETH
ELIZALDE RAMIREZ, FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO, NORMA YAZMIN
VALENZUELA CONTRERAS, LUIS ENRIQUE BUENO VILLEGAS, SARA PATRICIA
PINA SOTO, ANABEL ACOSTA ISLAS, JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS
CASTELO y JOSE RUBEN VALENZUELA ALVAREZ, estando también presente la LIC.
LUCY HAYDEE NAVARRO GALLEGOS, Secretaria del Ayuntamiento, con el objeto de

celebrar una sesidon con caracter de Exiraordinaria y Publica, para el tratamiento de la

siguiente: -
GRDEN DEL DIA
. I.  Lista de asistencia. 3
.
SN II.  Lectura, y en su caso aprobacion, del acta anterior.

Analisis, discusion y aprobacion en su caso, de las Bases para la Entrega-Recepcion de §




IV.

VL

VIL

VIIL

Analisis, discusion y en su caso autorizacién, para considerar en los procesos de
adquisicién la contratacion por el ejercicio fiscal 2024, de seguros de vida, servicios
médicos, uniformes temporada verano e invierno para el personal sindicalizado
masculino y femenino, seguro de flotilla de parque vehicular del H. Ayuntamiento de
Cajeme y arrendamiento de servicios multifuncionales blanco y negro, color y
servidores.

Analisis, discusion y aprobacion en su caso, de la modificacion parcial del Acuerdo de
Cabildo niimero 502, contenido en el Acta 61, de fecha 7 de septiembre de 2021, a fin
de corregir datos de superficie y localizacion del inmueble donado al Gobierno Federal
para la construccion del Banco Bienestar en la Comisaria de Pueblo Yaqui.

Analisis, discusion y aprobacion en su caso, de la propuesta que reforma y adiciona
diversas disposiciones del Reglamento para el Manejo y Disposicion de Bienes
Muebles e Inmuebles del H. Ayuntamiento de Cajeme.

Analisis, discusion y autorizacién en su caso, de licencia sin goce de sueldo para la C.
ANABEL ACOSTA ISLAS, al cargo de Regidora del H. Ayuntamiento de Cajeme,
por 90 dias, a partir del 1 de marzo de 2024.

Analisis, discusion y calificacién de causa, respecto a la renuncia presentada por el C.
JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO, al cargo de Regidor del H.
Ayuntamiento de Cajeme, asi como su respectiva remision al H. Organo Legislativo
del Estado de Sonora, y de estimarse procedente, rendicion de protesta a la C.
GUADALUPE BUITIMEA VALENZUELA, Regidora suplente, para que ejerza las
funciones respectivas.

Clausura de la Sesion.




Acto seguido, en uso de la voz el C. Presidente Municipal, en
cumplimiento al segundo punto del orden del dia, solicita la dispensa de la lectura de las
Actas levantadas con motivo de las dos sesiones anteriores, mismas que, en apego a lo
establecido en el articulo 67, del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme,
fueron remitidas para la revision correspondiente, manifestando el H. Organo Colegiado,

por unanimidad, su conformidad respecto al punto.

Acto seguido en cumplimiento a lo establecido en el tercer punto
del orden del dia, en uso de la voz el C. Presidente Municipal, comenta que, es menester de
la administracion municipal acordar por lo menos seis meses antes de que finalice el periodo
de gobierno, las Bases sobre las cuales, los titulares de las dependencias y entidades
paramunicipales de la administracién piblica haran entrega de los asuntos de su competencia, N '
asi como los recursos humanos, materiales, financieros y de tecnologias de la Informacion y
comunicacion que tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, es por ello <
W

que, con fundamento en los articulos 42, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal,

y 41, fraccion X1, del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal Directa,

somete a consideracion dichas Bases, las cuales fueron previamente analizadas por la
Comisiéon de Gobernacién y Reglamentacion Municipal, quien, por unanimidad, emitio el
dictamen respectivo. Seguidamente pide el uso de la palabra el C. Regidor MARCO
ANTONIO RODRIGUEZ SERRANO, y una vez concedida, a fin de mejorar la redaccion

del documento, pide se considere realizar los cambios, siguientes: Apartado VI.-..., numer

227. “Relacién de Archivo General del Municipio (2021-2024)”, 228, “Relacion de Archiv

General del Municipio (otras administraciones)”, 229, “Relacion de Asuntos en tramite y ,\
resueltos ante las autoridades judiciales y administrativas™ y la derogacion del numeral 247,

del Apartado X, ya que se repite con el 245.




No habiendo mas comentarios al respecto en uso de la voz el C.
Presidente Municipal, atendiendo las sugerencias expuestas con antelacion, somete a
consideracion del H. Organo Colegiado, la propuesta planteada, quien, por unanimidad, dicta

el siguiente:

ACUERDO NUMERO 405.-

UNICO. - Con fundamento en los articulos 42, de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, y 41, fraccion XI, del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal Directa, se aprueban LAS BASES PARA LA ENTREGA RECEPCION DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2021-2024, del Municipio de Cajeme, en los

términos siguientes:
1
BASES PARA LA ENTREGA-RECEPCION
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2021-2024.
El Ayuntamiento del Municipio de Cajeme, Sonora, en gjercicio de la facultad que le confieren las Fracciones
X1 Y XXVI del articulo 136 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y con

fundamento en lo establecido en los Articulos 33,34,43.45,46,47,48,61, Fraccion 1V, inciso G) y demas
relativos de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal y Art. 41 Fraccion XI del Reglamento Interior de
la Administracién Piblica Municipal Directa del H. Ayuntamiento de Cajeme.

CONSIDERANDO
Que en virtud de la conclusién del periodo constitucional de esta Administracion Municipal para el mes de
Septiembre de 2024, los miembros salientes del Ayuntamiento deben rendir un informe de Entrega por escrito
que contenga el detalle de los recursos financieros, humanos y materiales, asuntos juridicos, obras, programas,
estados financieros y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion, de lo que han tenido asignado para el

ejercicio de sus atribuciones en su empleo, cargo o comision a quienes los sustituyan legalmente y que serdn a
los miembros entrantes del Ayuntamiento.
Que el efectuar la Entrega, de los bienes que integran el Patrimonio Municipal y de los Estados Financieros
relativos por parte de los miembros del Ayuntamiento saliente, a la nueva administracion se realiza un ac
indispensable de la gestion publica, bajo un modelo que asegure transparencia y orden en el proceso de Entregp-
Recepcion y que sirva a su vez de orientacion para el trabajo a quienes ejerceran la Administracion Puabliga

Municipal durante el periodo 2024-2027.

Que este ayuntamiento ha definido los mecanismos y procedimientos necesarios, conforme a los cuales, los

titulares de las dependencias y entidades que conforman su administracion publica, asi como los titulares de las
comisarfas y delegaciones Municipales, deben formular para su entrega, el inventario de los recursos que tienen

asignados. Qué con base a lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente: A\
_. /,_7\,:7/?%13111)0 DEL AYUNTAMIENTO DE CAJEME, Y ENTIDADES DE LA R
' gl ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
/”_’\
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ARTICULO 1°. - El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las bases, conforme a las cuales los miembros
salientes del Ayuntamiento, las dependencias y entidades de la administracion puablica municipal, hardn entrega
a los miembros entrantes, de todo los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, asi como toda aquella
documentacion que debidamente ordenada, clasificada y certificada, haya sido generada en la administracion
municipal 2021-2024. :

ARTICULO 2°. - Una vez que la autoridad competente dé a conocer quién es el Presidente electo, el Presidente
en funciones se coordinara con éste, para constituir una comision mixta de enlace integrada por funcionarios de
la actual administracion municipal y colaboradores de la entrante, a efecto de que cumplan con el programa
previamente establecido para la Entrega-Recepcion, cuando menos un mes antes de la fecha en que se realizara
la instalacion del Ayuntamiento electo.

ARTICULOQ 3°. - Para los efectos de este acuerdo, se entiende por:
L Acuerdo: El que crea el Programa para la Entrega-Recepcion de la Administracion Municipal
2021-2024, expedido por el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental y aprobado por el H.
Cuerpo de Regidores del H. Ayuntamiento de Cajeme, Sonora,

11 Ayuntamiento: El cuerpo colegiado, deliberante y auténomo que gobierna al Municipio;

I11. Contraloria Municipal: Al Organo de Control y Evaluacién Gubernamental;

Iv. Dependencias: Las sefialadas en la Ley de Gobierno y Administracién Municipal y en el
Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal Directa del Ayuntamiento de
Cajeme.

V. Entidades: Las unidades paramunicipales segin su Acuerdo de Creacion;

VL Unidades Administrativas: Las Direcciones o su equivalente que dependen y reportan

directamente a las Dependencias;

VIL Titular: Al Director General de la Dependencia o Entidad.

VIII.  Servidores Publicos: El Presidente Municipal, el Sindico, el Secretario, Directores, Coordinadores
y en general, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza
en la administracion Piblica Municipal.

IX. Acta: El acta de Entrega Recepcion que deben presentar los Servidores Publicos al separarse de
su empleo, cargo o comision.

ARTICULO 4°. — El dia 16 de septiembre del afio 2024, a las horas que se cite se realizara la ceremonia de
Entrega-Recepcion previamente convocada, en el lugar que acuerde el H. Ayuntamiento, con la asistencia de
los miembros salientes de dicho Organo Colegiado y de las personas que en los términos de la Ley resultaron
electas para ocupar los cargos de Presidente Municipal, Sindico y Regidores, quienes con las formalidades de
Ley asumiran el ejercicio de sus funciones y se levantard el acta respectiva.

ARTICULO 5°. - La entrega a que se refiere el Articulo anterior, deberd hacerse una vez terminada la
ceremonia de instalacién de los miembros entrantes del Ayuntamiento, dicha entrega se hara por conducto del
Presidente Municipal saliente al Presidente entrante.

ARTICULO 6°. - La Entrega-Recepcion es un proceso administrativo de interés publico, de cumplimiento

obligatorio y formal que debera llevarse a cabo por escrito mediante Acta Administrativa de Entrega-Recepcion,
que describa el estado que guarda la Administracion Publica Municipal de Municipio de Cajeme, que coadyuve
dar seguimiento y continuidad a los planes y programas establecidos, la cual se acompaiiard de los anexos

correspondientes en los formularios autorizados por la Contraloria Municipal. Dichos anexos comprenderan los
asuntos y recursos financieros, humanos, materiales, obras, programas, juridicos y generales.

La Entrega-Recepcion se formalizara mediante el Acta, misma que se elaborara conforme al modelo ¢
instructivo que se prevén como Anexo nimero 1 de las presentes bases, y que debera ser firmada por lo
Titulares salientes y entrantes de las Dependencias y Entidades.

En ningiin caso y bajo ninguna circunstancia, los Titulares y servidores piiblicos salientes obligados podran
omitir la suscripcion y presentacion del Acta correspondiente.

ARTICULO 7°. - Para el cumplimiento de las disposiciones que se derivan de este Acuerdo, el titular de cada

dependencia o entidad designara a un enlace del programa de Entrega-Recepcion, a efecto de que este sea el

encargado de llevar a cabo la planeacion, organizacion e integracion de la informacion y documentacion al
— -

respecto. —




El Organo de Control y Evaluacién Gubernamental elaborar e! programa cronolégico de Entrega-Recepcion,
asi como propondrd y acordara con cada titular de las dependencias o entidades, el desarrollo y avance del

programa. Este podra apoyarse de los servidores publicos necesarios para el cumplimiento de las tareas
inherentes a dicha entrega.

El titular de la dependencia o entidad, asi como su enlace de Entrega-Recepcion, deberan asistir a las reuniones
de seguimiento que sobre el particular convoque el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, con objeto
de establecer la comunicacion y coordinacion necesarias.

ARTICULO 8°. — El Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, en el ambito de su competencia, podré
intervenir en los procesos de Entrega-Recepcion en forma directa o a través de quien designe, estando facultado
para:

1.- Expedir las bases, el programa cronolégico necesario, y para adoptar las medidas pertinentes y disposiciones
complementarias que se requieran para el cumplimiento de este Acuerdo, mismas que de ninguna manera podra
dejar de cubrir los aspectos minimos previstos por la Ley y el presente Acuerdo, procurando el mayor orden y
transparencia en el proceso de Entrega- Recepcion;

2.- Definir los programas de trabajo que habra de suscribir la contraloria Municipal con las Dependencias y
Entidades, y desarrollar las acciones contenidas en los mismos.

3.- Calendarizar reuniones de capacitacion, orientacion, coordinacion, evaluacion y seguimiento necesarias para
el desarrollo del programa de trabajo.

4.-Determinar los formatos que, de acuerdo con la naturaleza de las funciones de cada Dependencia o Entidad,
resulten necesarios para reflejar los recursos y asuntos que deben quedar sujetos al Programa de trabajo.
5.-Determinar el contenido de los anexos y los requisitos que debera cumplir la documentacion e informacion
que contengan los mismos, asi como los de la documentacién e informacion que tendra referencia en los
formatos.

6.-Definir los asuntos que requieran de la integracién de informes especiales.

7.-Determinar los periodos de revision de la integracion y contenido de los informes, formatos y documentos
materia del Programa, y los de atencion o solventacion de las observaciones que, en su caso, resulten de trabajo.
8.-Coordinar e intervenir en las acciones del proceso de Entrega Recepcion de la Administracion Piblica
Municipal del H. Ayuntamiento de Cajeme;

9.-Vigilar el cumplimiento, interpretacion y aplicacion del presente Acuerdo;

ARTICULO 9°. - Los titulares de las dependencias, entidades, y unidades administrativas, deberan elaborar y
presentar los informes, formatos, y documentos conforme se establece en estas disposiciones, mismos que
formaran parte del Acta Administrativa de Entrega - Recepcion, como ANEXOS.

ARTICULO 10°. - Los informes, formatos y documentos a que se refiere la disposicion anterior, seran los que
se indican a continuacion:

I.- EXPEDIENTE PROTOCOLATORIO.

Thiane bl W e U TR L neserpaien | 01 T T
| anexor |exeepienteproTocolaRo ' ' '

[1.- RECURSOS HUMANOS

“Clave |

[ aneon
RH-01 Estructura Orgdnica del Sujeto Obligado (Descripcion del puesto, perfil)
3 e .

=g

1 | EP-01 Acta administrativa de Entrega-Recepcion
2 | EP-02 Marco Normativo p



RH-02 R 2 : B

4 titular o titulares del sujeto obligado

5 | RH-03 Facultades de cada Area

RH-04 Directorio de servidores publicos del sujeto obligado
6
RH-05 Remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos

7

8 | RH-06 Plazas vacantes del personal de base y confianza

9 | RH-07 Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza

10 | RH-08 Personal contratado por honorarios

11 | RH-09 Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos plblicos
Denominacién del sistema electrénico de convocatorias y/o concursos

12 | RH-10 correspondiente al sujeto obligado y el hipervinculo al mismo
Informacién curricular v las sanciones administrativas definitivas de los(as) servidores(as)

13 | RH-11 publicas(os) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision en el sujeto obligado

14 | RH-12 Listado de Jubilados y Pensionados

15 | RH-13 Listado de jubilados(as) y pensionados(as) y el monto que reciben:

16 | RH-14 Plantilla de personal (personal al servicio de del Municipio, antigiiedad, prestaciones, catdlogo de puestos y demas
informacién conducente)

17 | RH-15 Percepciones pendientes de cubrir a los trabajadores

18 | RH-16 Expedientes de personal activo

19 | RH-17 Expedientes de personal inactivo

20 | RH-18 Manuales de Organizacién y Procedimientos, Estructura Administrativa

I1I. RECURSOS MATERIALES

T

~ Clave

| Anexom

LES

El perfil de los puestos de los servidores publicos, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el




51 |Rm01 * Libro de Reglstro de Inventario, catalogo v‘réssg.l.;ardo de= los bienes mue;é;‘(e Inmuebles de propi.ec-la;.
municipal

55 | rm-02 Inventario de bienes muebles del sujeto obligado

23 | RM-03 Inventario de altas practicadas a bienes muebles del sujeto obligado

24 | RM-04 Inventario de bajas practicadas a bienes muebles del sujeto obligado

25 | RM-05 Inventario de bienes inmuebles del sujeto obligado

26 | RM-06 Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles

27 | RM-07 Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles del sujeto obligado

28 | RM-08 Inventario de bienes muebles e inmuebles donados del sujeto obligado

29 | RM-09 El padrén vehicular, indicando las funciones que se encuentre asignado cada vehiculo

Relacion de Resguardos de Mobiliario, Equipo de Oficina, Equipo de Cémputo y Otros Bienes Muebles Por

L Dependencia y Unidad Administrativa

31 [RM-11 Relacidn de Resguardos de Equipo de Transporte

32 | RM-12 Bienes Muebles en Arrendamiento o Comodato

33 |RM-13 Bienes Inmuebles en Arrendamiento o Comodato

34 | RM-14 Inventario de Existencia en Almacen Incluyendo Bienes de Consumo
35 | RM-15 Inventario de Material Diverso

36 | RM-16 Relacidn de Sellos de la Dependencia o Entidad

IV.- RECURSOS FINANCIEROS

37 Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente del sujeto obligado

RF-01

38 Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusién y publicidad
RF-02

Dentro de los gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial, los sujetos obligados deberan especificar

39 |[RF-03 el presupuesto aprobado por partida.

RF-04 Utilizacion de los Tiempaos Oficiales
RF-05 Resultados de auditorias realizadas
RF-06 Resultados de la dictaminacion de los estados financieros del sujeto obligado

B S

T
&
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43 | RF-07 Personas fisicas o morales a quienes el <<sujeto obligado>> asigna o permite usar recursos publicos
44 | RF-08 La relacién de fideicomisos publicos o mixtos, mandatos o contratos analogos a los que aporten recursos publicos,
el monto de los mismos, sus documentos bdsicos de creacién asi como sus informes financieros
45 | RF-09 Informacidn financiera de (presupuesto asignado anual)
46 | RF-10 Informacién financiera (informes trimestrales de gasto)
47 |RF-11 * Infarmacion financiera de la Cuenta Publica del sujeto obligado
48 | RF-12 * Las Cuentas Publicas que deba presentar cada sujeto obligado, segin corresponda
49 | RF-13 Informacion Relativa a la Deuda Publica e Instituciones con las que se tiene adeudo
50 |RF-14 Informes programaticos presupuestales, balances generales y estados financieros (Balanza de comprobacion,
balance general y estado de resultados que contenga el ejercicio presupuestario de ingresos y egresos)
51 | RF-15 Presupuesto de Ingresos y Egresos Autorizado del Ejercicio Fiscal Vigente
Estados e Informacion Contable
52 |RF-16 * Estado de Situacién Financiera;
53 | RF-17 Estado de Actividades;
54 | RF-18 Estado de Variacion en la Hacienda Publica;
55 | RF-18 Estado de Cambios en la Situacion Financiera;
56 | RF-20 Estado de Flujos de Efectivo;
57 |RF-21 Estado Analitico del Activo;
58 | RF-22 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos;
59 | RF-23 Informe sobre Pasivos Contingentes, y
60 |RF-24 Notas a los Estados Financieros.
Estadose Informes Presupuestarios
61 RF- 25 Estado Analitico de Ingresos
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
62 | RF-26 Clasificacion por objeto del gasto
63 | RF-27 Clasificacién econdmica por tipo de gasto
64 | RF-28 Clasificacién administrativa (ente publico)
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65 | RF-29 Clasificacion administrativa Gobierno(federal,estatal, municipal)
66 | RF-30 Clasificacién administrativa Sector paraestatal, (federal,estatal, municipio)
67 |RF-31 Clasificacion funcional
68 |RF-32 Endeudamiento neto
69 |RF-33 Intereses de la deuda
70 | RF-34 Gasto por Categoria Programatica
71 | RF-35 Indicadores de Postura Fiscal
72 | RF-36 Formato de Iniciativa de Ley de Ingresos Armonizada:
Formato del Proyecto de Egresos Armonizado
73 | RF-37 Clasificador por Objeto del Gasto
74 | RF-38 Clasificacion Administrativa Federativa
75 | RF-39 Clasificacién Administrativa Municipio
76 | RF-40 Clasificador Funcional del Gasto
77 | RF-41 Clasificacion por Tipo de Gasto
78 | RF-42 Prioridades de Gasto
79 | RF-43 Programas y Proyectos
80 |RF-44 Analitico de plazas
81 | RF-45 Formato publicacion Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos (publicar cuadro)
82 | RF-46 Formato Calendario de Ingresos base mensual
83 | RF-47 Formato Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual
84 | RF-48 Formato Montos pagados por ayudas y subsidios
85 | RF-49 Formato del ejercicio y destino de gasto federalizado y reintegros
86 | RF-50 Formato de informacién de obligaciones pagadas o garantizadas con fondos federales
87 |RF-51 Formato de la reduccién del saldo de su deuda publica bruta total con motivo de cada una de las amortizaciones
88 | RF-52 Formato comparativo de la relacién deuda publica bruta total a ingresos propios del estado 0 municipio,
89 | RF-53 Formato de programas con recursos concurrente por orden de gobierno
S0 | RF-54 Formato Relacién de cuentas bancarias productivas especificas
91 [ RF-55 Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones ANEXO |
92 | RF-56 Avance en la Aplicacion de los Recursos Asignados a los Programas de Seguridad Publica
93 | RF-57 Formato de informacién de aplicacion de recursos del FORTAMUN
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94 | RF-58 Formato Montos que reciban , obras y acciones a realizar con el FAIS
895 | RF-59 Guia de cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
96 | RF-60 Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
97 | RF-61 Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF
98 | RF-62 Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF
99 | RF-63 Balance Presupuestario - LDF
100 | RF-64 Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
101 | RF-65 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - (Clasificacion de Servicios Personales por
Categoria) LDF (a,b,c,d)
102 | RF-66 Proyecciones de Ingresos - LDF
103 | RF-67 Proyecciones de Egresos - LDF
104 | RF-68 Resultados de Ingrescs - LDF
105 | RF-69 Resultados de Egresos - LDF
106 | RF-70 Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
107 | RF-71 Cancelacion de fondos fijos revolventes
108 [ RF-72 Conciliaciones bancarias
RF-73 Auxiliares de Bancos
109
RF-74 Las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios
de suele y construcciones,
110
RF-75 Los empréstitos, deudas contraidas, asi como la enajenacion de bienes inmuebles y vehiculos;
m
RF-76 Los ingresos por concepto de participaciones y aportaciones federales y estatales;
12
RF-77
13 La informacién que muestre el estado que guarda su situacion patrimonial
RF-78 Impuestos y Contribuciones Pagadas en el Ejercicio Vigente
RF-79 Impuestos y Contribuciones Pendientes de Pago de los Ejercicios Respectivos
RF-80 Chegueras por utilizar
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RF-81 Padrén de Contribuyentes del impuesto predial
m7
RF-82 Relacién de Contribuyentes con rezago en el pago del impuesto predial y pago de derechos
18
RF-83 Cheques pendientes a entregar a sus beneficiarios
19
RF-84 Contra recibos pendientes de entregar a sus beneficiarios
120
RF-85 Inventario de formas valoradas, facturas y recibos de ingresos utilizados
121
RF-86 Inventario de formas valoradas, facturas y recibos, cheques, u otras formas por por utilizar
122
RF-87 Recibos oficiales de egresos a septiembre de 2023
123
Observaciones y estatus pendientes de atender ante Organos Superiores de auditoria, la que incluird los oficios
RE-88 * de razonabilidad, las observaciones, requerimientos o apercibimientos emitidos por la Contaduria de Mayor de
Hacienda del Congreso de del Estado o, por el Congreso del Estado por conducto de la contaduria Mayor de
Hacienda o la Comision correspondiente.
124
RF-89 * Informe de avance para la solventacién de observaciones de la cuenta publica municipal 1.S.AF
125
RF-90 Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen
126 segun corresponda

V.- OBRAS Y PROGRAMAS

RAS Y PROGRAMAS

Georreferenciacién e imagen de todas las obras publicas, sefialando: el sector al que pertenecen, ubicacion y

P-01 . e

127 ¢ monto asignado y ejercido
Los usos de suelo a través de mapas y planos georreferenciados que permitan conocer de manera rapidaly

0p-02 sencilla el tipo de uso de suelo con que cuenta cada predio, asi como el Plan Municipal de Desarrollo Urban

o documentos similares que permitan conocer las reglas de uso de suelo y los tipos de uso de suelo permitidos
en los predios del municipio;

128

129 OP-03 El atlas municipal de riesgos en version digital;

OP-04

Un listado con el nombre de personas fisicas o morales y la ubicacién del predio que cuenten con constancia
de uso de suelo o licencia de funcionamiento donde se desarrollen actividades del sector energético y de
exploracion, explotacién y beneficio de minerales o sustancias que en vetas, mantos, masas o yacimientos
constituyan depdsitos cuya naturaleza sea distinta de los componentes de los terrenos;

131 OP-05 Programas de ordenamiento ecolégico municipal decretados y bitécora ambiental;

OP-06 Los programas de desarrollo urbano municipal vigentes, incluyendo tablas de compatibilidades de uso de
132 suelo, mapas y anexos;

0P-07 Listado de congruencias de uso de suelo aprobadas para la obtencion de concesiones de Zona Federal

Maritimo Terrestre;
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134 |OF 08 Listado de licencias de construccion autorizadas y directores responsables de obra;

135 OP-09 Licencias de uso de suelo

136 0OP-10 Licencias de construccion

137 0oP-11 Tipos de uso de suelo

138 opP-12 * Estado de la Obra Piblica ejecutada y en proceso (documentacion relativa a la misma y de la cuenta publica)
139 0oP-13 Relacién de Obras Publicas no Iniciadas

140 OP-14 Anticipos y Saldos Pendientes de Cubrir a los Contratistas

141 OP-15 Relacién de Estudios y Proyectos Terminados ye en Proceso, para Inversiones futuras

VL-ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO

: FORMATOS _
Clave i Descripcién
05:‘ | ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO
142 | am-01 | Programas sociales desarrollados
143 | am-02 | Padron de beneficiarios
144 | am-03 | Normatividad laboral
145 Recursos pliblicos que el sujeto obligado entregd a sindicatos
AM-04
146 | Am-05 | Servidores Publicos con Sanciones Administrativas
147 | am-06 | Objetivos y Metas Institucionales
148 | am-o7 | Los indicadores relacionados con temas de interés publico
149 | am-08 | Los planes, programas o proyectos con indicadores de gestion
150 La informacion relativa a gastos de representacién y vidticos deberd presentarse de manera que se pueda relacionar
individualmente con el funcionario
AM-09
152 | AM-10 Relacién de Quejas, Denuncias y Sugerencias Recibidas
153 | AM-11 | Declaraciones de Situacion patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as)
La informacion en versién publica de las Declaraciones Patrimoniales, de Conflicto de Intereses y Fiscal de lps
154 | AM-12 . i
Servidores Publicos
155 | AM-13 | Domicilio de la Unidad de Transparencia
156 | AM-14 | Relacion de Solicitudes de Informacion Aceptadas
157 | AM-15 | Servicios a su cargo y tramites, requisitos y formatos correspondientes
158 | AM-16 | Solicitudes de Informacion Declinadas por razén de competencia
AM-17 : . . . . 3 8 . ;
159 |, Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados por el sujeto obligado
160 | AM-18 | Relacién de Nifios Albergados
AM-19 i i Lz i - .
161 |4 Convenios de coordinacién, de concertacion con el sector social o privado
162 | AM-20 | Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacion restringida realizados
163 | AM-21 | Archivo de Informacién confidencial
164 | AM-22 | Resultados de procedimientos de adjudicacion directa realizados
165 | AM-23 | Informes de los Titulares de las Dependencias que se generen por disposicion legal




166 | AM-24 | Estadisticas que se generen en cumplimiento de facultades, competencias o funciones
167 | AM-25 | Padrdn de proveedores y contratistas
Recomendaciones emitidas por la Comisién Nacional de Derechos Humanos u organismo publico de
168 | AM-26 | derechos humanos al sujeto obligado
169 | AM-27 Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos de proteccion de derechos humanos
170 | AM-28 | Recomendaciones emitidas por Organismos internacionales
171 | AM-29 | Resoluciones y laudos emitidos por el sujeto obligado
172 | AM-30 | Mecanismos de participacion ciudadana
173 | AM-31 | Tramites del sujeto obligado
174 | AM-32 | Informe de sesiones del Comité de Transparencia
175 | AM-33 | Informe de Resoluciones del Comité de Transparencia del sujeto abligado
176 | AM-34 | Integrantes del Comité de Transparencia del sujeto obligado
177 | AM-35 | Calendario de sesiones ordinarias del Comité de Transparencia de del sujeto obligado
178 | AM-36 | Las actas relativas a los proceso de entrega-recepcion realizados conforme a la normatividad aplicable
179 | am-37 Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos realizadas por el sujeto obligado
Catalogo 1. Estudios realizadospor el sujeto obligado, incluyendo aquellos derivados de la colaboracion con instituci
180 | AM-38 | onesu organismos publicos, en su caso
Estudios elaborados
181 | AM-3¢ | en colaboracion con organizaciones de los sectores social y privado, asi como con personas fisicas
182 | AM-40 | Ingresos recibidos y su aplicacion
Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos del sujeto obligado
183 |AM-41
Donaciones en dinero realizadas por el sujeto obligado
184 | AM-42
Donaciones en especie realizadas por el sujeto obligado
185 | AM-43 /
187 | AM-44 | Catdlogos Documentales
188 | AM-45 | Actas del Consejo Consultivo del sujeto obligado
189 | AM-46 | Opiniones y recomendaciones del Consejo Consultivo del sujeto obligado
190 | AM-47 | Solicitudes de intervencion de comunicaciones
191 | AM-48 | Listado de solicitudes a las empresas
192 | AM-49 | Otra informacién de interés ptiblico del sujeto obligado
193 | AM-50 | Informacién de interés publico
Preguntas frecuentes
194 | AM-51
195 | AM-52 | Transparencia Proactiva
196 | AM-53 El nombre del titular de la Unidad de Transparencia, domicilio oficial, correo electronico oficial y el numero telefdnico

de la misma




197 | AM-54 | Descripcion de las reglas para obtener infarmacién
198 | AM-55 | Las actas relativas a los proceso de entrega-recepcion realizados conforme a la normatividad aplicable
Las Solicitudes de acceso a la informacion publica, las denuncias y recursos presentados en contra de su actuacion en
& esta materia, las respuestas que se les dé, incluyendo, en su caso, la informacion entregada, a través del sistema de
199 | AM-56 | ohjicitudes de acceso a la informacién
200 | AM-57 El listado procesal y sentido de la resolucion de los juicios de amparo, de las controversias constitucionales y las
acciones de inconstitucionalidad presentadas ante el Poder Judicial de la Federacién en los que sean parte
201 | AM-58 | Calendarizacién de Reuniones Publicas de los Diversos Consejos, Comités y Organos Colegiados
Las opiniones, estudios, analisis, recomendaciones y/o puntos de vista documentados que formen parte de los
202 | AM-59 | procesos deliberativos de los servidores ptiblicos en materia de adquisiciones y obra publica, hasta que haya sido
adoptada la decision definitiva
202 | AM-60 | Expropiaciones realizadas por sujeto abligado del Poder Ejecutivo
204 | AM-61 | Contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o condonado algtin crédito fiscal, asi como los montos respectivos;
205 | AM-62 | Los programas de exenciones o condonaciones de impuestos municipales
206 | AM-63 | Estadisticas sobre exenciones
207 | AM-64 | Corredores y notarios publicos
208 | AM-65 | Sanciones aplicadas
209 | AM-66 | Disposiciones administrativas
210 | AM-67 | El contenido de la Gaceta Municipal
211 | AM-68 | Calendario de sesiones del Cabildo
212 | AM-69 | Sesiones celebradas del Cabildo
o3 AM-70 | Las actas de las sesiones del cabildo y sus comisiones, detallando la asistencia, votaciones y resoluciones que durante
Lo tales sesiones se hubieren emitido;
514 AM-71 | Informe sobre la ejecucién del Plan Municipal de Desarrollo, expresando alcances y deficiencias que se hubieren
* observado en la administracion y las medidas que podria aplicarse para subsanarlas
<
215 | AM-72 | Indicadores de gestion en materia de seguridad publica, transito y gobierno municipal
216 ':‘M_B Estadistica de los cuerpos de seguridad del municipio \
217 | AM-74 | Indicadores de desempefio de seguridad del municipio
218 | AM-75 | Los indicadores de gestién de los servicios publicos que presten los Ayuntamientos;
219 | AM-76 | El calendario de actividades culturales, deportivas o recreativas a realizar;
250 | Am-77 Los proyectos de reglamentos, bandos municipales u otras disposiciones administrativas de caracter general que se
sometan a consideracién del Ayuntamiento, asi como el estado que guardan. a
221 | AM-78 | Las iniciativas de ley, decretos, reglamentos o disposiciones de caracter general o particular en materia municipal;
222 | AM-79 | Calendario con horarios, nimero de unidad y teléfonos de servicio de recoleccion de basura;
223 | AM-80 Listado con el nombre de las personas fisicas o morales registrados como micro generadores de residuos peligrosos
y biolégico-infecciosos;
224 | AM-81 | Los resultados de estudios de calidad del aire por municipio.
225 | AM-82 Las asignaciones de agua autorizadas por la Comision Nacional del Agua al organismo operador de agua potable y
alcantarillado;
296 | AM-83 Los estudios que se realicen sobre la calidad del agua destinada al servicio de agua potable en el municipio y los

mantos acuiferos, asi como los resultados obtenidos de los mismos; y,




226 | AM-84 indices de expedientes clasificados coma reservados eiaborados, tiempo de reserva, motivacion y fundamento legal,
arganizados por rubros tematicos y presentada de forma trimestral

227 | AM-85 | Relacién de Archivo General Administracion (2021-2024}

228 | AM-86 | Relacion de Archivo general del Municipio (Otras Administraciones)
AM-87 N L 5 T - .

229 | & Relacién de asuntos en tramité y resueltos ante las autoridades judiciales o administrativas resueltas.
AM-88 - s . . .

230 |« Estado que guardan los Asuntos tratados por las Comisiones del Ayuntamiento (documentacion relativa)

231 AM-89 | Relacién de Programas Municipales y Proyectos Aprobados o Ejecutados, el estado que guardan los mismos en
x praceso de ejecucién (documentacion relativa) *

232 | AM-90 | Relacién de Formatos Oficiales

233 | AM-91 | Relacion de Avisos y Multas Expedidas

234 | AM-92 | Catalogos Documentales

VIil.- ADQUISICIONES

235

Adquisiciones y Pedidos en Tramité

VIIL. LICENCIAS EXPEDIDAS Y RECIBIDAS (SOFTWARE)

[
T
—

2

By
\‘.

/

! o

. FORMATOS . . . c
:.':: ‘Clave e
| voown |ucmonseeoonsvrecmmas gorwae
236 | LE-01 Padrén de Licencias Comerciales, Industriales y de Servicios
237 | LE-02 Licencias en Tramité
238 | LE-03 Licencias y Contratos Vigentes
239 [ LE-04 Polizas de Sistemas

74 /

IX.- SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION DEL PORTAL

e T O e
T ANEXOIX | SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION PUBLICADA
240 | SI-01 Relacién de Sistemas Computacionales Adquiridos
241 | S1-02 Relacién de Paquetes Computacionales en Desarrollo
242 | S1-03 Relacion de Respaldos de Informacidn de Sistemas y Otra Informacion
243 |SI-04 Formatos publicados en portales de Transparencia
244 | 51-05 Formato de usuarios de sistemas, y contrasefias




X.- ASUNTOS EN TRAMITE QUE LAS NUEVAS AUTORIDADES DEBEN DAR ATENCION

245 | AT-01 Relacién de Asuntos en Tramité de Atencion Prioritaria

Relacion de Asuntos en Tramité ante las Autoridades Judiciales o Administrativas pendientes de resolver,

& *
246 | AT02 (descripcion clara de situacion procesal, y especificacion de sus probables consecuencias.

ARTICULO 11°.-. Para que el Ayuntamiento y demas servidores publicos puedan llevar a cabo la Entrega-
Recepcion, habran de atender a los formatos del Acta de Entrega-Recepcion y sus anexos, que le seran
entregados y explicados por parte de la Contraloria y que se han elaborado sobre una base general, aplicable al
Gobierno y a todas las dependencias que conforman la Administracion Pablica Municipal del H. Ayuntamiento
de Cajeme; Todas las dependencias sin excepcion, deberan llenar los formatos que correspondan a su funcion;
en caso de que se determine que algin formato no es acorde a las actividades que desempeifian, debera anotarse
en la relacion de anexos la leyenda “NO APLICA”, lo anterior con la finalidad de evitar que falte dentro de la
relacion alglin anexo.

ARTICULO 12.- A fin de satisfacer los objetivos de informacion para la Entrega Recepcion de existir
informacién en alguna dependencia que no pueda ser incluida en alguno de los formatos aqui establecidos,
deberé informarse a la Contraloria, a efecto de determinar si es factible la creacién de un nuevo formato para
cubrir las necesidades especificas.

ARTICULO 13.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, en la entrega que
realice, deberan de observar lo siguiente:

I- La relacién de existencias en almacén, se consignaran en Acta de Levantamiento de Inventario Fisico, a la
fecha de corte establecida; los movimientos de altas y bajas que en su caso se celebren con posterioridad a dicha
fecha, se haran constar en un informe complementario que se agregaran al Acta respectiva.

I1.- Los fondos revolventes deberan ser cancelados mediante oficio dirigido a la Tesoreria Municipal quien
debera expedir una copia de la poliza de cancelacion, acompafiando las Actas de Arqueo. Estas cancelaciones
se efectuaran en la fecha en que las operaciones de las dependencias y entidades lo hagan permisible.

[IL- En relacion a los contratos de inversién, depdsitos, titulos, valores o cualquier otro instrumento que tengan
celebrado con instituciones bancarias o de crédito, se deberan anexar los ultimos estados de cuenta y
conciliaciones respectivas.

IV .- La relacién de documentos y cuentas por cobrar, asi como la relacién de pasivos, se clasificaran con los

siguientes criterios: corto plazo, aquellos que no excedan de un afio, y largo plazo aquellos que excedan de un

afio.

V.- Con relacion a las obras en proceso, el avance fisico y financiero, debera efectuarse con corte al altimo dia

del mes inmediato anterior a la entrega.

VI.- En relacion de las percepciones pendientes de cubrir a la (s) persona (s) no contemplada (s) en némina de x

pago, deberé elaborarse una con corte al Gltimo periodo antes de la entrega y en informe por separado se
presentardn los adeudos que tenga el personal con la dependencia o entidad.

VII.- Las entidades deberan adjuntar el anexo correspondiente a Recursos Financieros, los Estados Financieros
basicos que de conformidad se deban preparar con base en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley
de Disciplina Financiera y demés normatividad aplicable con fecha al dia ultimo del mes inmediato anterior a
la entrega, asi como los dictimenes de los estados financieros del ejercicio anterior, ambos emitidos por el
Auditor Externo.

VIIL- El organigrama, plantilla de personal, resumen de plazas debera ser proporcionada por dependencia,
entidad o unidad administrativa, por Oficialia Mayor, y deberan entregarla al titular de la dependencia.

IX.- Los inventarios deberan ser proporcionados por dependencia, entidad o unidad administrativa por
Sindicatura Municipal debidamente firmados y actualizados, y entregarla al titular de la dependencia.

X.- La impresion final de los formatos y anexos los hard cada dependencia o entidad, atendiendo las
especificaciones de tamafio de papel y demas indicaciones de la Contraloria Municipal.
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ARTICULO 14.- La comision Mixta que supervisard el proceso de Entrega-Recepcion podra solicitar ante la
Contraloria Municipal la informacion que considere pertinente sobre el proceso y proponer cambios o
adecuaciones que considere necesarios.

ARTICULO 15.- El acta Administrativa, los informes, formatos y documentos deberan estar elaborados,
actualizados y validados con corte al tiltimo dia del mes inmediato anterior al de la entrega 30/Agosto/2024.
En relacion a los hechos que sucedan entre la fecha oficial de corte de informacion y el dia del Acto protocolario
de Entrega Recepcion, los servidores piblicos salientes y entrantes deberan elaborar un informe
complementario por el periodo faltante en la que se detalle la situacion de los asuntos pendientes como son:
recursos financieros, humanos, materiales, obras y programas, juridicos y generales que hayan presentado
movimientos, y que por separado se agregaran al acta respectiva en presencia de los testigos y 1a representacion
de la Contraloria Municipal.

ARTICULO 16.- Cuando a juicio de quienes intervengan en la formulacion del Acta Administrativa de
Entrega-Recepcion, sea necesario hacer alguna aclaracion o salvedad, tal circunstancia deberd hacerse constar
al final del rubro que corresponda.

ARTICULO 17.- La documentacion sefialada y el Acta Administrativa en la que se formaliza la Entrega-
Recepcion, se deberan elaborar 5 ejemplares de los cuales, un ejemplar se entregara al servidor publico entrante,
otro al servidor publico saliente, asi como un ejemplar para el archivo de la dependencia que corresponda.
Ademas, esta informacion podra estar respaldada en memoria USB o su equivalente.

Debiendo remitir dos ejemplares al Organo de Control y Evaluacion gubernamental del Ayuntamiento.

ARTICULO 18.- Cualquier duda que se suscite con motivo del cumplimiento de este Acuerdo, de las
disposiciones u otras aplicables a la Entrega-Recepcion, debera someterse por escrito a la consideracion del
Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

ARTICULO 19.- Los Titulares entrantes verificaran el contenido del Acta en el plazo seffalado en el articulo
48 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

ARTICULO 20.- La verificacion y validacion fisica del contenido del Acta Administrativa de Entrega-
Recepcion y sus Anexos por parte de los servidores publicos entrantes, deberan llevarse a cabo en un término
no mayor de noventa dias contados a partir de la fecha en que se llevo a cabo el Acto de Entrega-Recepcion, de
acuerdo a lo que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

ARTICULO 21.- Los titulares de las dependencias, entidades y unidades administrativas, deberan elaborar y
presentar los informes, formatos y documentos conforme se establece en estas disposiciones, mismos que
formaran parte del Acta Administrativa de Entrega-Recepcion como Anexos.

ARTICULO 22.- El presente Acuerdo para su observancia, debera comunicarse a los titulares de
dependencias y entidades de la administracion Pablica Municipal, asi como a los titulares de las Comisaria
Delegaciones del Municipio, en la inteligencia de que el incumplimiento de alguna o algunas de |
disposiciones de dicho acuerdo y de las que deriven del mismo, sera sancionado en los términos de la LEY D

RESPONSABILIDADES Y SANCIONES PARA EL ESTADO DE SONORA.

TRANSITORIOS

opongan al presente Acuerdo.
. 3
ARTICULO SEGUNDO. - Con objetivo de realizar una Entrega-Recepcion transparente en el acto de sesion \
de instalacion, los servidores pablicos entrantes y salientes podrin solicitar la intervencion de Notario Publico
y/o profesionistas de reconocida solvencia moral y econémica adheridos a colegios profesionistas, para efectos \

ARTICULO PRIMERO. - Se derogan todas las disposiciones y ordenamientos legales anteriores que se i\
de dar testimonio en la Entrega-Recepcion. \

)

ARTICULO TERCERO. - Toda actividad relacionada con la Entrega-Recepcion que se realice en las
dependencias, entidades y unidades administrativas de la Administracion Pablica Municipal, quedaré sujeta a
lo dispuesto en este Acuerdo a partir de su entrada en vigor.
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ARTICULO CUARTO. - El presente Acuerdo se emitird por ia Comision de Gobernacién integrada por
Regidores, y se aprobaré por los miembros del H. Ayuntamiento en sesion de Cabildo, se publicaré en el Boletin
Oficial de Gobierno del Estado, y entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

ACTA ADMINISTRATIVA
Anexo 1
Modelo de
Acta Administrativa de Entrega - Recepcion

Con fundamento en el Acuerdo expedido por el H. Ayuntamiento de Cajeme, Sonora en acta ___ de fecha

, se emitio acuerdo No. , asi como lo establecido en todos los articulos del Capitulo Tercero de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal y Titulo VIII de la Ley Estatal de Responsabilidades, se levanta
la presente:

ACTA ADMINISTRATIVA
En Ciudad Obregén, Sonora; siendo las __1 horas del dia 2 de 3 del _ 4 ,
se reunieron en las oficinas que ocupa la 5 sita en 6 de
Ciudad Obregon, Son. , el C. 7 , quien deja de ocupar el puesto de 8 ;
yel C. 9 quien a partir del dia___10 de 11 del _ 12 ocupa la titularidad

de 13.

Para efectos de la presente acta, se entendera que el servidor publico entrante, es la persona que recibe y el
servidor pablico saliente, es el que entrega.

Acto seguido, el C. 14 , servidor puiblico que entrega, designa como testigos de asistencia a
los C.C. 15 y 16 . quienes se identificaron con 17
y 18 respectivamente. Asi mismo el C. 19
servidor publico que recibe, designa_como testigos de asistencia a los C. 20 y 21
quienes se identificaron con 22 y 23 respectivamente.

Se anexan a la presente acta copia de las identificaciones de las personas que intervienen como testigos).

Se encuentra presente el C. 24 designado como enlace para la Entrega - Recepcion por el titular
saliente, de conformidad con el Articulo 7° del Acuerdo emitido por este H. Ayuntamiento de Cajeme, Sonora,
también interviene en este acto por parte del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental el C. 25
, para actuar de acuerdo a las atribuciones que le corresponden. (De presentarse testigos especificos deberdn
incluirse en este apartado).

Acreditadas la personalidad con que comparecen los participantes en esta diligencia, se procede a entregar los
recursos humanos, materiales y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como los
asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes, formatos, anexos y
documentacion respectiva, conforme a la relacion que a continuacion se menciona:

L EXPEDIENTE PROTOCOLARIO.
I1. RECURSOS HUMANOS.
I1I. RECURSOS MATERIALES.
IV. RECURSOS FINANCIEROS
V. OBRAS y PROGRAMAS.
VL ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO
VIL ADQUISICIONES.
VIII. LICENCIAS EXPEDIDAS Y RECIBIDAS. (SOFTWARE)

IX. SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION DEL PORTAL.

X. ASUNTOS EN TRAMITE, A LOS QUE LAS NUEVAS AUTORIDADES DEBEN DAR
ATENCION.

El C. 26 , servidor pablico que entrega bajo protesta de decir verdad, manifiesta haber proporcionado

con veracidad y sin omision alguna, todos los elementos necesarios para la formulacién de la presente acta. Los

informes, formatos y documentos anexos que se mencionan en esta acta, son parte integrante de la misma y

se firman en todas sus fojas para su identificacion y efectos legales a que haya lugar, las cuales estan foliadas

en forma consecutiva, por la(s) persona(s) designada(s) para elaborarla(s) y verificarla(s).
™
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Cabe sefialar que la presente Acta, no implica liberacion alguna de responsabilidades derivadas del ejercicio de
las atribuciones del servidor piblico saliente, que pudieran llegarse a determinar con posterioridad por la
autoridad competente.

El C. 27 recibe con las reservas de la ley, del C. 28 , toda la informacion de los
recursos y documentos que se precisan en el contenido de la presente acta y sus anexos.

Asi mismo y en base al articulo 48 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Una vez concluida la
Entrega-Recepcion, el Ayuntamiento entrante designara una comision especial, plural, que se encargara de
analizar el expediente integrado con la documentacion conducente, para formular un dictamen en un plazo de

treinta dias naturales.

De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 34 de la Ley de responsabilidades y Sanciones para el Estado de
Sonora Estatal en vigor, el C. 29 cuenta con 60 dias naturales a partir de esta fecha, para
presentar ante el Organo de Control y Evaluacién Gubernamental del Municipio de Cajeme, Sonora su
declaracion de situacion patrimonial inicial.

Asf mismo, se hace del conocimiento del C. 30 __, que cuenta con 60 dias naturales a partir de
esta fecha para presentar su declaracion patrimonial por conclusién, de acuerdo con el ordenamiento citado en

el parrafo anterior.

Cierre del acta

Previa lectura de la presente acta administrativa, y no habiendo més que hacer constar, se da por concluida a
las 31 horasdeldia __32 de 33 del 34 |, firmando de conformidad para constancia,

en todas sus fojas al margen y al calce, los que en ella intervinieron.

Entrega 35 Recibe
(Nombre, cargo y firma) (Nombre, cargo y firma)
Testigos de Asistencia

Por el servidor putblico saliente
(Nombre y firma) (Nombre y firma)

Por el servidor piiblico entrante:
(Nombre y firma) (Nombre y firma)

Enlace de Entrega-Recepcion
(Nombre y firma)

Por el Organo de Control y Evaluacién Gubernamental:
(Nombre y firma)

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL MODELO DE ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

(1) Hora en que se inicia el levantamiento del acta

(2) Dia en que se inicia el levantamiento del acta

(3) Mes en que se inicia el levantamiento del acta

(4) Ao en que se inicia el levantamiento del acta

(5) Nombre de la Dependencia que entrega

(6) Domicilio en que se ubica de la dependencia que entrega
(7) Nombre del servidor publico que entrega

(8) Nombre oficial del puesto del servidor publico que entrega




21

(9) Nombre del servidor publico que recibe

(10) Dia en que toma la titularidad del puesto

(11) Mes en que toma la titularidad del puesto

(12) Aifio en que toma la titularidad del puesto

(13) Nombre de la Dependencia que recibe

(14) Nombre del servidor pablico que entrega

(15) Nombre completo del primer testigo del servidor piblico que entrega

(16) Nombre completo del segundo testigo del servidor publico que entrega

(17) Tipo de identificacién y nimero con que s¢ identifica el primer testigo de s.p que entrega
(18) Tipo de identificacion y niimero con que se identifica el segundo testigo de s.p que entrega
(19) Nombre del servidor publico que recibe

(20) Nombre completo del primer testigo del servidor publico que recibe

(21) Nombre completo del segundo testigo dei servidor publico que recibe

(22) Tipo de identificacién y nimero con que se identifica el primer testigo de s.p que recibe
(23) Tipo de identificacién y numero con que se identifica el segundo testigo de s.p que recibe
(24) Nombre del enlace designado por la dependencia de la que se elabora acta

(25) Nombre del servidor piblico de la Contraloria

(26) Nombre del servidor piblico que entrega

(27) Nombre del servidor piiblico que recibe

(28) Nombre del servidor publico que entrega

(29) Nombre del servidor publico que recibe

(30) Nombre del servidor publico que entrega

(31) Hora en que se da por concluida el acta de entrega.

(32) Dia en que se concluye el levantamiento del acta
(33) Mes en que se concluye el levantamiento del acta
(34) Afio en que se concluye el levantamiento del acta
(35) Firma de los participantes

Seguidamente, se pasa a cumplir con lo establecido en el cuarto
punto del orden del dia, para lo cual, en uso de la palabra el C. Ejecutivo Municipal,

atendiendo al dictamen emitido por la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica,

a efecto que no se vea entorpecida la operatividad de la administracion publica municipal
durante el proceso de entrega — recepcion, somete a consideracion la autorizacion para llevar

a cabo la contratacion de seguros de vida, servicios médicos, uniformes temporada verano e

invierno para el personal sindicalizado masculino y femenino, seguro de flotilla de parq
vehicular del H. Ayuntamiento de Cajeme y arrendamiento de servicios multifuncionale
blanco y negro, color y servidores, por un término superior al periodo constitucional de la

actual administracién, concretamente, al 31 de diciembre de 2024,
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No habiendo comentarios al respecto el H. Cuerpo Edilicio, con
veintin votos a favor del C. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente
Municipal, la C. JOSEFINA LEYVA GONZALEZ, Sindica Municipal y los CC. Regidores
OCTAVIO CESAR QUINTERO VALENZUELA, MIRNA LORENA MORA LOPEZ,
MANUEL ALEJANDRO MONGE BADACHI, ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA,
GILBERTO VALDIVIA MERINO, PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS, PEDRO
CHAVEZ BECERRA, ZENAIDA SALIDO TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ
SERRANO, RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA, JACKELINE RAMOS
BARBA, FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA, NANCY YANETH
ELIZALDE RAMIREZ, FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO, NORMA YAZMIN
VALENZUELA CONTRERAS, SARA PATRICIA PINA SOTO, ANABEL ACOSTA
ISLAS, JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO vy JOSE RUBEN
VALENZUELA ALVAREZ, y la abstencion del voto del C. Regidor LUIS ENRIQUE

BUENO VILLEGAS, por mayoria calificada, emite el siguiente:
ACUERDO NUMERO 406.-

Con fundamento en lo previsto en los articulos 61, fraccion 11, inciso F), y G), y 65, fraccion
V. de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, se autoriza al Presidente Municipal,
ara que, asistido de la Secretaria del Ayuntamiento, y en su caso. del Titular de 1
dependencia correspondiente, a nombre y representacion del H. Ayuntamiento de Cajeme,
lleve a cabo la contratacién de seguros de vida, servicios médicos, uniformes temporada
verano e invierno para el personal sindicalizado masculino y femenino, seguro de flotilla de

parque vehicular del H. Ayuntamiento de Cajeme y arrendamiento de servicios

N
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multifuncionales blanco y negro, color y servidores, por un término superior al periodo

constitucional de la actual administracion, concretamente, al 31 de diciembre del afio 2024.

En cumplimiento al quinto punto del orden del dia, en uso de la
voz el C. Presidente Municipal, con fundamento en el articulo 143 Bis, del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme, somete a consideracion del H. Organo Colegiado,
la modificacién parcial del Acuerdo de Cabildo niimero 502, contenido en el Acta 61, de
fecha 7 de septiembre de 2021, a fin de corregir datos de superficie y localizacion del
inmueble donado al Gobierno Federal para la construccion del Banco Bienestar en la
Comisaria de Pueblo Yaqui, abundando que la presente propuesta deriva de un error al
momento de llevar a cabo la edificacion del inmueble, puesto que, la Guardia Nacional
construy6 el Banco de Bienestar en una superficie diversa a la que fue donada y, a efecto de
poder dar la certeza juridica al acto, se requiere actualizar los datos de extension, asi como
las medidas v colindancias que fueron sefialadas en el Articulo Primero, del Acuerdo 502, de
fecha 7 de septiembre de 2021, para quedar como se indica en el dictamen emitido por la
Comision de Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Asentamientos Humanos y Preservacion
Ecolégica. Posteriormente, solicita el uso de la palabra la C. Regidora ANABEL ACOSTA
ISLAS, y una vez otorgada, explica que efectivamente, la propuesta deriva de un error
detectado por peritos del area de Desarrollo Urbano, y a fin de dar certeza juridica a la

propiedad el inmueble, existe la necesidad de corregir el acuerdo.

No habiendo mas comentarios al respecto, el C. Presidente
Municipal, somete a consideracion del H. Cuerpo Edilicio, el punto aludido, quien, con veinte
votos a favor del C. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente Municipal, la C.

JOSEFINA LEYVA GONZALEZ, Sindica Municipal y los CC. Regidores OCTAVIO
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CESAR QUINTERO VALENZUELA, MIRNA LORENA MORA LOPEZ, MANUEL
ALEJANDRO MONGE BADACHI, ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA, GILBERTO
VALDIVIA MERINO, PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS, PEDRO CHAVEZ
BECERRA, ZENAIDA SALIDO TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ
SERRANO, RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA, JACKELINE RAMOS
BARBA, FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA, NANCY YANETH
ELIZALDE RAMIREZ, FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO, NORMA YAZMIN
VALENZUELA CONTRERAS, ANABEL ACOSTA ISLAS, JOSE RODRIGO
ROBINSON BOURS CASTELO y JOSE RUBEN VALENZUELA ALVAREZ, y dos
abstenciones de los CC. Regidores LUIS ENRIQUE BUENO VILLEGAS y SARA

PATRICIA PINA SOTO, por mayoria calificada, emite el siguiente:
ACUERDO NUMERO 407.- A

Con fundamento en el articulo 143 Bis, del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de
Cajeme, se modifica parcialmente el Acuerdo del Ayuntamiento nimero 502, contenido en
el Acta 61, de fecha 7 de septiembre de 2021, para quedar como sigue:

ARTICULO PRIMERO: - Con fundamento en los articulos 189, 195, 198, fracciones Vy

VIII de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, se desincorpora como bien del
dominio publico del Municipio de Cajeme, Sonora, el terreno con una superficie de 391.¢
?) {\A

metros cuadrados, ubicado en fraccion central oeste del lote 2, de la manzana 26, de [t
Colonia Vida Digna, de la Comisaria de Pueblo Yaqui, del Municipio de Cajeme, el cual
cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

e Al Norte: 19.83 metros con calle cuarta.

e Al Sur: 19.69 metros con fraccion sureste del lote 2.
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o Al Este: 19.89 metros con fraccion este del lote 2.

e Al Oeste: 19.80 metros con fraccion oeste del lote 2.

ARTICULO SEGUNDO. - Se autoriza donar a favor del Gobierno Federal, con destino al
uso del Banco del Bienestar, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de
Desarrollo, el bien inmueble descrito en el articulo que antecede; asimismo se autoriza para
que, por los conductos legales conducentes y ante las instancias correspondientes se
formalice el acto juridico indicado, por conducto de quien tenga la representacion legal
respectiva.

ARTICULO TERCERO: - El donatario deberd destinar el inmueble a la construccion de un
Banco del Bienestar, cuyo objeto es llevar servicios bancarios y dispersion de recursos
federales aplicados en programas sociales a las comunidades mds vulnerables.

ARTICULO CUARTO: Conforme lo previsto en el articulo 68, del Reglamento para el
Manejo y Disposicion de Bienes Muebles e Inmuebles del H. Ayuntamiento de Cajeme, el
inmueble que se transmite en propiedad bajo donacion gratuita, asi como sus mejoras, se
revertiran al patrimonio de la Hacienda Publica Municipal en el supuesto de no darle el uso
especifico para el que se done, no llevarlo a cabo, o no presentar avances de la construccion
del edificio, dentro del término de doce meses a partir de la publicacién del presente
acuerdo, al menos que exista causd justificada a criterio del titular de Sindicatura Municipal,
o0 en su caso, se le diere un uso distinto al precisado en el articulo que antecede; por tanto,
se le exhorta al donatario a fin que dentro del periodo en mencion realice todas las acciones

conducentes para formalizar el instrumento de la donacion, apercibido que en caso de no

hacerlo en ese término, se estard en aptitud de revocar el acuerdo de la auton
donacion.
ARTICULO QUINTO: Publiquese el presente acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del

Estado de Sonora.
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En cumplimieanto «l sexto punte del orden del dia, en uso de la voz
el C. Ejecutivo Municipal, en atencion al dictarnen emitido por las Comisiones Unidas de
Gobernacion y Reglamentacion Municipal; de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica; y de
Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Asentamientos Humanos y Preservacion Ecologica,
somete a consideracion la propuesta que reforma los articulos 66, 67 y 68; y adiciona un
articulo 68 Bis, del REGLAMENTO PARA EL MANEJO Y DISPOSICION DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLESDEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME, en los términos

planteados en el anexo que se les hizo llegar.

No habiendo comentarios al respecto el H. Organo Colegiado, con
veintitin votos a favor del C. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, Presidente
Municipal, la C. JOSEFINA LEYVA GONZALEZ, Sindica Municipal y los CC. Regidores
OCTAVIO CESAR QUINTERO VALENZUELA, MIRNA LORENA MORA LOPEZ,

MANUEL ALEJANDRO MONGE BADACHI, ENRIQUETA RODRIGUEZ MEDINA,

GILBERTO VALDIVIA MERINO, PAMELA DANAE LOPEZ BARRERAS, PEDRO
CHAVEZ BECERRA. ZENAIDA SALIDO TORRES, MARCO ANTONIO RODRIGUEZ
SERRANO. RAUL FERNANDO SALAS VALENZUELA, JACKELINE RAMOS
BARBA, FIDEL ANTONIO COVARRUBIAS MIRANDA, NANCY YANETH
FLIZALDE RAMIREZ, FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO. NORMA YAZMIN
VALENZUELA CONTRERAS, LUIS ENRIQUE BUENO VILLEGAS. ANABEL

ACOSTA ISLAS, JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO y JOSE RUBEN

VALENZUELA ALVAREZ, v la abstencién del voto de la C. Regidora SARY PATRICIA

§ PINA SOTO, por mayoria calificada, emite el siguiente:
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ACUERDO NUMERO 408.-

ARTICULO UNICO. - Se reforma' la denominacion de la Seccion Sexta, del Capitulo
Segundo, del Titulo Segundo, asi como los articulos 66, 67 y 68; y se adiciona un 68 Bis,
todos del REGLAMENTO PARA EL MANEJO Y DISPOSICION DE BIENES MUEBLES
E INMUEBLES DEL H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME, para quedar como sigue:

SECCION SEXTA
Lineamientos para efectuar Donaciones y Comodatos sobre bienes inmuebles.

Articulo 66.- Las donaciones y Comodatos de bienes inmuebles propiedad del Ayuntamiento
solamente seran procedentes en los casos en que expresamente se determinen por la Ley Municipal.

Articulo 67.-Para el caso del supuesto contenido en la fraccion VI del Articulo 198 de la Ley
Municipal, se debera atender a los siguientes requisitos:

I.-Solicitud por escrito del interesado, tratandose de Asociaciones o Instituciones Privadas que
realicen actividades de interés social sin perseguir fines de lucro, debera presentar Acta Constitutiva,
con un registro minimo de dos afios de antigiiedad, demostrando también que se tiene operando mas
de 1 afio, mediante estados financieros, comprobantes de banco o comprobante de pago de impuestos,
asi como evidencias de actividades realizadas en beneficio de la comunidad; tratandose de
Asociaciones Religiosas debera exhibir el Certificado de Registro Constitutivo como Asociacion
Religiosa emitido por la Secretaria de Gobernacion, aunado a lo sefialado anteriormente.

En caso de que el solicitante sea adulto mayor debera presentar credencial del Instituto Nacional de
Personas de Adultos Mayores, copia de identificacion oficial, comprobante de domicilio, demostrar
que cuenta con recursos eConomicos para realizar el proyecto en el inmueble que se solicita, asi como
los demas requisitos.

I1.- Que el inmueble que se pretenda dar en Donacién o Comodato no sea requerido por alguna
Dependencia Federal, Estatal o Municipal, para la cual se debera hacer una revision en las solicitudes
que hayan presentado cualquiera de las entidades de Gobierno antes descritas.

[11.- Con la solicitud de Donacién o Comodato, se debera de anexar el proyecto de interés social que
se ha de desarrollar sobre el inmueble. Ademas, se acompaiiara de un croquis con el proyecto de
construccion que se planee realizar, un aproximado de la cantidad a invertir y un cronograma o plan
de trabajo de las obras de construccion.

[V .- Presentar un proyecto economico, en el que indique con qué recursos cuenta para llevar a cap
la construccién del proyecto o se informe de qué manera se obtendran los recursos.

V - Se debera de recabar por parte de los interesados la opinién de los vecinos o colindantes sobre su
parecer respecto del proyecto social a realizar.

VI1.-Tratandose de inmuebles que pretendan destinar a un fin religioso, se debera de verificar por parte
de Sindicatura y la Direccién Desarrollo Urbano, que no exista otro inmueble destinado al mismo fin
en un radio de diez manzanas a partir del punto de localizacion del inmueble del que se trate.
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Para la toma de decisiones acerca de la autorizacion de la Donacién o Comodato, se debera de tomar
en consideracion la cantidad de personas que se veran beneficiadas de manera directa con la Donacion
o Comodato del inmueble, debiendo mediar opinion al respecto de Sindicatura Municipal.

VIL.- Una vez presentados todos los requisitos sefialados anteriormente por parte del beneficiario,
Sindicatura verificard la informacion proporcionada, posteriormente la Direccion de Desarrollo
Urbano debera emitir un dictamen técnico y croquis oficial donde se manifieste que es viable el
proyecto sobre el inmueble indicado.

VIIL- Cumpliendo con los requerimientos descritos anteriormente, se analizara la peticion con la
finalidad de que no se contraponga con lo previsto al Articulo 200 en su Fraccion I y 1l de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

Articulo 68.- Si el Ayuntamiento autoriza la Donacion o Comodato, Sindicatura Municipal solicitara
a la Secretaria del Ayuntamiento el acuerdo certificado, para que el beneficiario se encargue de
realizar la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de Sonora, una vez cumplida dicha formalidad,
se le realizara la entrega fisica del terreno por parte de Sindicatura, y se le pedira al beneficiario que
inicie los trabajos de construccion y operacion del proyecto.

Una vez que se presenten progresos de la construccion en el inmueble, el beneficiario podra presentar
los requisitos propios para la elaboracion del contrato de Donacién o Comodato, siendo los siguientes:

I.- Acta constitutiva Registrada; o en caso de Asociacion Religiosa Certificado de Registro
Constitutivo como Asociacion Religiosa.

I1.- Poder notarial de representacion legal.

I11.-Copia de la Credencial de Elector del representante.

IV .- Boletin oficial donde se haya publicado el Acuerdo de Cabildo.

V.- Croquis oficial de localizacion.

VI.-Certificados de no adeudo de agua y predial.

VIL- Presentar avances de la construccién, con los plazos para la realizacion del proyecto de interés
social.

En dicho instrumento se insertaré una clausula en la cual se especificara el uso que debera de darse
al inmueble que se dona o se da en comodato, los plazos para la realizacion del proyecto de interés
social, asi mismo se establecerd que en caso de que el donatario o beneficiario no destine el inmueble
para el fin que se autorizé , o de no utilizarse en el término establecido en el acuerdo de cabildo, el
Ayuntamiento podra revocar la donacién o comodato en cualquier momento y pondrd en
conocimiento de la autoridad respectiva los hechos correspondientes.

Asi mismo se establecera que la reversion del bien y sus mejoras se devolveran en favor del
Ayuntamiento, respecto de las donaciones o comodatos sefialadas en la fraccion anterior, cuando las
asociaciones, sociedades o instituciones privadas desvirtien la naturaleza de sus actividades o el
cardcter no lucrativo de sus fines, dejen de cumplir con su objeto o se extingan.

Las condiciones a que se refiere este articulo, se insertarin en la escritura respectiva
incumplimiento dara origen a la rescision del contrato.

Articulo 68 Bis. - Sindicatura Municipal deberd realizar una verificacion fisica cada dos aios a lo
terrenos desincorporados y posteriormente donados u otorgados en comodato, para comprobar que se
haya cumplido con el objeto para el cual se hayan autorizado, en caso de no ser asi, se iniciara el
proceso de revocacion del acuerdo de cabildo, bajo el siguiente procedimiento:

|.- Identificar las condiciones legales del inmueble, es decir si solo existe el Acuerdo de Cabildo
publicado en Boletin Oficial del Gobierno del Estado, o si consta Contrato de Donacién o Comodato,
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Traslado de dominio o Inscripcion ante el Registro Pablico de la Propiedad y de Comercio de esta
Ciudad.

I1.- En los casos que exista Contrato, personal de Sindicatura Municipal procedera a informar por
escrito al representante de la Asociacion, Sociedad o Institucién Privada en el domicilio legal del
predio otorgado, o en caso de que este baldio se avisara en el domicilio legal sefialado o en el
registrado en el Ayuntamiento como contribuyente, haciéndole de su conocimiento la iniciacion del
proceso de revocacion del acuerdo, otorgandole un plazo de |5 dias hébiles para que manifieste lo
que a su derecho corresponda, rinda los elementos probatorios y exprese los alegatos que quisiere
hacer valer, con el objetivo de justificar que si se cumple con el objeto de la donacién o comodato;
con el apercibimiento que de no hacerlo asi se continuara con el proceso de la revocacion respectiva.

En caso de que el representante no se encontrara en los domicilios al momento de comunicar el escrito
del inicio del proceso de revocacién sefialado en el articulo anterior, se procederd a dejar citatorio
para que espere el dia y hora sefialada, apercibiéndole que, de no hacerlo, la diligencia se entendera
con quien estuviere en el domicilio.

En caso de que no se conozca domicilio del representante legal de la Asociacion, Sociedad o
Institucion Privada, se le notificara por los medios de comunicacion oficiales del Ayuntamiento y en
el tablero de avisos del mismo, otorgandole un plazo de 15 dias hébiles para que manifieste lo que a
su derecho corresponda, rinda los elementos probatorios y exprese los alegatos que quisiere hacer
valer, con el objetivo de justificar que si se cumple con el objeto de la donacion o comodato; con el
apercibimiento que de no hacerlo asi se continuara con el proceso de la revocacion respectiva.

De lo anterior se levantara acta circunstanciada que debera suscribir personal de Sindicatura y dos
testigos.

De comparecer el representante, Sindicatura revisara las manifestaciones que hubiere hecho, para
analizar si es procedente la revocacion.

De no comparecer el representante, se continuara con el proceso de revocacion del acuerdo para que
se resuelva, en definitiva.

[11.- Continuando con el procedimiento se solicitara a la Secretaria del Ayuntamiento de Cajeme que
turne a la Comision de Desarrollo Urbano Obras Piblicas, Asentamientos Humanos y Preservacion

Ecolégica, para que analice y dictamine si resulta procedente la revocacion solicitada.

IV.- Una vez que la Comision antes mencionada, dictamine se turnara al H. Ayuntamiento de Cajeme
para que se apruebe la revocacion.

V.-Una vez aprobada la revocacion se llevaré a cabo en su caso la recision de contrato de donacion o
comodato ante las instancias correspondientes.

Transitorio

Unico. - El presente entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el Boletin Oficf
Gobierno del Estado de Sonora.

Continuamente, en cumplimiento al séptimo punto del orden del

dia, en uso de la voz el C. Presidente Municipal, con fundamento en los articulos 136,
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fraccion XXX, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, 166, 169, y 170, de la Ley
de Gobierno y Administracién Municipal, hace del conocimiento del H. Organo Colegiado,
el escrito presentado por la Regidora ANABEL ACOSTA ISLAS, mediante el cual, solicita
licencia sin goce de sueldo por un plazo de 90 dias, a partir del dia 1 de marzo, para ausentarse
de sus funciones como regidora del H. Ayuntamiento de Cajeme, lo que somete a
consideracion. Acto seguido, pide el uso de la palabra la C. Regidor ACOSTA ISLAS, quien,
una vez otorgada, comenta que ha servido a la administracién por 29 meses con mucho
compromiso y enfocando sus esfuerzos en el desarrollo urbano, los asentamientos humanos
y preservacion ecoldgica, donde ha encontrado personas comprometidas, espacios de
intercambio de ideas y de respeto. lo que ha permitido construir acuerdos que han ayudado

al municipio a avanzar, externando agradecimiento a titulo personal a todos los integrantes

del Ayuntamiento porque ha sido una experiencia personal, profesional y politica muy
enriquecedora, aludiendo que ser regidora es uno de los mas altos honores, servir a la gente
desde ese espacio lo identifica como de las cosas mas bonitas en el servicio publico,
asimismo, informa que de estimarse procedente su solicitud, busca separarse del encargo para
incursionar en un nuevo proyecto, que le permitird seguir contribuyendo al bienestar de la
comunidad desde una nueva perspectiva, manifestando su firme compromiso por Cajeme y
los cajemenses. Posteriormente, solicita el uso de la palabra la C. Regidora JACKELINE
RAMOS BARBA., y una vez concedida, dirigiéndose a la Regidora Acosta Islas, le desea
de

éxito en sus proyectos, reconociéndola como una persona de empuje, de compromis

mucho trabajo, a quien le ha aprendido bastante.

§ No habiendo mas comentarios al respecto, el C. Ejecutivo Municipal,
somete a consideracién del H. Cuerpo Edilicio, el anterior planteamiento, quien, por

unanimidad, dicta el siguiente:
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ACUERDO NUMERO 409.-

Con fundamento en los articulos 136, fraccion XXX, de la Constitucion Politica del Estado
de Sonora, 166, 169, y 170, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, se autoriza
a la C. Regidora ANABEL ACOSTA ISLAS, licencia sin goce de sueldo para ausentarse de
sus funciones por un plazo de noventa (90) dias, contados a partir del dia 1 del mes de marzo
del afio 2024, ordenandose se comunique lo anterior al Regidor Suplente, para los efectos

legales que haya lugar.

Acto seguido, se pasa a cumplimentar con lo establecido en el
octavo punto del orden del dia, y en uso de la palabra el C. Presidente Municipal, en virtud
que el Regidor JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO, mediante escrito
presentd su renuncia al cargo de Regidor propietario del H. Ayuntamiento de Cajeme,
aduciendo motivos personales ajenos a sus funciones como regidor y a la administracion
publica municipal, somete a consideracion del H. Organo Colegiado, para que previo analisis,
califique la procedencia de la misma, atendiendo las causas de justificacion que se invocan,
en la inteligencia que, de calificarse procedente, sera remitida al H. Congreso del Estado para
su aprobacion, lo anterior, de conformidad a lo previsto en los articulos 133, de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, 27, 169, y 171, de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, asimismo, en caso procedente, continuar con la respectiva toma
de protesta de Ley a la C. GUADALUPE BUITIMEA VALENZUELA, Regidora Suplent
para que asuma las funciones pertinentes, con el propésito que no se interrumpan las labore
del cargo. Posteriormente, pide el uso de la palabra el C. Regidor BOURS CASTELO, y una
vez concedida, expone que, su Regidora Suplente es un caso ejemplar y excepcional, una

mujer que avala en su integridad moral y en su capacidad profesional, seguro de que
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desempefiar el cargo de manera excelente, abundando que, en ocasiones se ve como el Pais
pareciera que no avanza, pero en realidad que mejor ejemplo que la C. Guadalupe Buitimea
Alvarez, una mujer de 38 afios, su padre jornalero albafiil, su madre ama de casa, residente
de la Colonia Cajeme, la primera de su familia que tuvo una educacion profesional, producto
de la educacion publica del pais, ha sido recipiente de las oportunidades que se le brindan al
pueblo de México y a sus habitantes para salir adelante, ella ha sido entrenadora y jugadora
de fatbol, estuvo 10 afios laborando en la Fundacion de Apoyo Infantil, Sonora, (FAI), curso
su maestria, se ha titulado en su doctorado y actualmente es maestra de ITSON, es una mujer
verdaderamente ejemplar, a quien pide no olvide su raices, porque procediendo de una
colonia popular a quienes tanto se les ha quedado a deber, se necesita gente que conozca las
colonias y que pueda resolver sus problemas, esperando que sea una buena experiencia para
ella, ya que es un privilegio ser parte del Organo de Gobierno, en el cual es importante
aportar, sujeto en las limitaciones politicas personales, se pueda también cuestionar en su
momento vy dejar muestra que se puede trabajar en armonia y en unidad cuando existe
coincidencia en la manera de ver las cosas y voluntad politica por resolver los problemas que
atafian a la ciudad; finalmente agradece la cortesia politica de la cual ha sido recipiente y
como ciudadano expresa continuar apoyando a la administracion; en otro tema, dirigiéndose
a la Regidora Anabel Acosta Islas, le desea lo mejor en su futura experiencia politica,
considerando que con su participacion el pueblo estara bien representado en el Congreso de
la Unién. Acto seguido, pide el uso de la palabra la C. Regidora ZENAIDA SALIDO

TORRES, y una vez otorgada, felicita al Regidor por el gesto de generosidad hacia su

Regidora Suplente, manifestando gusto por brindarle esa oportunidad, coincidiendo qug

trata de una persona excelente en todas las dreas donde se desenvuelve, asimismo expresa

sus mejores deseos para la Regidora Acosta Islas, con quien ha tenido una convivencia muy

agradable. A continuacién, una vez concedido el uso de la voz la C. RegidcaijKELINE
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RAMOS BARBA, expresa que ha sido un placer haber trabajado con el Regidor Bours
Castelo, haber compartido el recinto, reconociéndolo como una persona muy sencilla,
tranquila, sensible, que llegd a sumarse al trabajo de quien es actualmente el Presidente
Municipal, con buena disposicion e integracion al equipo, deseandole mucho éxito.
Posteriormente, solicita la palabra el C. Regidor MANUEL ALEJANDRO MONGE
BADACHLI, y una vez concedida, agradece a los CC. Regidores Bours Castelo y Acosta Islas,
su paso por la administracion, el cual fue en el animo de construir un bienestar para los
cajemenses y los resultados se estan notando, actualmente se tiene un mejor Municipio por
las buenas acciones que se tomaron en el pleno, por lo que agradece el valor de venir a sumar,
construir cosas buenas, proactivas, hacer politica, didlogo, consenso y no hacer politiqueria,
deseandoles el mayor de los éxitos y suerte en lo que venga. Seguidamente solicita el uso de
la voz el C. Regidor FRANCISCO JOEL MERCADO MERCADO, y una vez concedida,
expresa que fue un placer haber hecho amistad con ambos Regidores, deseandoles el mayor
de los éxitos en lo que venga, de igual manera externa que se lleva cosas bonitas de los dos,
asi como sus ensefianzas, en especial en temas de la Comision de Hacienda; asi también,
manifiesta su felicitacion a la C. Guadalupe Buitimea, a quien todos le tienen un carifio y
admiracién por la mujer sencilla que es. Acto seguido en uso de la voz el C. EJECUTIVO
MUNICIPAL, expresa que, en este dia, el Organo Colegiado no pierde, pero si dejan de
participar dos extraordinarios elementos, Anabel Acosta, una mujer con talento politico, con
compromiso, que ha demostrado responsabilidad y trabajo, al igual que Rodrigo Bours, quien
ha dejado mucho aprendizaje. en lo personal, ha tomado nota de sus participaciones,
comentarios y sugerencias, considerando una experiencia enriquecedora el haber compartido

ese tiempo en un espacio tan importante como lo es el gobierno municipal, que se ha

destacado por ser un cabildo que ha venido a retomar la recuperacion del Municipio de
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crecimiento, que genere bienestar, paz, libertad, democracia y justicia para toda la gente, que
es un proposito compartido, que todos han sabido contribuir con esa bisqueda y objetivo, se
les va extrafiar en ese espacio, pero se continuara en la trayectoria y busqueda permanente de
la justicia, la democracia y el bienestar del pueblo en otros espacios, mas que compaiieros,
los considera amigos de todos y seguiran en esa linea hacia delante, desedndoles lo mejor en

lo que sigue.

No habiendo mas comentarios al respecto el H. Cuerpo Edilicio, por

unanimidad, emite el siguiente:

ACUERDO NUMERO 410.-

Con fundamento en los articulos 133, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, 27, y
171, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, se califica como procedente y
plenamente justificada la causa de renuncia invocada por el C. JOSE RODRIGO
ROBINSON BOURS CASTELO, para separarse del cargo de Regidor Propietario del H.

Ayuntamiento de Cajeme, ordenéndose se eleve la renuncia en mencion ante el H. Congreso

del Estado, a fin que en su caso, previo su analisis y consideracion, sea aprobada para los

efectos legales correspondientes.

Acto seguido, toda vez que fue aprobado el punto, en uso de la voz
el LIC. CARLOS JAVIER LAMARQUE CANO, en su carédcter de Presidente Municipal de
Cajeme, con fundamento en el articulo 157, de la Constitucién Politica del Estado de Sonora,
unicipal, procede

§ en relacion con el numeral 164, de la Ley de Gobierno y Administracion M

a tomar la protesta de Ley a la C. GUADALUPE BUITIMEA VALE
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previa asumir el cargo de Regidora Propietaria, como consecuencia de la renuncia presentada
por el C. JOSE RODRIGO ROBINSON BOURS CASTELO, y en uso de la voz, para tal
efecto expresa: GUADALUPE BUITIMEA VALENZUELA, (PROTESTA GUARDAR Y
HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA CONSTITUCION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
SONORA, LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANEN, Y CUMPLIR LEAL Y
PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE REGIDORA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE CAJEME, MIRANDO EN TODO POR EL BIEN Y
PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL ESTADO Y DEL MUNICIPIO? A su vez, la
Regidora Suplente contesta: “SI PROTESTO”. Continuando con el acto ceremonioso el C.
Presidente Municipal expresa: “SI LO HICIERE ASI, LA NACION, EL ESTADO Y EL

MUNICIPIO DE CAJEME SE LO RECONOZCA, Y SINO, SE LO DEMANDE.”

En consecuencia, sin mas comentarios al respecto, el H. Organo

Colegiado, dicta el siguiente:
ACUERDO NUMERO 411.-

En virtud de haber rendido la protesta de Ley, prevista en el articulo 157, de la Constitucion
del Estado Libre y Soberano de Sonora, en relacion con el diverso ardbigo 164, de la Ley de

Gobierno y Administracion Municipal, la C. GUADALUPE BUITIMEA VALENZUELA,

Regidora Suplente, asume el cargo de Regidora Propietaria del H. Ay iento de Cajeme
periodo constitucional 2021-2024. k

e v

N

-7

AN
)
NG




36

No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la sesion,
siendo las diecisiete horas y cuarenta y seis minutos del dia veintiséis del mes de febrero del

afio dos mil veinticuatro, firmando para constancia los que en ella intervinieron.

.77
LIC. CARLOS JA M RQUE CANO

_ PRESIDENTE MUNICIPAL
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FIRMAS DE LA SESION DE CABILDO CORRESPONDIENTE A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
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