MINUTA

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia miércoles 13 de noviembre del 2024, § ' a

la reunion de la Comision de Seguridad Piblica y Transito en salén los Presitﬁ@tﬁ“&@ eSteORRES

Ayuntamiento de Cajeme, para desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia.
Presentacion de la diputada Paloma Teran como presidenta de la Comisién de Seguridad
Ciudadana en el Congreso del Estado de Sonora.

3. Propuesta sobre la gestion del cambio de “Academia de Seguridad Publica” a “Instituto de
Seguridad Publica del Municipio de Cajeme”

4. Asuntos generales.

5. Clausura de la sesion.

1. Lista de asistencia.

Una vez pasada lista de asistencia y encontrandose reunido el quérum legal, con la asistencia de los regidores
integrantes y presentes de la comision: C. Edgar Josué Gutiérrez Lara, C. Fidel Antonio Covarrubias Miranda,
C. Gilberto Valdivia Merino, C. Demetrio Camarena Cota, C. Jorge Rodriguez Quintana; Presidente,
Secretario y vocales respectivamente, asi mismo estuvieron presentes diversos funcionarios de la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal y de este Municipio de Cajeme, Jefe de Policia Preventiva y Tréansito Municipal,
Capitan de Navio Imp. Dem. Claudio Cruz Hernandez, Teniente Gaudencio Escandén Sanchez, Director
Administrativo de SSPM, Lic. Octavio Cesar Quintero Valenzuela, Director de Capacitacion y Academia, Lic.
Karla Janeth Gutierrez Ortega, Directora de Programas Preventivos, Erick Gabriel Campos Gonzalez Director
Operativo de Secretaria de Seguridad Publica Municipal Lic. Carlos Javier Lamarque Cano, Presidente
- Municipal, Lic. Lucy Haydee Navarro Gallegos, Secretaria del H. Ayuntamiento de Cajeme, diputada Paloma
Teran como presidenta de la Comision de Seguridad Ciudadana en el Congreso del Estado de Sonora, Lic.
Francisco Eduardo Mendoza Calderén, Coordinador de Proteccion Civil; asi como los regidores Joel Ricardo
Rojas Guzman Joaquin Armendariz Borquez, Maria Leyva Armendariz, entre otros; Acto seguido se
@ procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

il (C'L
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§ 2.-Presentacion de la diputada Paloma Teran como presidenta de la Comisién de Seguridad Ciudadana
\§ en el Congreso del Estado de Sonora.

'\J La diputada Paloma Teran, se presenté ante la comision de seguridad publica y comenté que se encuentra
contenta con los resultados que se han obtenid, ya yue los datos correspondientes en la materia de seguridad
publica van a la baja. Indico que no podria ser posible sin el trabajo arduo de nuestro Presidente Municipal el Lic.
Javier Lamarque Cano, asi como nuestro gobernador del Estado de Sonora Alfonso Durazo, también a nivel

Federal, ya que los nimeros no mienten. Comenté que se sigue trabajando para bajar mas los nameros en la
materia.
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El presidente Municipal el Lic. Javier Lamarque Cano, solicito el apoyo a la Diputada para’lacCimision de
Seguridad que ella preside en el Congreso del Estado para seguir mejorando los indices @é@ﬂm&,@ﬁféﬁ@é‘tﬁ@
municipal comento que entre el 2021-2023, se redujo un 31% en homicidios , hubo mejora d@@atﬂﬂ’ﬁa’:sc‘é(ﬁ'tgjgﬁe,
indico que hay mas de 100 patrullas funcionando para seguir mejorando la percepcion de la ciudadania, asi

mismo comento que mejoré un 30% en estos tres afios hasta la fecha.

El Capitan de Navio Imp. Dem. Claudio Cruz Hernandez, present6 y explico la tendencia de mejora real del
2017 al 2024, indico que hay un 39% de mejora a la baja en la administracion del Alcalde Javier Lamarque Cano
del 2021 al 2024, en casos de homicidios, comento que en el caso de decomiso de armas cortas y largas de
2021 al 2024 se decomisaron 316 armas y a la fecha en lo que va de este afio van 26 armas decomisadas. En
decomisos de drogas del 2021 al 2024, se decomisaron 98 kg de cristal 338 kg de marihuana y a lo que va del
afo se han decomisado 1329 dosis de cristal 732 dosis de marihuana, esto entre otras cosas mas.

3.-Propuesta sobre la gestion del cambio de “Academia de Seguridad Publica” a “Instituto de Seguridad
Publica del Municipio de Cajeme”

Se realiz6 la presentacion la gestion del cambio de “Academia de Seguridad Publica” a “Instituto de Seguridad
Publica del Municipio de Cajeme” y fue aprobado por unanimidad de los regidores presentes: C. Edgar
Josué Gutiérrez Lara, C. Fidel Antonio Covarrubias Miranda, C. Gilberto Valdivia Merino, C. Demetrio
Camarena Cota, C. Jorge Rodriguez Quintana; acordando que seguiran viéndolo en comision para su anélisis.

4.- Asuntos generales.

El regidor Demetrio Camarena Cota, realizo |a propuesta ante los presentes sobre la solicitud para la instalacion

de una instancia Infantil para los hijos y las hijas de las y los elementos de la corporacion de la Secretaria de
Seguridad Publica en el Municipio de Cajeme. £

Lo anterior debido a que los elementos de Seguridad Pablica Municipal en Cajeme, juegan un papel fundamental
en la proteccion y bienestar de la sociedad. Sin embargo, su trabajo puede ser exigente y demandante, lo que
puede afectar su calidad de vida y la de sus familias. Es por eso que considera que la instalacion de una guarderia
para los hijos de estos servidores publicos es una medida necesaria y beneficiosa para todos como lo son:

1. Mejora de la calidad de vida: La guarderia permitira a los y las elementos de seguridad pablica tener un
lugar seguro y confiable donde dejar a sus hijos mientras estan en servicio, lo que puede reducir su
estrés y ansiedad. ‘ :

2. Incremento de la productividad: Al saber que sus hijos estan bien cuidados, los elementos de seguridad
publica podran enfocarse en su trabajo y ser méas productivos.

3. Fomento de la igualdad de género: La guarderia permitira que las mujeres que trabajan en seguridad
publica tengan igualdad de oportunidades y no tengan que renunciar a su carrera por cuidar a sus hijos.
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4. Reduccion del estrés laboral: La guarderia ayudara a reducir el estrés laboral y el agotamiento emocional
que puede surgir de la preocupacion por el cuidado de los hijos. , '
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5. Mejora de la retencion del personal: La guarderia puede ser un incentivo para que los elementos de
seguridad publica permanezcan en su trabajo y no busquen oportunidades en otros lugares

6. Beneficios para la comunidad: La guarderia también puede ofrecer servicios a la comunidad, como
talleres y programas para nifios, lo que fortalecera la relacion entre la policia y la comunidad.

7. Cumplimiento de la ley: En algunos paises, la ley establece que los empleadores deben proporcionar
servicios de cuidado infantil para sus empleados.

Beneficios especificos para los hijos

1. Cuidado y atencion especializada: La guarderia proporcionara un entorno seguro y estimulante para los hijos
de los elementos de seguridad publica.

2. Preparacion para la educacion formal: La guarderia preparara a los hijos para la educacion formal y les
proporcionara una base sdlida para su futuro académico.

Por lo tanto, la instalacion de una guarderia para los elementos de seguridad publica es una medida que
beneficiara a todos los servidores pblicos, a sus familias y ala comunidad en general. Es un paso importante
para mejorar la calidad de vida y la productividad de quienes nos protegen y sirven a la sociedad.

Otro punto del regidor Gilberto Valdivia Merino, comento qué en la la Fiscalia del Estado de Sonora en Cajeme
no contaba con la suficientes rampas para discapacitados en el estacionamiento y esto representa un
inconveniente; comento que el dia de martes 12 de noviembre del 2024 acudié para solicitar la carta de no
antecedentes penales y no encontraba un acceso facil para los discapacitados y la tnica que se encontraba
estaba una patrulla obstaculizando el acceso; por eso le comento a la diputada Paloma Teran que requiere un

oficio para solicitar el mejoramiento de todos los accesos para personas discapacitadas en la Fiscalia del Estado
de Sonora en Cajeme.

5.-Clausura de la sesion.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente reunion y por cerrada la presente minuta de
trabajo, siendo las 13:30 horas del mismo dia, previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos

los que en ella asistieron e intervinieron, firmando al margeny al calce para su debida constancia y validez; los
integrantes de la
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En la observancia a lo establecido en el articulo 33 parrafo IlI, 39 parrafo Il y 57 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Cajeme, se le cita a la Sesién de la Comisién de Seguridad Publica y Transito la cual se realizara
el dia miércoles 13 de noviembre del afio en curso, en punto de las 12:00 hrs. en Sala de Presidentes de este H.
Ayuntamiento de Cajeme, para desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DIA.

1. Lista de asistencia.

2. Presentacion de la Diputada Paloma Teran como Presidenta de la comision de Seguridad Ciudadana en
el Congreso del Estado de Sonora.

3. Propuesta sobre la gestion del cambio de “Academia de-Seguridad Publica’ a ‘Instituto de Seguridad
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CD. OBREGON, SONORA A MIERCOLES 13 DE NOVIEMBRE DEL 2024

LISTA DE REGIDORES QUE ASISTIERON A REUNION DE COMISION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO, EL DIA MIERCOLES 13 DE NOVIEMBRE DEL
ANO EN CURSO, A LAS 12:00 HRS, EN SALON LOS PRESIDENTES DE ESTE H.
AYUNTAMIENTO DE CAJEME. .
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Cd. Obregon, Son. A lunes 11 de noviembre del 2024
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En la observancia a lo establecido en el articulo 33 parrafo IlI, 39 parrafo Il y 57 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Cajeme, se le cita a la Sesion de la Comisién de Seguridad Publica y Transito la cual se realizara
el dia miércoles 13 de noviembre del afio en curso, en punto de las 12:00 hrs. en Sala de Presidentes de este H.
Ayuntamiento de Cajeme, para desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DIA.

1. Lista de asistencia.
Presentacion de la Diputada Paloma Teran como Presidenta de la comision de Seguridad Ciudadana en
el Congreso del Estado de Sonora.

3. Propuesta sobre la gestion del cambio de *Academia de-Seguridad Riblica a “|nsfituto de Sequridad
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA

SECCION:

COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/0298/11/2024

ASUNTO:

SOLICITUD

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd, Obregdn Sonora a miércoles 13 de noviembre del 2024

DIPUTADA PALOMA TERAN

PRESIDENTA DE LA COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANA

EN LA LXIV LEGISLATURA DEL CONGRESO DE SONORA

PRESENTE.

Por medio del presente, envi6 un cordial saludo y al mismo tiempo le hago la solicitud para la instalacién de una instancia

Infantil para los hijos y las hijas de las y los elementos de la corporacion de la Secretaria de Seguridad Publica en el
Municipio de Cajeme,

Lo anterior debido a que los elementos de Seguridad Publica Municipal en Cajeme, juegan un papel fundamental en la
proteccion y bienestar de la sociedad. Sin embargo, su trabajo puede ser exigente y demandante, lo que puede afectar su
calidad de vida y la de sus familias. Es por eso que consideramos que la instalacion de una guarderia para los hijos de
estos servidores pablicos es una medida necesaria y beneficiosa para todos como lo son:;

1. Mejora de la calidad de vida: La guarderia permitira a los y las elementos de seguridad publica tener un lugar
seguro y confiable donde dejar a sus hijos mientras estan en servicio, lo que puede reducir su estrés y ansiedad.

2. Incremento de la productividad: Al saber que sus hijos estan bien cuidados, los elementos de seguridad publica
podran enfocarse en su trabajo y ser mas productivos.

3. Fomento de la igualdad de género: La guarderia permitira que las mujeres que trabajan en seguridad publica
tengan igualdad de oportunidades y no tengan que renunciar a su carrera por cuidar a sus hijos.

4. Reduccion del estrés laboral: La guarderia ayudara a reducir el estrés laboral y el agotamiento emocional que
puede surgir de la preocupacion por el cuidado de ios hijos.

5. Mejora de la retencion del personal: La guarderia puede ser un incentivo para que los elementos de seguridad
publica permanezcan en su trabajo y no busquen oportunidades en otros lugares

DOCUMENTO OFICIAL H.AYUNTAMIENTO DE CAJEME:

6. Beneficios para la comunidad: La guarderia también puede ofrecer servicios a la comunidad, como talleres y
programas para nifios, lo que fortalecera la relacién entre Ia policia y la comunidad.

7. Cumplimiento de Ia ley: En algunos paises, la ley establece que los empleadores deben prop: 1Gi
cuidado infantil para sus empleados. >
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DEPENDENCIA:

SECRETARIA

SECCION:

COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/0298/11/2024

ASUNTO:
SOLICITUD

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd, Obregodn Sonora a miércoles 13 de noviembre del 2024

Beneficios especificos para los hijos

1. Cuidado y atencion especializada: La guarderia proporcionara un entorno seguro y estimulante para los hijos de los
elementos de seguridad publica. .

2. Preparacion para la educacion formal: La guarderia preparara a los hijos para la educacion formal y les proporcionara
una base solida para su futuro académico.

Por lo tanto, la instalacion de una guarderia para los elementos de seguridad publica es una medida que beneficiara a todos
los servidores publicos, a sus familias y a la comunidad en general. Es un paso importante para mejorar la calidad de vida
y la productividad de quienes nos protegen y sirven a la sociedad.

Sin otro asunto en particular, quedando a sus 6rdenes para cualquier aclaracion 6 comentario que considere pertinente

{ /li% Q:
REG. T

OFICINA DE REGIDGi«£s
CD. OESREGON, &0,

DOCUMENTO OFICIAL H.AYUNTAMIENTO DE CAJEME:
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C. JAVIER LAMARQUE CANO 2
MIEMBROS DE CABILDO T (aydal
AYUNTAMIENTO DE CAJEME 2 23pa)

Presentes. —

Con fundamento en la ley de gobiernoy administracion
municipal, el reglamento del ayuntamiento de Cajeme y la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, mé dirijo a ustedes integrantes del
Ayuntamiento, para exponer en base al derecho que asiste a todos los
ciudadanos de Cajeme y por el perjuicio que ocasionan a la
comunidad, los siguientes asuntos de gravedad, para que sean
revisados por el érgano colegiado y expuestos a todos los ciudadanos

del municipio para su intervencion y solucion:

1. Abrir debate inmediato para aportar, disefiar y aprobar El Plan
Municipal de Desarrollo 0024-27, que estd siendo hecho por unos
cuantos, por asesores, Y la comunidad no lo conoce mucho menos ha
participado en su elaboracién, debe hacerse por la gente si no lo hace,
no tendra validez.

5 . Debe convocarse al concurso ciudadano para confeccionar,
proponer y aprobar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos
municipal para el afio 2025 y afios consecutivos, por qué no ha sido
hecho por la gente, nO participa ningun ciudadano en su elaboracion
solo unos cuantos funcionarios, el presupuesto debe aumentarse por
que Cajeme esta muy mal en obras, servicios y tiene mucha gente
pobre sin desarrollo. Si el presupuesto se hace por unos cuantos no
tiene validez.

3.- El transporte urbano en Cajeme, est4a hecho garras, en unidades,
en calidad, en descuido, en corrupcién, si no hay un ayuntamiento que
exija un servicio util, eficaz y de calidad, ustedes no estan cumpliendo
con sus obligaciones, ademas el ayuntamiento debe exigir la

supervisién y decisiones del servicio por un Consejo Popular del
Transporte.
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123 RF-87 Recibos oficiales de egresos a septiembre de 2024 S[
Observaciones y estatus pendientes de atender ante Organos Superiores de |
hauditon’a, la que incluird los oficios de razonabilidad, las observaciones, \
124 RF-88 * requerimientos o apercibimientos emitidos por la Contaduria de Mayor de Hacienda
del Congreso de del Estado o, por el Congreso del Estado por conducto de la
contaduria Mayor de Hacienda o la Comisién correspondiente.
125 RF.80 * Informe de avance para la solventacién de observaciones de la cuenta publica
municipal I.S.A.F
126 RE-90 Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen segtin corresponda
1
FORMATOS |
Clave Descripcidn |
ANEXO V OBRAS Y PROGRAMAS |
127 0P-01 Georreferenciacion e imagen de todas las obras publicas, sefialando: el sector al que |
pertenecen, ubicacion y monto asignado y ejercido |
Los usos de suelo a través de mapas y planos georreferenciados que permitan i
conocer de manera rapida y sencilla el tipo de uso de suelo con que cuenta cada
128 OP-02 predio, asi como el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, o documentos similares ‘
que permitan conocer las reglas de uso de suelo y los tipos de uso de suelo
permitidos en los predios del municipio; ’
129 OP-03 El atlas municipal de riesgos en versién digital; i
Un listado con el nombre de personas fisicas o morales y la ubicacién del predio que |
cuenten con constancia de uso de suelo o licencia de funcionamiento donde se f
130 EOP 04 desarrollen actividades del sector energético y de exploracidn, explotacion vy
beneficio de minerales o sustancias que en vetas, mantos, masas o yacimientos
constituyan depdsitos cuya naturaleza sea distinta de los componentes de los |
terrenos;
!
131 OP-05 Programas de ordenamiento ecoldgico municipal decretados y bitdcora ambiental; |
132 0P-06 Los programas de desarrollo urbano municipal vigentes, incluyendo tablas de
compatibilidades de uso de suelo, mapas y anexos; |
133 oP-07 Listado de congruencias de uso de suelo aprobadas para la obtencién de
concesiones de Zona Federal Maritimo Terrestre; |
134 OP-08 Listado de licencias de construccion autorizadas y directores responsables de obra;
135 OP-09 Licencias de uso de suelo
136 OP-10 Licencias de construccidn
137 OP-11 Tipos de uso de suelo
138 op.12 * Estado de la Obra Publica ejecutada y en proceso (documentacidn relativa a la
misma y de la cuenta publica)
139 OP-13 Relacion de Obras Publicas no Iniciadas
140 OP-14 Anticipos y Saldos Pendientes de Cubrir a los Contratistas 4'
141 0P-15 Relacién de Estudios y Proyectos Terminados ye en Proceso, para Inversiones ‘L
futuras !
%
FORMATOS ;
Clave Descripcién :
ANEXO VI  ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO | ;
142 AM-01 Programas sociales desarrollados l
143 AM-02 Padrén de beneficiarios i
144 AM-03 Normatividad laboral |




4.- El drenaje de la ciudad esta desatendido con desbordamiento y
fugas de aguas negras en decenas de cruceros citadinos, colonias,
avenidas, algunos tienen meses con el agua negra desbordada, si no
hay atencién al drenaje de forma inmediata debe renunciar la directiva
de Oomapasc y declarar estado de emergencia para que el gobierno
federal actie. La planta tratadora de aguas residuales que se ha

pagado dos veces, estd agolpada del agua de deshecho y lo estan
ocultando,

5.- El callején 200 entre la calle Yucatan y Calle Campeche es de alta
gravedad, no puede existir esto, si no se arregla en lo inmediato el
ayuntamiento no sirve, deberia de darle vergiienza esta porgueria
debe subsanarse o0 renunciar.

6.- Los callejones en el centro de la ciudad, a pesar de encontrarse
desde afios atras en un desastre, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia,
siguen siendo una porqueria indetenible irresponsablemente,
invadidos en fugas de agua negra, destruccién del pavimento, basura
y un aspecto increiblemente degradante, deben buscar una solucion a
esto o renunciar, la soluciéon es pedir recursos federales. Buscar
aportaciones de comercios, O un crédito para repararlos en lo
inmediato, si no lo hacen deben irse de sus cargos.

7.- Las calles Sufragio Efectivo y Jalisco debe regularse el trafico con
reglas de velocidad de automotores, desde la entrada por la calle
Norte hasta la calle Rodolfo Elias Calles, las velocidades alcanzan en
algunos tramos mas de 80 kildmetros por hora, no hay aplicacion de la
ley de transito, esto violenta la legalidad y si no detienen esto deben
revocarse los cargos de los oficiales de transito y de todos los
regidores por permitirlo.

8.- El trafico vehicular en la ciudad se encuentra en el peor momento
de aplicacién de la normatividad, todo mundo hace infracciones de
trénsito, todos se dan vuelta en U, cortan calles, violan la circulacion,
se pasan altos y semaforos, cruzan a alta velocidad en algunas
vialidades y frente a centros escolares. Debe aplicarse la ley de
transito para que todos los conductores hagan el examen de manejo
para capacitarlos en el respeto a las normas y conductas de vialidad y
transito, como requisito indispensable para obtener licencias, si no se
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hace, no sabemos para qué siguen en sus cargos, deberia darles
pena.

9.- La ciudad se encuentra en un caos de basura y tiradero de
desperdicios que inundan solares baldios, esquinas, el canal de la
calle 300, la calle Norman Borlaug, la calle 400, todo el municipio es
propicio para que la gente tire sus desperdicios, no se aplica el bando
de buen gobierno que es muy claro para multar a quienes tiren basura
en cualquier lugar. Si el ayuntamiento con su area de atencion urbana
no destina contenedores grandes de desechos, y puede solicitar un
cobro por el acarreo, no es aceptable que siga este desastre por la

irresponsabilidad de los empleados de regulacién de los servicios
publicos.

10.- El ayuntamiento debe adquirir o elaborar depdsitos de basura
para las diferentes dareas urbanas, calles, banquetas, plazas, y
vaciarlos como una regla y un habito de salud, la gente tira en la calle
no solo por cachimona, sino porque no existen depdsitos donde vaciar
el empaque, la envoltura, la botella o vaso, la bolsa de frituras, etc.
Debe impulsar una normatividad y una campafa para homogenizar el
depdsito doméstico de basura y su separacion sustentable.

11.- La maleza inunda camellones, plazas, lugares publicos, la ciudad
sufre el mayor deterioro de la historia, regulen y programen el
mantenimiento periédico, si no saben hacer su trabajo diganlo para
quienes si saben hacerlo los substituyan.

12.- La calle Michoacan entre calle 300 y bulevar Ramirez, esta
invadida por compaifiias vendedores de autos y maquinaria, estan
sobre un canal de riego subterrdneo, no es propiedad privada, y
probablemente funcionarios del ayuntamiento hayan sido sobornados
para permitir este atropello, son méas de 10 empresas vendedoras de
vehiculos seminuevos que deben recorrerse diez metros atras, si no lo
hacen ustedes como gobernantes deben dejar de decir que gobiernan
y abandonar sus sueldos por que no se los merecen.

13.- Debe regularse el espacio del cuadro citadino alrededor del
Centro de oficinas gubernamentales, entre calle Veracruz y Calle
Miguel Aleman, y entre calle Nainari y calle Guerrero en horas de
servicio publico, de 8 a.m. a 3 p.m. para que los ciudadanos
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encuentren estacionamiento accesible y de forma practica porque es
la ciudadania la que paga sus sueldos como funcionarios publicos,
ustedes no deben tener privilegios, como regidores y COmMO
funcionarios.

Los ciudadanos deben acudir a las cajas fiscales, a las ventanillas de
tramites, a pagar el predial, las placas o las multas de forma agil,
rapida, eficiente, o hacer tramites de construccién, revisar
expedientes en los juzgados, sacar tramites notariales, en menos de
una hora, pero como no existen cajones de estacionamiento por que
los empleados y funcionarios publicos se creen superiores a |os
ciudadanos, siempre estd blogqueada la calle y el estacionamiento,
esto es una majaderia, abuso de autoridad, y para ello debe de
desalojarse el estacionamiento techado de palacio municipal, y
desalojarse el estacionamiento atrds de edificio estatal, para servicio
de los ciudadanos, que vayan a pagar o tramitar.

14.- No debe haber méas permisos para franjas amarillas y al vencerse
no renovarlas més, por que no existe espacio para los ciudadanos.
Otra alternativa para los empleados publicos es el transporte colectivo
para que por zonas colegas burdcratas pasen por otros colegas
burdcratas por turnos, y no ocupen cajones muy chichos con sus
carros incluso debajo de sombritas, esto es una barbaridad. El
gobierno debe buscar espacios y que los paguen los empleados
publicos para que depositen sus vehiculos fuera del cuadro, o que se
vengan en otro medio de transporte pero que no bloqueen las areas
cercanas por derecho ciudadano que incluso abusivamente los multa
la policia, ¢por qué lo permiten?.

15.- Debe darse un informe y una auditoria a fondo sobre el inventario
de vehiculos desde el afio 2000 a la fecha, para conocer cuantos
vehiculos oficiales han sido dados de baja y cuantos se han vendido
como chatarra y al encontrarse corrupcion debe ser denunciada al
pueblo de Cajeme, igual en las patrullas de policia, que han sido
centenas que se han destruido y se han desmantelado en sus partes
por empleados corruptos.

16.- Basta de nepotismo, basta de aviadores, basta de tiempos
muertos, basta de ineficacia, de empleados sin evaluacion, de
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empleados por recomendacién, de compadrazgos y de Compromisos
de campafia, basta de un ayuntamiento vago y de costumbres
corruptas que vienen de los gobiernos del PRI, y ahora de Moreprian.
Si requieren aumento de sueldo debera ser con alto rendimiento
laboral no al revés. Todos los altos funcionarios y empleados
municipales deben ser contratados por el servicio profesional de
carrera, a excepto de los de designacién por cabildo.

17.- Debe abrirse Cabildo y respetarse la reglamentacion que tiene
que ver con las sesiones de cabildo, debe abrirse cabildo a la voz
ciudadana, a la propuesta ciudadana y debe haber una sesion de
ayuntamiento abierto por semana, y mas sesiones que traten todos los
problemas de Cajeme por mes, ustedes estan dandole la espalda a la
ciudadania se vuelven una obstruccion del desarrollo si no abren a la
participaciéon comunitaria a las sesiones de cabildo y a las decisiones
de gobierno.

18.- Debe cambiarse la politica de medios de comunicacion, no debe
subvencionarse la adulacién y el ocultamiento de informacion, aunque
sea critica o negativa para el funcionario publico. El dinero de
comunicacién debe reducirse hasta lograr la eficiencia, ya no debe ser
para pagar chayote, si no para fomentar la mejora y la responsabilidad
de la autoridad.

19.- Debe exigirse mas presupuesto para Cajeme, unos 300 millones
de pesos adicionales al gobierno federal y al gobierno estatal, para
reparar calles y mejorar la obra publica que la hagan pequenos
constructores en calles e infraestructura, para generar empleo e
ingresos en la gente que esta dramaticamente en una grave necesidad
laboral en contraste con el enorme déterioro urbano.

20.-. Debe fomentarse el mercado popular y vias de abasto de
alimentos para los tianguis, ademas de facilidades para que crezcan
como tendederos de articulos basicos y mejorar la calidad de sus
mercancias, y dandoles asistencia para publicidad publicitarios,
eficiencia administrativa y de atraccion de clientes, con limpieza,
atencioén e infraestructura. El tianguis que es el comercio del pueblo,
es un medio para que las grandes cadenas no sigan acaparando la
capacidad monetaria de compra de la gente, debe ser apoyado y no
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115 RF-79 Impuestos y Contribuciones Pendientes de Pago de los Ejercicios Respectivos ll
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solo explotarse como una plataforma de candidatos que van a pedir el
voto y ya no regresan nunca.

21.- Debe pararse, exigirse un barrido extenuante de inteligencia
policiaca y con estrategia de fuerza también para exterminar la
fabricacion de cristal. Ya que termine este infierno de balas y muerte, y

ya no pueden estar permitiendo mas trafico de esta droga ni de otra
droga ninguna.

22.- Debe proponerse la inversion federal y estatal para hacer centros
publicos de rehabilitacién de adictos y de retrasados mentales que

fueron perjudicados por la droga, algo que no se gestiona por oscuros
intereses.

En base al articulo 79 bis, solicito la participacion en la proxima sesion
de ayuntamiento abierto, y solicito turnar a comisiones los puntos que
tienen que ver con las atribuciones correspondientes.

Espero una pronta y resuelta contestacién por escrito y en su reaccion
gubernamental.

POR LA ORGANIZACION-G A EN CAJEME
ALEJANDRO DE LA TORRE DOMINGUEZ.
Cd. Obregdn, Sonora; a11 de Noviembre 2024.

Celotr



pendientes de resolver, (descripeicn ciara de situacién procesal, y especificacion de

sus probables consecuencias.

237 LE-03 ILicencias y Contratos Vigentes
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. -ANEXO IX SISTEMAS DE COMPUTO E INFORMACION PUBLICADA
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