COMISION DE FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIA

MINUTA

Ciudad Obregon, Sonora, siendo las 9:00 horas del dia jueves 16 de Enero del 2025, fecha y hora sefialada para dar inici
de trabajo de la Comisién de Fomento al Desarrollo Econdmico y Social, en Sala de regidores de este H. Ayuntamiento
asi mismo se procedio a analizar el siguiente orden del dia:

OFICINADE REGIDOF
cD. OBREGON, sol

1. Lista de asistencia.

2. Andlisis y Discusion del Plan de Trabajo 2024-2027 COPRECO.

3. Andlisis y Discusion de los Resultados del Estudio realizado por despacho externo en COPRECO sobre las capacidades
productivas del Municipio de Cajeme.

4. Andlisis, discusion y aprobacion en su caso convocar a una mesa de trabajo a las distintas organizaciones agricolas del -
municipio para conocer las medidas que estan tomando ante la falta de agua, asi como las necesidades de intervencion por
parte del Ayuntamiento.

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la Sesion.

Una vez pasada lista de presentes y encontrandose reunido el quérum legal, con la asistencia de los Regidores integrantes de la
comision: C. Adriana Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Pifia Soto, C. Annel de Jesis Leyva Lopez, C. Maria Fernanda Castelo
Mendoza, C. Dayana Félix Reynoso; Presidente, y Vocales respectivamente.

La Presidenta Adriana Torres de la Huerta, dio la bienvenida y agradecio la asistencia de cada uno de los presentes, comenté que los
C. Joaquin Armendariz Borquez, C. Joel Ricardo Rojas Guzman y Luis Armando Alcala Alcaraz avisaron que no asistirian a la
sesion por cuestiones de agenda, y por enfermedad la Regidora Maria Silvia Alvarez Gutiérrez mismos que presentaron justificante por
escrito, el cual se anexo a la presente minuta.

Acuerdo 1) Se propuso por esta ocasion que la C. Dayana Félix Reynoso funja como Secretaria de esta sesion; Punto
aprobado por unanimidad de los presentes: C. Adriana Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Pifia Soto, C. Annel de Jesus
Leyva Lopez, C. Maria Fernanda Castelo Mendoza.

Acto seguido se procedio a exponer el segundo punto de la orden del dia:

2.- Anilisis y discusion del plan de trabajo 2024-2027 COPRECO.

La presidenta de la comision Adriana Torres de la Huerta Torres, sometio a votacion dar el uso de la voz a la directora de COPRECO la
C. Karina Hinojosa Tanoari.

Acuerdo 2) Se aprueba por unanimidad dar el uso de la voz a los representantes de COPRECO; Punto aprobado por
unanimidad de los presentes: C. Adriana Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Pifia Soto, C. Annel de Jesus Leyva Lopez,
C. Maria Fernanda Castelo Mendoza y la C. Dayana Felix Reynoso.

Tomo el uso de la voz la C. Karina Hinojosa Tanoari quien explico la Vision y Mision de COPRECO.
Vision: Ser el principal promotor del desarrollo econémico sostenible y la innovacién en Ciudad Obregén.
Misién: Promover el desarrollo econdmico a través de la atraccion de inversiones.

La C. Karina Hinojosa Tanoari hizo mencion que nosotros contamos ya con la informacion del establecimiento de las metas y
asignaciones del ejercicio del presupuesto, las cuales son 5 ejes en COPRECO.

1) Promocién econdmica para la atraccion de inversion.

2)  Implementacion del Modelo de Vinculacion e Innovacion. N\

3) Gestion para el desarrollo de la inversion.

4) Acompaiiamientos a la inversion establecida en el municipio. %
5) Cumplimiento de los acuerdos del organismo piblico Descentralizado.
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Tomé el uso de la voz la Reg. Adriana Torres de la Huerta Torres y le comento a la C. Karina Hinojosa Tanoari‘sj,p erw
documento. También la presidenta de la comision, Felicito a la directora de COPRECO por el gran trabajo que eataf}{eahzajga% sobre
todo porque es una estructura pequefa. \4\1-;7

Se anexa documento entregado y revisado por los integrantes de la Comision. {TICINA

La Reg. Adriana Torres de la Huerta comento que esas son las funciones de la Comisién de Fomento al Desarrollo Econémico y Social,
tenemos que trabajar en la definicion y seguimiento de los planes estratégicos, relativos al fomento del desarrollo econémico, para
impulsar la creacion y operacion de planes de apoyo a las actividades productivas del Municipio.

Tenemos que fomentar la creacion y operacion de programas destinados al apoyo a la pequefia y mediana empresa del Municipio.

En los objetivos de COPRECO que menciono la C. Karina Hinojosa Tanoari, esta la incubacion de empresas y el marketing; se requiere
incrementar la inversion extranjera que no necesariamente tiene que ser con empresas nuevas, se tiene muchas empresas extranjeras
que ya estan en Cajeme y que, de alguna manera, necesitan el desarrollo de proveedores, la incubacion de empresas que este en
relacion con ellos, para ir activando la cadena de valor.

La Reg. Adriana Torres de la Huerta expresd que le gustaria que se revisara la mision, “Ser el principal promotor del desarrollo
economico sostenible de innovacion en Ciudad Obregon” por la parte del decreto porque habla de Ciudad Obregon, que posibilidades
habria de que fuera Cajeme. A lo que la C. Karina Hinojosa Tanoari comenté que lo puso asi por el decreto y por el nombre para
promocionar Ciudad Obregon.

La Reg. Adriana Torres de la Huerta menciond que le gustaria que pudiéramos estar teniendo estas reuniones de seguimiento y
tambien tener una reunion con SEDECO, Bienestar y COPRECO con las 3 areas para realizar mesas de trabajo, junto con la Comision.

Pidi¢ la palabra la Reg. Annel Leyva Lopez, quien felicito a COPRECO por el motivo que traen un plan estratégico muy detallado, muy
claro, lo que es la vision, mision, los objetivos y la linea de accion que van a seguir, todo estd muy claro y coincide con la Reg. Adriana
Torres de la Huerta en el sentido de que ahorita ya tienen lo mas importante que es el documento que debe de haber momentos de
detenernos para ver como vamos, porque ese momento de detenernos, nos permite a nosotros redirigirnos si es necesario.

Tomo la palabra la C. Karina Hinojosa Tanoari: En cuanto a lo que comento la Reg. Adriana Torres de la Huerta, seria incluso muy
bueno que en esas mesas de trabajo estuviera en algin momento SEDECO.

Tomo la palabra la Reg. Adriana Torres de la Huerta y menciono que ella esta convencida de que tanto COPRECO como el IMIP son
los que tienen que marcar la planeacion del Municipio porque estan conformados por todas las actividades, por todos los sectores que
intervienen dentro del desarrollo de la comunidad, porque esta el sector académico, esta el sector productivo y esta el gobierno, somos 4
sectores, estas 4 partes tienen su dinamica.

También coment6 el considerar que en todas las reuniones que haga COPRECO haya un representante de la comision para que
realmente los distintos sectores participen. A lo que la presidenta de la comision propone el siguiente acuerdo.

Acuerdo 3) Se acuerda programar reuniones de la Comision con COPRECO una semana después de que presenten su
informe trimestral al consejo de COPRECO; Puto aprob¢ por unanimidad de las presentes: C. Adriana Torres de la Huerta, C.
Sara Patricia Piiia Soto, C. Annel de Jesls Leyva Lopez, C. Maria Fernanda Castelo Mendoza, C. Dayana Félix
Reynoso.

3.- Andlisis y Discusion de los resultados del Estudio realizado por despacho externo en COPRECO sobre las capacidades
productivas del municipio de Cajeme.

Hizo el uso de la voz la C. Karina Hinojosa Tanoari quien comenté que en ese sentido le decia a la regidora que todavia no sea
presentado ante el consejo. Entonces hasta que se presente al consejo, una vez que se presente se puede enviar una invitacion para
compartir. En general lo que se tiene ahorita como avance. Se hizo un diagnostico y lo que se tiene ahorita es donde recomiendan a
Ciudad Obregon aquellos destinos tipo de inversion que tenga un intenso uso de mano de obra, de baja certificacion, porque lo que
tenemos es talento humano. Hay muchos jévenes, mucho talento y es algo que ciertas regiones del pais ya estan saturandose y que
tienen esa necesidad de mayor contratacion. Entonces enfocarnos en la parte de destino o inversiones que se encuentran en: Mexicali,
Hermosillo, Nogales y Chihuahua; hay un punto en que hay que enfocarse en las expansiones, buscar la parte de la inversion extranjera,
pero también viene un &rea de oportunidad muy fuerte en las expansiones de inversiones que se encuentran en esos destinos, porque ya
se saturo, es donde nosotros tenemos que estar listos y preparados con la mano para decir aqui hay talento y esas expansiones se
vengan para aca, no solo pensar en el destino de la inversion extranjera, sino también de lo que ya esta instalado en las diferentes

i que va a ver expansion y crecimiento, esto es lo que les puedo ir avanzando por ese sentido van los resultado, para la
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estan en Monterrey) vienen y hacen la presentacion en ese sentido se haré llegar la invitacién a la comlsuon >
Tomo la palabra la Reg. Adriana Torres de la Huerta quien le dio las gracias a la C. Karina Hinojosa Tanoari y comento que & \stafemc§

a la espera de la invitacion y que ojala la haga llegar a todo el ayuntamiento, ya que seria muy importante que todos:los* réglddres' DORES
podamos participar en este evento porque cada cabeza es una idea y en entre mas podamos conocer hacia donde debemos de dirigir el - ©

rumbo de nuestro Municipio, todos podremos hacer nuestras aportaciones

4.- Andlisis, discusion y aprobacion en su caso convocar a una mesa de trabajo a las distintas organizaciones agricolas del
municipio para conocer las medidas que estan tomando ante la falta de agua asi como las necesidades de intervencion por
parte del ayuntamiento.

La Reg. Adriana Torres de la Huerta. Expreso que no podemos estar esperando a que sean las organizaciones las que se acerquen
con nosotros, coment6 que ha platicado con algunas organizaciones, con algunas uniones de crédito y cree que seria importante que se
pudiera hacer una mesa de trabajo donde ellos digan cémo ven el panorama y cuales son las acciones. Algunas estan buscando la parte
de reconversion de cultivos, otros estan viendo la manera de darle valor agregado a sus productos, otros estan pensado a dedicarse otra
cosa, parte de lo que estamos viviendo ahorita ha sido una falta de prevision de creer que realmente se nos iba acabar el agua, ahorita
se esta viendo en el caso de Oomapas con el cuidado del agua la verdad de las cosas, El agua qué se utiliza para el uso doméstico
representa el 4% tenemos que ver también en el sector industrial ya que no es tanto lo que se utiliza, en lo que mas se utiliza es en el
sector agricola y agropecuario, pero mas en el Agricola entonces se podria ver la posibilidad de reunirnos con los representantes de
estas organizaciones agricolas para que ellos nos digan y también ver de qué manera podemos apoyar con la parte de la gestion y de la
facilitacion, y en algunos casos en el desarrollo de politicas publicas porque en este punto tenemos que empezar a intervenir.

Una de las funciones que tenemos como regidores es no abandonar, buscar todo lo que tenga que ver con las actividades primarias y la
Unica manera es asi como se hizo con COPRECO, teniendo una relacién con las organizaciones agricolas, no somos expertos en los
temas y a partir de lo que ellos nos presenten poder ver de como nos sumamos al trabajo que ellos estén haciendo, no que tomemos
nosotros la responsabilidad, que sepan que estamos y en qué podemos apoyarlos desde las facultades, atribuciones y responsabilidades,
c6mo comision y ayuntamiento.

La Reg. Annel Leyva Lopez expres6 que hay que revisar muy bien ese enfoque, a lo mejor se puede interpretar como que el
ayuntamiento va a respaldar y si, pero no en el sentido que ellos quisieran, hay que revisar muy bien las facultades de la comision en ese
tema y las facultades del ayuntamiento en el tema de agricultura. Es como abrir la puerta a que mas organizaciones se acerquen a pedir
este tipo de apoyos.

La Reg. Maria Leyva Armendariz tomé el uso de la voz y confirmé lo que menciono la Reg. Annel Leyva Lopez y expreso que es algo
que nunca habia sucedido, es la primera vez qué se va a hacer algo de este tipo, de naturaleza, entonces esto también puede dar pie a
que sepan las demas organizaciones que hay disponibilidad y disposicion.

La Reg. Annel Leyva Lopez, tomé el uso de la voz y comento que el ayuntamiento no tiene esa capacidad de dar este tipo de apoyos a
todo el que se acerque, hay que revisar muy bien.

La Reg. Maria Fernanda Castelo propuso qué antes de qué se haga la reunion, votar el andlisis, porque puede ser muy confuso y
después habria problema en lugar de ayudar podria salir peor, en lugar de votar la invitacién votar el analisis.

Tomo el uso de la voz la Reg. Sara pifia Soto y expres6 que debe de haber un plan de gobierno o del estado a nivel nacional y ver de
que manera nosotros podemos apoyar.

Hizo uso de la voz la Reg. Annel Leyva Lopez y comentd que lo que dice la Reg. Maria Fernanda Castelo son programas que baja a
nivel federal, estatal, no del ayuntamiento. Te comenté la Reg. Sara Pifia Soto, que el ayuntamiento tiene que ser gestor, sabiendo que
el valle del yaqui es primordial. Comento la Reg. Annel Leyva Lopez qué es lo que tenemos que revisar, la facultad del ayuntamiento
hasta donde pueda llegar el ayuntamiento porque puede crear una confusion y luego decirles que no era asi vamos a crear un conflicto
donde no lo hay

Hizo uso de la voz la Reg. Adriana Torres de la Huerta y mencion6 que si nos parece convocar una reunion la semana que entra.
Comento la Reg. Maria Fernanda Castelo que como lo comenta la Reg. Sara Pifia Soto, podemos revisar hasta donde podamos hacer
la gestion, de qué manera para ir a la reunion ya preparados, porque muchas veces un programa lo Interpretamos de una manera pero
realmente no podemos gestionarlo de esa forma, hay que investigar bien ya que la agricultura estd muy sentida si le tocas poquito puedes
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ocasionar un problema muy grande, hay que tener mucho cuidado para ver de qué manera se puede entrar para poder ayudar:ya—_qggt al
final de cuentas es el proposito. —

IO TN
) N

Hizo uso de la voz la Reg. Maria Leyva Armendariz y reafirma lo que dijo la Reg. Maria Fernanda Castelo, es justo'16’ qué qiieria’
comentar, como ahorita todas las organizaciones estan sensibles por el tema, lo que se pudiera hacer es reunirse la Reg. Adriana
Torres de la Huerta como ya lo has hecho con algunas organizaciones y hacer una reunién previa.

La regidora Adriana Torres de la Huerta propone el siguiente acuerdo:

Acuerdo 4) Se aprueba por unanimidad de los presentes deshechar el punto 4 del orden del dia analisis, discusion y
aprobacion en su caso, convocar a una mesa de trabajo a las distintas organizaciones agricolas, hasta no tener mas
informacion para el andlisis y discusion; C. Adriana Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Piiia Soto, C. Annel de Jesus
Leyva Lopez, C. Maria Fernanda Castelo Mendoza, C. Dayana Félix Reynoso.

Acuerdo 5) La Presidenta de la comision propuso convocar dentro de 15 dias a una reunion de la Comision de Fomento al
Desarrollo Economico para el analisis de las facultades, obligaciones y responsabilidades que como comision, regidores o
ayuntamiento, tenemos en relacion al problema agricola que se esta presentando; Puto aprobé por unanimidad de las
presentes: C. Adriana Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Pifia Soto, C. Annel de Jesus Leyva Lopez, C. Maria Fernanda
Castelo Mendoza, C. Dayana Félix Reynoso.

Acuerdo 6) Se acuerda por parte de las Regidoras Maria Fernanda Castelo Mendoza y Annel de Jesus Leyva Lopez buscar
todos aquellos proyectos, programas o estrategias que traiga el gobierno estatal y federal en apoyo a la agricultura para su
analisis y discusion en la proxima sesion qué seria en 15 dias; Puto aprobé por unanimidad de las presentes: C. Adriana
Torres de la Huerta, C. Sara Patricia Pifia Soto, C. Annel de Jeslis Leyva Lopez, C. Maria Fernanda Castelo Mendoza, C.
Dayana Félix Reynoso.

5.- Asuntos generales.

Hizo uso de la voz la Reg. Adriana Torres de la Huerta, Presidenta de la Comision, quien mencioné que quiere compartir de los
acuerdos que se tuvieron en la sesion pasada, que fueron los envios de los oficios y el tinico que respondio hasta ahorita (se enviaron el
08 de enero) fue Secretario de Desarrollo Econémico entregé copia de la respuesta y los oficios que se mandaron, se esperaré a que den
respuesta, la Tesoreria y Juridico, Desarrollo Economico no dio respuesta completa y se hara un alcance al oficio.

4. Clausura de la Sesion.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente reunion y por cerrada la presente minuta de trabajo, el dia 16 de
Enero del presente afio, siendo las 11:47 horas del mismo dia, previa lectura y ratificacion de la misma de conformidad por todos los que
en ella asistieron e intervinieron, firmando al margen y al calce para su debida constancia y validez; los integrantes de la
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CAJEME SEGUIMOS AVANZANDO/

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

CD. OBREGON, SON. A LUNES 08 DE ENERO DEL 2025

COMISION DE FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

INVITADOS INTEGRANTES DE LA COMISION
PRESENTE

CONVOCATORIA

Por este medio se le convoca a participar en la sesion de trabajo de la Comisién de Fomento al Desarrollo
Econémico y Social, el dia jueves 16 de Enero del 2025 a las 10:30 horas, en Salén Presidentes de este H.
Ayuntamiento de Cajeme, bajo la siguiente

I D=

5.
6.

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia. :

Analisis y Discusion del Plan de Trabajo 2024-2027 COPRECO.

Andlisis y Discusion de los Resultados del Estudio realizado por despacho externo en COPRECO sobre las
capacidades productivas del Municipio de Cajeme.

Analisis, discusion y aprobacion en su caso convocar a una mesa de trabajo a las distintas organizaciones
agricolas del municipio para conocer las medidas que estan tomando ante la falta de agua, asi como las
necesidades de intervencion por parte del Ayuntamiento.

Asuntos generales.

Clausura de la Sesion.

Agradecemos de antemano su puntual asistencia, solicitando su presencia 15 minutos antes de la hora sefialada.

ATENTAMENTE

O

ES DE LA HUER'P ICINA DE REGIDORES
REGOM, SON.
PRESIDENTA DE LA COMISION DE FOMENTO % EEON. €0
AL DESARRROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

95 de Febrero e Hidalgo « Col. Centro

C.P. 88000 » Ciudad Obregdn, Sonora

.(644) 410 5100

@ www.cajeme.gob.mx



CD. OBREGON, SONORA A JUEVES 16 DE ENERO DEL 2025

LISTA DE REGIDORES QUE ASISTIERON A REUNION DE COMISION DE
FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL EL DIA JUEVES 16 DE
ENERO DEL ANO EN CURSO, A LAS 10:30 HRS EN LA SALON PRESIDENTES
DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME, PARA ANALIZAR EL SIGUIENTE

ORDEN DEL DiA:

A,

1| ADRIANA TORRES DE LA HUERTA g

2|JOAQUIN ARMENDARIZ BORQUEZ T

3|JOEL RICARDO ROJAS GUZMAN \ushfcande. anex)

4 |LUIS ARMANDO ALCALA ALCARAZ Jushficande cinexo

5| SARA PATRICIA PINA SOTO %\\ﬁ

6 | DAYANA FELIX REYNOSO IRV

7  MARIA SILVIA ALVAREZ GUTIERREZ | Mushicanke aresd
8| ANNEL DE JESUS LEYVA LOPEZ TR

9 | MARIA FERNANDA CASTELO MENDOZA N Y

INVITADOS

PUESTO Y FIRMA

Kbt Ron AuOt(f )

(qpreeccy/ Q

Knna L. Hingyosa 7-
J

T
><ﬁ§\ WO eLr———




DEPENDENCIA:

SECRETARIA

SECCIOM:

COORDINACION DE REGIDORES

NUMERO DE OFICIC:
CAR/0010/01/2025

ASUNTO:

SE INDICA

CIUDAD OBREGON, SOMORA A:
14 DE ENERO DEL 2025.

REG. ADRIANA TORRES DE LA HUERTA
PRESIDENTA DE LA COMISION DE FOMENTC
ECONOMICO Y SOCIAL

PRESENTE.-

Por medio del presente le envi6 un cordial saludo y al mismo tiempo le informo que por cuestiones
de agenda, nc podré asistir a la reunién DE LA COMISION DE FOMENTO AL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL que ustedes dignamente presiden, programada el dia jueves 16 de enero
del 2025 a las 10:30 A.M. Municipal y el Reglamentc interior del H. Ayuntamiento de Cajeme por
lo que solicito sea justificada mi falta.

Sin otro asunitc en particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion o comentario que

considere pertinente

ATENT ERTE

Hwﬂ'ﬁ

SO\2S WAk (oo

DOCUMENTO OFICIAL H.AYUNTAMIENTO DE CAJEME:

REG. ARMANDO ALCALA ALCA
ADMINISTRACION 2021-89&5,“

CD. OBREG

A DE mf

C.C.P.- ARCHIVO

CAJEM%

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

D5 de Febrero o Hidalge « Col. Cantra
C.P. 85000 « Ciudad Obregdn, Sonora @ www.cajsme.gob.mx
L(844) 410 BICO



DEPENDENCIA:

SECRETARIA

SECCION:

COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/0020/01/2025

ASUNTO:
EL QUE SE INDICA

™

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd. Obregon a 15 de enero de 2025

REG. ADRIANA TORRES DE LA HUERTA

PRESIDENTE DE LA COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.
PRESENTE:

Por medio del presente, le envié un cordial saludo y al mismo tiempo le informo que por motivos de
agenda no poder asistir a la comision de Desarrollo Econémico y Social el dia jueves 16 de enero del 2025;
esto para que se aplique en base al articulo 57 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajeme; y me
sean dispensadas las falta.

Sin ofro asunto en particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion o comentario que
considere pertinente.

ATENTAMENTE
REG. JOEL RICARDO ROJAS GUZMAN
H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME.

ADMINISTRACION 2024-2027

(& 5 MeE £
UriGIiNA L

DOCUMENTO OFICIAL H.AYUNTAMIENTO DE CAJEME:

C.C.P. ARCHIVO

CAJEME

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 - 2027

@5 de Febrero e Hidalgo « Col, Ceniro
C.P. 85000 « Ciudad Obregdn. Sonora @3 www.cajeme.gnb.mx
L.(644) 410 5100



DEPENDENC!A:

SECRETARIA

SECCION:

COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/0024/01/2025

ASUNTO:

EL QUE SE INDICA

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd. Obregon a 16 de enero de 2025

REG. ADRIANA TORRES DE LA HUERTA

PRESIDENTE DE LA COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.
PRESENTE:

Por medio del presente, le envié un cordiai saludo y al mismo tiempo le informo que por motivos de
salud no poder asistir a la comision de Desarrollo Economico y Social el dia jueves 16 de enero del 2025; esto

para gue se aplique en base al articulc 57 del Regiamento Interior del H. Ayuntamiento de Cajere; y me sean
dispensadas !as falta.

Sin ofro asunto en pardcular, quedo & sus ordenes para cuaiguier aclaracion o comentario que
censidere pertinenite.

(AL HAYUNTAMIENTD DE CAJEME:

N ATENVAMENTE _
D) 7\ W
¥ /- , Vi‘% h};
§ Sl Ja Jafedy | A
oS REG. MARIA SILVIA ALVAREZ GUTIERREZ
H. AYUNTAMIENTO DE CAJEME , ,
ADRINISTRACION 20262927 "o i RES

CD. GBREGOM. SON.

C.C.P. ARCHIVT

Aiowe. Torreg, (b [
RECIBIDO i
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DIRECCION GENERAL
16/1/25

PROPUESTA DEL PLAN ESTRATEGICO COPRECO 2025

COMISION DE FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
Convocatoria para el jueves 16 de enero del 2025
10:30 horas, Salén Presidentes del H. Ayuntamiento de Cajeme.

Propuesta del Plan Estratégico para COPRECO 2025
Ejes y lineas de Accidn
1. Promocion Econémica para la Atraccion de Inversion (40%)
o Realizar campafas de promocién a nivel nacional e internacional.
o Organizar eventos y ferias para atraer inversores;
2. Implementacion del Modelo de Vmculacnon e innovac;én (25%)

o Impulsar la creacién colaboratlva de centros de mnovaclon y vmculacnon

o Fomentar la colaboracion entrerempresas y startups.

3. Gestion para el Desarrollo de la Invers:on (1 5%)
o Gestionar SerICIO%ﬁQ apozg tecmg;gy financiero a tbs mversmmstas

4. Acompaiamiento ala Inver@ion Estﬁbleclda en el M’ﬁmmmo (15%)

o Realizar ws&fas periédicasy proporctonar asesoria a las empresas.

5, Cumpllmlento de los%cuerggs del %@msmo Publico Descentralizado (5%)

1 :el cumptimlento de acuerdos y establecer un sistema de
seguumlento

Accioén: Desarrollar campanhas de marketing internacionaly
participar en ferias comerciales.

o Indicador: Volumen de asignacion de recursos para la promocién de inversion
extranjera anualmente.

2. Fomentar la Innovacion:

o Meta: Impulsar acciones colaborativas con la Secretaria de Desarrollo
Econémico, organismos empresariales y las instituciones de educacion
superior para incrementar el nimero de nuevas empresas.
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o Lineade Accién: incentivar de manera colaborativa un programa de
incubacidény aceleracién de startups.

o Indicador: Numero de acciones encaminadas a fomentar de manera
colaborativa empresas incubadas y su tasa de supervivencia a 3 afos.

3. Mejorar la Percepcion y Branding:

o Meta: Aumentar la satisfaccién del empresariado con los servicios del
consejo en un 30%.

o Lineade Accién: Redisefar laimagen mstltucm aty me;orar la comunicacion
con la comunidad empresarial. . .

o Indicador: Encuestas de satisfaccion y-«tepu;aéf'ién de marca.
4. Establecer Alianzas Estratégicas: N

o Meta: Formalizar al menos 5 ahanzas estrateglcas con umver’stciades y otros
organismos.

o Lineade Accién: Colaborar en proyectos de mvestzgac;én y capacitacion.
o Indicador: Numerog@ proyet;tos conjuntos y suimpacto en la comunidad.

5. Desarrollar un Correc m@&coné@m@ entre el Surd@ Sonoray el Norte de Sinaloa:

o Meta lmplementar ai menOSS tmcnatlvas de desarrollo en el corredor

ilitar la colaboracién entre gobiernos y empresas para
. crag mfraestruezi;;ayservncuos

o

Estrategias de |

Estrategia Descripcion Plazo

Promover Ciudad Obreg6n como un destino atractivo para

Campafias de inversiones. .
Marketing Trimestral
Internacional Incluir actividades de relaciones piiblicas y redes

sociales.
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Estrategia Descripcion Plazo

Impulsar acciones colaborativas con la Secretaria de

Desarrollo Econémico, organismos empresariales y las

instituciones de educacién superior para incrementar el
Programas de i

i numero de nuevas empresas:

Innovacién de ] Anual
Empresas Promover recursos y mentores a emprendedores para

favorecer el inicio de operaciones.

Gestionar talleres, networking y asesoramiento legal.

Crear una nueva identidad visual y una‘gstrategia de
Redisefio de la comunicacién para mejorar la percepcién,.delconsejo.
Imagen _[|Semestral
Institucional Incluir un sitio web actuallzadoy campanas en fedes

sociales.

i u/’ %

Promover programas de lnvestlgacnén ¥ capacnac:on en

Colaboracién con
2 2 Anual

Universidades
Desarrollo de
Infraestructura Bienal
Regional

¢ Incrementarla Competitividad: Al atraer inversiones y fomentar el emprendimiento,
se busca posicionar a Ciudad Obregén como un centro econémico clave en la region.

» Fortalecer la Comunidad Empresarial: A través de alianzas y programas de apoyo,
se espera construir un ecosistema empresarial sélido que beneficie a todos los
actores involucrados.

e Promover el Desarrollo Sostenible: Las iniciativas propuestas estén alineadas con
los principios de sostenibilidad, asegurando que el crecimiento econémico se logre
sin comprometer el bienestar social y ambiental.

CONSEJO DE PROMOCION ECONOMICA DE CIUDAD OBREGON, COPRECO 2025



DIRECCION GENERAL
16/1/25
PROPUESTA DEL PLAN ESTRATEGICO COPRECO 2025

Beneficios Esperados

e Crecimiento Econémico: Aumento de la inversién extranjera y local, generando un
mayor nimero de empleos y mejorando la calidad de vida de la ciudadania.

e Mejora de la Percepcion del Consejo: Un consejo bien percibido atraerda mas
colaboraciones y recursos, lo que a su vez aumentara su efectividad.

e Desarrollo de Capacidades Locales: A través de la capacitaciény el apoyo a

emprendedores, se generara un efecto multiplicador que beneficiara a la economia
local.

Posibles Contingencias

e Cambios en el Entorno Econémico: Factores: externos, eomo crisis ecgnomlcas o)
cambios en las politicas comerciales, podrian afectar la aﬁmccwn de inversiones.
Para mmgar esto, se estableceran planes de contmgencna que. incluyan kai:«

° Encueﬁta% faccion: Implementacion de encuestas anuales para medir la
percepcion del consejo y la satisfaccion de los empresarios con los servicios
ofrecidos.

N
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