- | DEPENDENCIA:
SECRETARIA

SECCION:

COORDINACION DE REGIDORES
NUMERO DE OFICIO:
CAR/0061/01/2025

ASUNTO:
SOLICITUD DE INFORMACION

CIUDAD OBREGON, SONORA A:
Cd, Obregdn Sonora a miércoles 29 de enero del 2025

Todas las demas propuestas se encuentran en cada una de las minutas de la comision que se encuentran en
fransparencia.

SESIONES DE CABILDO

1.- Se propuso que se cuente con un calendario con al menos las sesiones ordinarias y las de cabildo abierto al menos
mencionar que sean en la tercera semana de cada mes, de tal forma que los ciudadanos puedan programarse.

2.- Se propuso en el mes de octubre se comenzara, con los foros establecidos dentro de la Ley de Participacion ciudadana
del Estado para el presupuesto participativo, y el plan de desarrolio municipal.

3.- Se propuso en el cabildo que se trabaje en el reglamerito para la comision especial plural.

4 - Se propuso que los funcionarios publicos den atencion a las solicitudes de informacion que realizamos como regidores
y a la ciudadania en general

5.- Se propuso que la Glosa de las cuentas del ayuntamiento deben ser analizadas, discutidas y en su caso aprobadas en
el pleno del Ayuntamiento y no solo su envio, ya que es importante que podamos darle seguimiento.
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6.- Se propuso que los informes que se deben presentar-en el pleno del ayuntamiento cumplan con las disposiciones de
ley ya que no se pueden tomar decisiones por la falta de informacion.

Al
7.- Se propuso que el presupuesto de Egresos contenga la informacion tal y como se establece en la Jéy; ya que carece
elementos e informacion para su andlisis y no permite darle seguimiento puntual. Cada 4rea debe pfeséntar al menos sus
programas o proyectos determinantes. LT
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8.- El Plan Municipal de' Desarrollo que se autorizé no cumplia con los requerimientos de ley por lo que se propuso que se
complementara con los anexos de objetivos, metas, programas, responsables, indicadores de medicion, pero ademas que
se presentaran los resultados reales del plan municipai anterior con ia finalidad de darle cumplimiento y se propuso que se
incluyera lo siguiente:

+ Plan a 12 afios como lo establece la ley

» Perspectiva de Género y su transversalidad

« Situacion actual de cada una de las obligaciones que como ayuntamiento tenemos con la ciudadania y las
estrategias para resolverla

« Establecer dentro de los indicadores la situacién actual y la meta a alcanzar en los 3 afios

9.- Se propuso hacer las cosas de manera diferente si queremos tener resultados distintos ya que el que se esten haciendo
las cosas como siempre se han hecho no quiere decir que estén bien hechas.

PROYECTOS

1. Cajeme Despierta, Innova y emprende. Programa para emprendedoras disefiado y desarrollado por una servidora.
Tiene como finalidad el apoyar a los emprendedores de Cajeme en el desarrollo de su idea de negocio y emprendimiento
a llevarlos hacia la formalidad a través de la formalizacion. Basado en capacitaciones, ejercicios, acompariamientos, redes
de valor, integracion de alianzas que les permita un crecimiento economico y social. Se inicio el 3 de octubre con sesiones
semanales todos los jueves. La primera generacion est4 compuesta por 15 emprendedoras de villa bonita, Cocorit y
esperanza y se pretende iniciar con una segunda generacion en el sur de la ciudad en el mes de marzo.

2.- Marca region, es un proyecto en el que estamos participando para crear un arraigo por la region norte de Sinaloa y sur
de sonora donde Cajeme se convierte en uno de los municipios ancla para el desarrollo social y economico en algunas
actividades, se tiene un programa establecido para el 2025 en donde participe Gobierno, Empresa, Academia, sociedad
civil y medio ambiente.
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3.- Plan de Trabajo de la Comision de Fomento al Desarrollo Econémico y Social.

Es un proyecto que se tiene, sin embargo, es importante mencionar que se trabajara con la Secretaria de desarrolio
econdmico ya que es el brazo ejecutor del Ayuntamiento, las metas solo se podran cumplir si se logra la apfobacion en el L
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Mision: Impulsar el desarrollo econémico sostenible y equitativo en el municipio de Cajeme, fomentando la participacion
ciudadana y la colaboracion con sectores publico, privado y social.

_ Visién: Cajeme como un municipio prospero, innovador y socialmente responsable, con oportunidades para todos.

Objetivos Estratégicos:
1. Fomentar la economia local
2. Impulsar la innovacion y emprendimiento
. 3. Mejorar la calidad de vida de la poblacion
. 4, Fortalecer la colaboracion interinstitucional Estrategias y Acciones:

1. Fomentar la economia local
- Crear un programa de apoyo a PYMES (Pequefias y Medianas Empresas)
- Indicador: Numero de empresas apoyadas
- Meta: 50 empresas al afio
- Desarrollar un plan de capacitacion laboral para jovenes y adultos
- Indicador: Nimero de personas capacitadas
- Meta: 200 personas al afio
- Establecer alianzas con organizaciones empresariales y sociales
- Indicador: Niimero de alianzas establecidas
- Meta: 5 alianzas al afo

2. Impulsar la innovacion y emprendimiento
- Crear un programa de incubacion de empresas
- Indicador: Numero de empresas incubadas
- Meta: 10 empresas al afio
- Desarrollar un plan de capacitacion en innovacion y emprendimiento
- Indicador: Niimero de personas capacitadas
- Meta: 100 personas al afno
- Establecer un fondo de inversion para proyectos innovadores
- Indicador: Monto de inversion
- Meta: $500,000 al afio
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3. Mejorar la calidad de vida de la poblacion
- Desarrollar un plan de mejora de infraestructura urbana
- Indicador: Numero de proyectos realizados
- Meta: 5 proyectos al afio
- Establecer un programa de apoyo a la educacion
- Indicador; Nimero de becarios
- Meta: 50 becarios al afio
- Crear un programa de salud y bienestar
- Indicador; Nuimero de personas atendidas
- Meta: 500 personas al afio

4. Fortalecer la colaboracion interinstitucional
- Establecer acuerdos de colaboracion con instituciones educativas y de investigacion
- Indicador: Numero de acuerdos establecidos

- - Meta: 3 acuerdos al afio
- Coordinar el trabajo con COPRECO participando en los eventos que nos convoquen
- Indicador: Nimero de reuniones realizadas
Meta: 4 reuniones al afio Indicadores de Medicion:
- Namero de empresas apoyadas
- Nimero de personas capacitadas
- Numero de empresas incubadas
- Monto de inversion
- Nimero de proyectos realizados
- Nimero de becarios
- Nimero de personas atendidas
- Nimero de acuerdos establecidos
- Nimero de reuniones realizadas
Cronograma:
- Mes 1-3: Planeacion y disefio de programas
- Mes 4-6: Implementacion de programas
- Mes 7-9: Evaluacion y ajuste de programas
- Mes 10-12; Informe de resultados y planificacion para el proximo afio
Este plan de trabajo busca impulsar el desarrollo economico y social del municipio de Cajeme, mediant
interinstitucional y la participacion ciudadana.
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Prioridades Transversales:

~ - Participacion Ciudadana: Fomentar la participacion activa de la ciudadania en todas las comisiones.
- Transparencia y Acceso a la Informacion: Garantizar la transparencia y acceso a la informacion en todas las comisiones.
- Establecimiento de Indicadores de Medicion: Establecer indicadores de medicién para evaluar el impacto de cada
comision.
Lo anterior en cumplimiento con lo establecido en los articulos 4, 22, fraccion IV, V, 117, 118, 122, 126 y 127 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, asi como los lineamientos Generales a la
Informacion Publica.

Sin otro asunto en particular, quedando a sus ¢rdenes para cualquier aclaracion 6 comentario que considere pertinente
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