





FUNDAMENTACION

JURIDICA

e LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE SONORA

SECCION II: DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS
REGIDORES

Articulo 68.- Son obligaciones de los Regidores:

Fraccion Ill. Desempenar con eficiencia las comisiones que
les encomiende el Ayuntamiento, informando
periodicamente de sus gestiones;

e REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CAJEME

TiITULO TERCERO: ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS
INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO Y DE LAS COMISIONES.
CAPITULO PRIMERO:

Articulo 31.- Los Regidores forman parte del oérgano
colegiado que delibera, analiza, resuelve, controla y vigila los
actos de administracion y de gobierno municipal; tienen
facultades de inspeccion y vigilancia en los ramos a su cargo
y sus funciones ejecutivas sélo podran ejercerse como cuerpo
colegiado, en comisiones de Regidores .. Los Regidores
tendran las facultades y obligaciones que senalan las leyes,
reglamentos, disposiciones de caracter general y las
especificas que autorice el Ayuntamiento.
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“SANGRE NUEVA, NUEVAS
IDEAS PARA CAJEME"

Nuestro municipio se encuentra en un punto crucial de su historia.
A casi un siglo de su fundacion, enfrentamos desafios que nos
obligan no solo a reconocer la profundidad de nuestras
circunstancias, sino también a reflexionar seriamente sobre el
rumbo que debemos seguir. Soy un convencido de que no hay
viento favorable para el barco que no tiene rumbo.

El entorno que vivimos hoy nos muestra con claridad la necesidad
de replantear el rumbo que llevamos como sociedad. Cajeme
necesita sangre nueva que impulse nuevas ideas para resolver
viejos problemas. Esta sangre nueva no debe entenderse como una
cuestion de edad, sino como una nueva actitud: una forma valiente
y decidida de enfrentar los retos del presente y del futuro.

La historia nos ha ensenado que, incluso en los momentos mas
dificiles, la esperanza puede renacer con la fuerza de las ideas y con
el compromiso de quienes se deciden actuar. Hoy mas que nunca,
Cajeme necesita una refundacion: un nuevo pacto social basado en
valores, responsabilidad y vision de largo plazo.

Este informe no es solo una rendicion de cuentas. Es también una
invitacion a construir desde la accion, a proponer con firmeza y a
demostrar con hechos que el cambio es posible. Porque los muros,
incluso los mas solidos, caen cuando hay determinacion.

Con respeto y compromiso,
MANUEL BORBON
Regidor del H. Ayuntamiento de Cajeme
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